NOT: Sézlesmeli Personel Galistiriimasina lliskin Esaslar uyarinca sézlesmeli personelin baska bir kuruma naklen tayini miimkiin degildir.
Balikesir Universitesinin Balikesir ili disinda tegkilati bulunmadigindan kazanan adaylar merkez kampiis veya gérevlendirilecekleri bagh
birimlerinin oldugu ilgede ikamet edecektir.

BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR:
Genel Sartlar:

- 657 Sayil Devlet Memurlari Kanununun 48. maddesinin (A) bendinde belirtilen sartlari tagimak.
Ozel Sartlar:

1- Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan sartlar tasiyor olmak ve belgelendirmek.(Asil listeye giren adaylarin atama
icin bu belgeyi ibraz edecekleri zaman belgenin gegerlilik stiresinin dolmamig olmasi gerekir.)

2- Koruma ve Givenlik Gérevlisi 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu
maddesinde yer alan sartlari tagimak.

3- Herhangi bir Sosyal Guvenlik Kurumundan emeklilik veya yaglilik aylig1 almiyor olmak.

4- Nobet usull galismaya engel bir durumunun bulunmamasi.

5- Bagvuracak adaylarin durumunun; 657 Sayili Devlet Memurlan Kanununun 4/B maddesinin "Bu sekilde istihdam edilenler,
hizmet sozlesmesi esaslarina aykini hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlegmelerinin feshedilmesi veya sézlesme
donemi igerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen istisnalar harig sdzlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih
tarihinden itibaren bir yil gegmedikge kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler." hiikmiine
uygun olmasi.

6- Adaylarla hizmet sozlesmesi yapilacak olup, sézlesmede belirtilen sartlari yerine getirmeyen adaylarin sdzlesmeleri bir ay
icerisinde feshedilecektir.

BASVURU $EKLI, YERI VE ZAMANI:
Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine bagvurabilecek olup, bagvuruda bulundugu pozisyonun pozisyon kodunu

belirteceklerdir. Birden fazla pozisyona basvuran adaylarin bagvurulan ile pozisyon kodu belirtilmemis basvurulari degerlendirmeye
alinmayacaktir.

Adaylar bagvurulan ilanin resmi gazetede yayimlandig tarihten itibaren on beg giin iginde (son giin mesai saati bitimine kadar)
Balikesir Universitesi Rektorliigi Personel Daire Bagkanligi GCagis Yerleskesi BALIKESIR adresine sahsen yapilacaktir. Siiresi igerisinde
yapilmayan yada eksik belge ile yapilan basvurular ile faks, internet veya posta ile yapilacak basvurular isleme alinmayacaktir.

BASVURUDA iSTENILEN BELGELER:
1- Fotografli bagvuru formu. (Buradan ulasabilirsiniz.)
2- Nufus ctizdani fotokopisi.
3- Diploma fotokopisi (Dogrulama kodu olan e-devlet giktisi kabul edilecektir.)
4- 2020 yili KPSS sonug belgesi.(Dogrulama Kodu bulunmasi gerekir.)
5- Bagvurulan unvanda isteniyor ise is tecriibesini gosterir onayl belge/ katilim belgesi/ sertifika.
6- Daha 6nce galismis ise SGK prim gunlerini gosterir belge.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUGLARI:

Bagvuru sonunda yazili ve/veya sozlu sinav yapilmaksizin 2020 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinarak, sézlesme yapmaya hak
kazananlarin isim listesi, ise baglamalari igin gerekli belgeler ile teslim edilecek yer ve zaman basvuru bitim tarihi itibariyle en geg 10 (on) is
gint igerisinde Universitemizin http://www.balikesir.edu.tr adresinde ilan edilecektir. Adaylarin puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet
tarihi 6nce olan, bunun da esit olmasi halinde dogum tarihi bliylik olan adaya éncelik taninir.

Her pozisyonun dort kati kadar yedek belirlenecektir. Asil kazananlardan bagvuru olmadigi takdirde veya aranan sartlari tagimadigi
tespit edilenlerin yerine, ilan edilen yedek kazananlar sirasi ile gaginlacaktir.

Arsiv aragtirmasi olumsuz sonuglanan ve/veya bagvuru ve sdzlesme islemleri sirasinda gergege aykir beyanda bulundugu veya eksik
evrak verdigi sonradan tespit edilenler ile istenilen belgeleri ibraz edemeyenlerin miracaatlari gegersiz sayilacak, atamalari yapilmis olsa dahi
sozlesmeleri feshedilecektir.

ilanda bulunmayan hiikiimler icin genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ilgililere ayrica tebligat yapilmayacaktir.

0266 612 14 00 Dahili :101420-101432- 101454-101455-101418
Mail Adresi : idariper@balikesir.edu.tr
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BAUIKESIR UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN
SOZLESMELI (4/B) PERSONEL ALIM ILANI

Universitemiz Birimlerinde istihdam edilmek Uizere {giderleri &zel biitgeden kargilanacaktir.) 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununun
4. maddesinin (B) fikrasi ile 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayih Bakanlar Kurulu Karan ile yirirlige konulan Sézlesmeli Personel
Galigtinimasina lligkin Esaslarda yer alan Ek 2, maddenin (b) fikrasina gére 2020 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle asagida
belirtilen pozisyonlara 15 adet sézlegmeli personel alinacaktir,

POZISYON BUTGE
oo POZISYON ADET | CcINSIYETI NITELIKLER ’
KODU BIrImI
* Ylksekogretim Kurumlarinin Sahne Isik ve Ses Teknolojileri,
001 Teknisyen 1 ERKEK ill::lr(onlk Teknolojisi veya Elektrik Onlisans programindan mezun Bzel Biitge
* 2020 KPSS/P93 puan tirinden 70 ve Gzeri puan almis olmak.
* Yiksekdgretim Kurumlarinin  Bilgisayar Programcilifi  Onlisans)
Programindan mezun olmak.
* 2020 KPSS/P93 puan tiiriinden 70 ve (izeri puan almis olmak.
002 Teknisyen 2 ERKEK  [* Yiksekogretim Mekanlari Envanter Siniflandirma Sistemi Egitimi|Ozel Biitge
katihm belgesine sahibi olmak .
* Akilli kart otomatik gegis sistemi ve Mobese kameralari bakim-
onarimi (zerine 3 yil galismig oldugunu belgelendirmek.
* Ortadgretim Kurumlannin Elektrik veya Elektrik-Elektronik
Teknolojileri blimi mezunu olmak.
. * 2020 KPSS/P94 puan tlirlinden 60 ve {izeri puan almis olmak. .
s Tmloyen 4 CAKEK L Alaniyla ilgili Teknisyen olarak 2 yil g¢ahsmis oldugunu Ozel BOtge
belgelendirmek.
* Ortadgretim Kurumlarinin Tesisat Teknolojisi ve iklimlendirme veya
Sthhi Tesisat bdlimi mezunu olmak.
. * 2020 KPSS/P94 puan tlriinden 60 ve {izeri puan almis olmak. %
o Teknisyen i ERERK L Alaniyla ilgili Teknisyen olarak 2 yil gahsmis oldugunu Ozel Batge
belgelendirmek.
* Yiksekogretim Kurumlarinin Ozel Givenlik ve Koruma Onlisans
programindan mezun olmak.
* 2020 KPSS/P93 puan turinden 70 ve Gzeri puan almig olmak.
* 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayih Ozel Givenlik Hizmetlerine Dair
Kowtipa vt Kanunun 10. maddesinde yer alan sartlan tagimak ;
005 Giivenlik 3 ERKEK |7, . A P s Y Ozel Bitge
—_— - Miracaat tarihinin son glni itibanyla 35 yasim doldurmamus|
Gorevlisi
olmak.
* 24 saat esasina gore vardiyal ve i¢/dig mekdnda ¢aligmasina engel
durumu olmamak.
* Ortadgretim (Lise ve dengi) mezunu olmak.
* 2020 KPSS/P94 puan tiriinden 70 ve Uzeri puan almis olmak.
* Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamus silahli/silahsiz
Ozel glivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak,
Koruma ve * 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayih Ozel Givenlik Hizmetlerine Dair
006 Glvenlik 2 ERKEK  [Kanunun 10. maddesinde yer alan sartlari tasimak, Ozel Bitge
Gorevlisi * Miracaat tarihinin son gini itibartyla 35 yagini doldurmamis
olmak.
* 24 saat esasina gore vardiyali ve ig/dis mekinda galimasina engel
durumu olmamak.
* Ortadgretim (Lise ve dengi) mezunu olmak.
Destek * 2020 KPSS/P94 puan tiriinden 60 ve Uzeri puan almis olmak.
* H .
07 personell 2 ERKEK |, 2yl s_lg.orta.h olarak ¢alistigini belgelendirmek. Ozel Biitge
- Temizlik gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve
{Temizlik) A h
benzeri engelleri bulunmamak.
* Ortadgretim (Lise ve dengi) mezunu olmak.
Destek * 2020 KPSS/P94 puan tiriinden 60 ve lizeri puan almis olmak.
008 Penon?li 3 ERKEK  |* Temizlik gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastahk ve|Ozel Bitge
(Temizlik) benzeri engelleri bulunmamak.
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