ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGI
SUREKLI iSCi ALIM iLANI

Ulastirma ve Altyap1 Bakanlig1 tasra birimlerinde ¢alistirilmak iizere 4857 sayili Is Kanunu ile Kamu Kurum ve
Kuruluglarma Is¢i Almmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik hiikiimleri gergevesinde Tiirkiye Is
Kurumu (ISKUR) aracilig1 ile usta gemici unvaninda 7 siirekli isgi alimi yapilacaktir.

GENEL SARTLAR

1) 2527 sayih Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye'de Meslek ve Sanatlarmi Serbestce Yapabilmelerine, Kamu, Ozel
Kurulus veya Isyerlerinde Calistirilabilmelerine liskin Kanun hiikiimleri sakl kalmak kaydiyla Tiirk vatandasi olmak,

2) Bagvuru tarihi itibariyla 18 yagini tamamlamig olmak,

3) Affa ugrams olsa bile Devletin giivenligine kars: suglar, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar,
milli savunmaya karsi suglar, Devlet sirlarina karst suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik,
sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan
malvarlig1 degerlerini aklama veya kagakeilik su¢larindan mahkiim olmamak,

4) Kamusal haklar1 kullanmaktan yoksun birakilmamis olmak,

5) Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 10’uncu
maddesinin dordiincii fikrasi geregince ilgili KPSS puan tiiriinden 60 (altmig) ve tizeri puan almig olmak,

6) Erkek adaylar i¢in; askerlik ile iligigi olmamak (yapmis olmak, tecilli veya muaf olmak),

7) Tam zamanli ve vardiyali calismaya engel saglik durumu bulunmamak,

8) Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulliik ayligi almiyor olmak,

sartlar1 aranir.

OZEL SARTLAR

1) Herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak,

2) 2020 y1li Kamu Personeli Se¢me Siavi (KPSS) P93 puan tiirtinden 60 (altmis) ve {izeri puana sahip olmak,

3) Usta Gemici veya giiverte simfi daha st bir yeterlilikte en az 3 (iig) yil deniz hizmeti bulunmak ve bunu
belgelemek (galigilan is yerinden bu gorevin yapildigina dair alinan antetli ve onayli belge vs.),

4) Yeterliligi ile alakali her tiirlii giincel ve uluslararasi kurallarin gerektirdigi sertifikalara (stcw vb.) ve belgelere
sahip olmak,

5) Oncelik hakkina sahip olan adaylar i¢in; Kamu Kurum ve Kuruluslarina is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Yo6netmeliginin 5’inci maddesinin birinci fikrasinda belirtilen 6ncelikli durumlarii gosterir belgeye sahip
olmanin yani sira 6zel ve genelde belirtilen tiim sartlari tasiyor olmak,

6) Sinav bagvurusunun son giinii itibariyla 35 yasini bitirmemis olmak,

sartlar1 aranir.

BASVURU SEKLi VE BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

1) Bagvuru sartlarini tagiyan adaylar 11-15 Ekim 2021 tarihleri arasinda (www.iskur.gov.tr) internet sitesinden, en
yakin Iskur hizmet merkezinden ya da ALO 170 telefon hatt1 iizerinden basvuru yapabileceklerdir.

2) Bagvuru isleminin hatasiz, eksiksiz ve duyuruda belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasindan adayin kendisi
sorumlu olacaktir.

3) KPSS (P93) puaniyla bagvuran talep sartlarina uygun adaylar arasindan, en yiiksek KPSS (P93) puanindan
baslanmak iizere acik is sayisinin dort kat1 aday ile dncelik hakkina sahip olarak basvuran adaylardan talep sartlarina uygun
olanlar arasindan, 6ncelik hakki sahipligine iliskin belgenin tarihi esas alinarak ve eski tarihli belgelerden baglanmak suretiyle,
actk is say1stnin dért kat1 aday ISKUR tarafindan belirlenerek Bakanligimza bildirilecektir.

4) ilan edilen listelerle birlikte adaylardan istenilecek genel ve 6zel sartlara iliskin belgeler sahsen veya posta yoluyla
“Ulastirma ve Altyap1 Bakanligi Hakki Turayli¢ Caddesi No.5 Emek, Cankaya/ ANKARA” adresine teslim etmeleri istenilecek
ve teslim edilen belgeler incelendikten sonra sozlii sinava katilmaya hak kazananlara ait nihai liste Bakanligimiz
(www.uab.gov.tr) internet sitesinde yayimlanacak olup adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

5) Bagvuru ve islemler sirasinda gercege aykiri beyanda bulundugu veya gergege aykiri belge verdigi tespit
edilenlerin basvurulart gegersiz sayilarak atamalart yapilmayacaktir. Atamalar1 yapilmus olsa dahi iptal edilecektir. Ayrica,
gercege aykirt beyanda bulundugu veya gercege aykirt belge verdigi tespit edilenler hakkinda Ankara Cumhuriyet
Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

6) ilan edilen basvuru sartlarin1 tastmayan adaylar sozlii smava ¢agirilmayacaktir.

SOZLU/UYGULAMALI SINAV YERI VE TARIHI

S6zlii/Uygulamali sinav, Istanbul’ da yapilacak olup smnav tarihi ve yerine iliskin duyuru Bakanligimiz
(www.uab.gov.tr) internet sitesinden yapilacak ve adaylara ayrica yazil tebligat yapilmayacaktir.
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SOZLU SINAV KONULARI VE DEGERLENDIRME

1) Sozlii sinavda adaylar, Mesleki Alan (40 puan), Genel Kiiltir (20 puan), Bakanlik Teskilati/Bakanlik Gorev ve
Yetki Alam (20 puan), Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig: (10 puan), Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade etme yetenegi
ve muhakeme giicii (10 puan) konularindan olmak {izere toplamda 100 tam puan iizerinden s6zIii sinava alinacaktir.

2) Mesleki alan (40 puan) ile ilgili degerlendirme, sozlii soru haricinde adaylarm mesleki bilgi ve becerileri ile
yiritmekle yiikiimlii olacaklar1 vazifelerdeki yetkinliklerini 6lgmeye yonelik ve egitim diizeylerine uygun olarak seyir
tecriibesine yonelik yapilacak uygulamali sinav ile belirlenecektir.

3) Sozlii sinav puani, sozlii ve uygulamali olarak yapilacak degerlendirme sonucunda 100 tam puan iizerinden
degerlendirilmek tizere her bir liyenin verecegi puanlarin aritmetik ortalamasinin alinmasiyla belirlenecektir.

4) Adaylar sozlii sinava gelirken gegerli kimlik belgelerinden birini [T.C. Kimlik No yazili giincel fotografli niifus
clizdanm, Tiirkiye Cumhuriyeti Kimlik Karti (Yeni Kimlik), siiresi gegerli pasaport, Gegici Kimlik Belgesi (Yeni kimlik
¢ikartmak i¢in)] yanlarinda bulunduracaklardir. Belirtilen kimlik belgeleri disinda baska bir belge kimlik belgesi olarak kabul
edilmeyecek olup kimlik belgeleri bulunmayan adaylar sinava alinmayacaktir.

5) Bakanlik s6zlii sinav yeri ve tarihleriyle ilgili degisiklik yapma hakkina sahiptir. Sinav tarihinde degisiklik olmasi
halinde Bakanhigimizin (www.uab.gov.tr) internet sitesinde duyuru yapilacak olup adaylara ayrica yazili tebligat
yapilmayacaktir.

BASARI STIRALAMASI

1) Adaylarin basar1 puani, KPSS P93 puanminin %40’1nin, sézlii sinav puaninin %60°1nin alinmastyla belirlenecek
olup, en yiiksek bagar1 puanindan baglanmak {izere yapilacak siralama ile de basar1 siralamasi belirlenecektir.

2) Adaylarin bagart puaninin ayni olmasi halinde KPSS puani yiiksek olan adaya 6ncelik taninacaktir.

3) Bagari siralamasina gore agik is sayisi kadar asil ve ayni sayiya kadar yedek aday belirlenecek olup Bakanligimiz
(www.uab.gov.tr) internet sitesinde ilan edilecektir. Adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

DiGER HUSUSLAR

1) Asil adaylar, haklarinda yapilacak Giivenlik Sorusturmasi ve Argiv Arastirmasinin olumlu sonuglanmasina
miiteakip goreve baglatilacaklardir.

2) Almacak isci personelin deneme siiresi 60 (altmis) giin olup, Is Kanunu’nun 15’inci maddesine istinaden belirtilen
stirenin uzatilmasi miimkiin bulunmaktadir.

3) Ise baslayacak adaylar Kurumun 6ngérdiigii yerde galismay: kabul etmis say1lir.

4) Adaylar vardiyali ¢aligma diizenini kabul etmis sayilir ve vardiyali ¢alismaya engel bir durumunun olmamasi
gerekmektedir.

5) Belirtilmeyen hususlarda ilgili mevzuat hiikiimleri geregince islem tesis edilecektir.

Ilanen duyurulur.

ACIK IS SAYISINA ILiSKIiN iL VE BiRiM DAGILIMI

i Birim Unvan Kadro

Sayisi
Istanbul Istanbul Liman Bagkanligi Usta Gemici 2
Antalya Antalya Liman Bagkanlig1 Usta Gemici 1
Kocaeli Kocaeli Liman Bagkanligi Usta Gemici 1
Balikesir Marmara Adasi Liman Bagkanligi | Usta Gemici 1
Izmir Izmir Liman Baskanlig Usta Gemici 1
Mugla Gocek Liman Bagkanligi Usta Gemici 1
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