Akdeniz Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELI (657 S.K. 4/B) PERSONEL ALIM iLANI

Sozlesmeli personel ¢alistirilmasina iligkin 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar
Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan "Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslara" gore
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’iincii maddesinin (B) fikras1 uyarinca, giderleri 6zel
biitceden karsilanmak suretiyle Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesinde istihdam edilmek
tizere, On lisans ve lisans mezunlari igin 2020 KPSS (B) grubu puan siralamast esas alimmak
suretiyle agagida belirtilen pozisyonlara toplam 11 (on bir) adet sdzlesmeli personel alinacaktir.

Unvani KPSS Puan Tiirii | Adet Aranan Nitelikler
2020 KPSS (B) Hemsirelik Fakiiltesi ya da Saghk Bilimleri
HEMSIRE grubu 8 |Fakiiltesi Hemgirelik Boliimii veya Hemsirelik
KPSS (P3) Yiiksekokulu 4 yillik lisans mezunu olmak.
RONTGEN 2020 KPSS (B) Y}lkse.kogretlrri . Kururnlarlnln en az &n hsans.
TEKNISYENi grubu 1 |diizeyinde egitim veren Radyoloji, Tibbi
KPSS (P93) Gorilintiileme Teknikleri programi mezunu olmak.
TIBBI SEKRETER: Yiiksekdgretim Kurumlarinin
DIGER SAGLIK| 2020 I:uPbSuS (B) , [on lisans diizeyinde egitim veren Tibbi
PERSONELI & Dokiimantasyon ve Sekreterlik programi mezunu
KPSS (P93)
olmak.
GENEL TOPLAM 11

A- GENEL SARTLAR

1) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandas: olmak.

2) Belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48’inci maddesinde
belirtilen sartlari tagimak.

3) Erkek adaylar i¢in askerlik hizmetini yapmis, muaf veya tecilli olmak.

4) 657 sayili Kanun’un 53’lincii maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gorevini
devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi ile gece ndbeti tutmasma ve vardiyali
caligmasina engel olabilecek saglik problemi bulunmamak.

5) Lisans mezunlar i¢in 2020 KPSS (B) grubu KPSS(P3) puani ve 6n lisans mezunlari
icin 2020 KPSS (B) grubu KPSS (P93) puani esas alinacaktir. Hemgsire adaylarinin 60 (Altmis) ve
lizeri puana sahip olmasi gerekmekte olup diger pozisyonlar igin 2020 KPSS (B) grubu puan
sirast esas alinmak suretiyle degerlendirme yapilacaktir.

6) Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan Emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor
olmak.

7) Bagvuracak adaylardan 657 sayili Devlet Memuru Kanunu’nun 4/B maddesine gore
kamu kurumlarinda istihdam edilenlerin Sozlesmeli Personel Calistiriimasina iliskin Esaslar’da
“Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet sdzlesmesi esaslarina aykirt hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya s6zlesme donemi igerisinden Bakanlar Kurulu
karari ile belirlenen istisnalar hari¢ s6zlesmeyi tek tarafli fesh etmeleri halinde, fesih tarihinden
itibaren 1(bir) yil ge¢medik¢e kurumlarin sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam
edilemezler.” hilkmii geregince bagvuramazlar. Bu hiikkme uygun olmayanlar atanmaya hak
kazansalar dahi atamalar1 yapilmayacaktir.

8) Bagvuru son giinil itibariyle tiim pozisyonlar igin 35 (otuz bes) yasindan giin almamis
olmak.

9) Bagvuracak adaylarin bagvurdugu nitelik kodunun karsisinda yer alan aranilan
niteliklerin tamamini tagtyor olmasi ve bunu belgelendirmeleri gerekmektedir.

10) Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamaz.

B- BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI

1) Yukarida belirtilen pozisyonlara basvuruda bulunacak adaylarin https://disbasvuru.
akdeniz.edu.tr/ web adresinden bagvuru yapilacak pozisyon i¢in gerekli evraklari sisteme eksiksiz
olarak yiiklemesi ve bagvuru islemini tamamlamasi gerekmektedir.



2) Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine basvurabilecek olup birden fazla kadroya
bagvuru yapamayacaktir.

3) Sinav Sonug Belgesi OSYM web servisleri araciligi ile barkodlu iiretilmeli ve sisteme
orijinal formatinda yiiklenmelidir. Bu belgede KPSS puan tiirii, yili ve puani agik¢a goriilmelidir.
Adaylarn tercih ettigi pozisyon i¢in belirlenen KPSS puan tiirii ve yil1 ile KPSS belgesinin uygun
olmamasi durumunda basvuru islemi degerlendirmeye alinmayacaktir.

4) Adli Sicil Kayd: belgesi e-Devlet Kapisi lizerinden resmi kurum-devlet memuriyeti
segenekleri ile barkodlu tiretilmeli ve bu belge orijinal formatinda yiiklenmelidir.

5) Mezuniyet belgesi e-Devlet Kapisi lizerinden barkodlu iiretilmeli ve bu belge orijinal
formatinda yiiklenmelidir.

Mezun olunan bdliim/programin bagvurulan pozisyona uygun olmamast durumunda
bagvuru islemi degerlendirmeye alinmayacaktir.

6) Bagvurusu onaylanan adaylarin e-posta adresine “Bagvuru onay isleminiz
tamamlanmistir” iletisi gonderilecek olup aksi durumda bagvurusu degerlendirilmeye
alinmayacaktir.

7) Ilanda yer alan sartlar1 tasimayan basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

8) Basvuru islemleri ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig: tarihten itibaren 15 (on bes)
giin icerisinde yapilabilecektir.

9) Online bagvurular disinda sahsen, posta ve e-posta yolu ile yapilan basvurular kabul
edilmeyecektir.

10) Online Basvuru islemleri sirasinda gercege aykiri belge verdigi ya da beyanda
bulundugu veya eksik evrak verdigi sonradan tespit edilenler ile istenilen belgeleri ibraz
etmeyenlerin basvurular1 gecersiz sayilacak, sozlesmeleri yapilmis olsa dahi iptal edilecek,
hakkinda yasal islem yapilacaktir.

C- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI

1) Bagvuru sonunda yazili ve/veya sozlii sinav yapilmayacaktir. Lisans mezunlari igin
2020 KPSS (B) grubu KPSS (P3) puani ve 6n lisans mezunlari i¢in 2020 KPSS (B) grubu KPSS
(P93) puan siralamasi esas alinarak sézlesme yapmaya hak kazananlarin isim listesi ve istenen
gerekli belgeler Universitemiz Personel Daire Baskanhgmin http://personel.akdeniz.edu.tr/ web
adresinden ilan edilecektir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan ilgililere ayrica tebligat
yapilmayacaktir.

2) Degerlendirmeler KPSS puan siralamasma gore yapilacak olup adaylarin KPSS
puanlarinin esit olmast durumunda diploma tarihi itibariyle 6nce mezun olmus olan, bununda ayni
olmasi halinde yas1 biiyiik olan aday tercih edilecektir.

3) Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylarmn bagvuru yapmadigi veya adaymn sartlari
tagimadiginin tespit edilmesi halinde yerine ilan edilen yedek adaylardan (Her kadro sayisi igin 1
(bir) yedek aday belirlenecek olup) puan sirasina gore ¢agirilarak atama yapilacaktir.

4) Yedek olarak atanmaya hak kazanan adaylar asil adaylarin tasidigi sartlari yerine
getirmelidir.

5) Miiracaat sonunda gergege aykiri belge ya da beyanda bulunan adaylar hakkinda yasal
islem yapilacak olup, atamalar1 yapilmis ise atamalar1 iptal edilecektir. Idaremiz tarafindan
kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

6) Yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak
suretiyle atanmaya hak kazanan ve http://personel.akdeniz.edu.tr/ web adresinde ilan edilen
adayin goreve baglatilabilmesi i¢in sonuglarin ilanindan itibaren en ge¢ 15 (on bes) giin igerisinde
Dis Hekimligi Fakiiltesi Personel Isleri Birimine sahsen bagvurmasi gerekmektedir.

7) ilanda bulunmayan hiikiimler icin genel mevzuat hiikiimleri uygulamr.
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