ESKISEHIR TEKNIK UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN
Ogretim Elemam Alim Ilam

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine, 2547 sayili Kanunun ilgili maddeleri ve ‘Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolara Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav
ile Giris Sinavlarina lIliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yoénetmelik’in ilgili hiikiimleri uyarinca ilanda belirtilen sartlari tasiyan 6gretim elemanlar1 alinacaktir.

GENEL SARTLAR

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48. maddesinde belirtilen sartlari tagimak.

b) Arastirma Gérevlisi kadrolar1 i¢in (programa 6grenci alinan alandan) ALES’ten en az 70 puan, YDS, KPDS, UDS veya YOKDIL’den en az 50 puan veya esdegerliligi Yiiksekdgretim Kurulunca kabul edilen
bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak.

Ogretim Gorevlisi kadrolar: i¢in (mezun olunan veya programa égrenci alinan alandan) ALES ten en az 70 puan, YDS, KPDS, UDS veya YOKDIL’den en az 50 puan veya esdegerliligi Yiiksekogretim Kurulunca
kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak.

OZEL SARTLAR

a) Arastirma Gorevlisi kadrolarina basvurularda Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi ve 07.03.2017 tarihli YOK Yiiriitme Kurulu Karar geregi “Azami Ogrenim Siirelerini” doldurmamis olmak.
b) 14/3/2016 tarihinden 6nce tezsiz yiiksek lisans programlarina kayitli olup 9/11/2018 tarihinden 6nce tezsiz yiiksek lisans programlarindan mezun olanlarin, meslek yiiksekokullarinin en az tezli yiiksek lisans mezunu
olmak sart1 aranan &gretim gorevlisi kadrolarma bagvurularinda, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma lliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik 7 nci maddesinin Gigiincii ve dordiincii fikra hiikiimleri uygulanmaz. Tezsiz yiiksek lisans mezunlarinin dgretim gorevlisi kadrosuna ti¢ yil siire ile atamasi yapilir. Bu kapsamda
atananlarin atama siiresi igerisinde alanlariyla ilgili tezli yiiksek lisans programlarini tamamlamalar sarttir. Siiresi i¢inde alanlariyla ilgili tezli yliksek lisans programlarini tamamlayamayanlarin yeniden atamasi
yapilmaz.”

MUAFIYET

- Doktorasini tamamlamig olanlar ve bu Yo6netmelik yiiriirliige girdigi tarihte yiiksekogretim kurumlarinda bu kadro unvanlarinda ¢alismakta olanlar ile yiiksekogretim kurumlarindan ayrilan 6gretim elemanlarinin
galigmakta olduklar yiiksekdgretim kurumlarinda veya bagka yiiksekogretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarina bagvurularinda merkezi sinav ALES’ten muaftir.

- Meslek Yiiksekokullarmin dgretim elemant kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sarti aranmaz.

BASVURUDA ISTENEN BELGELER

. Bagvuru Formu. (https://esakit.eskisehir.edu.tr/Home/Index adresinde bulunan Bagvuru Formu doldurulup yollanacaktir.)
. Ozgegmis

. Erkek adaylar i¢in askerlik durumlarini gésteren belge (e-devletten alinabilir.)

. Diploma veya Gegici Mezuniyet veya Denklik Belgesi 6rnegi (e-devletten alinabilir.)

. Yiiksek lisans ve/veya doktora 6grenci belgesi drnegi (e-devletten alinabilir.)

. ALES Belgesi 6rnegi

. Yabanci Dil Belgesi 6rnegi

. Lisans transkripti 6rnegi

. iki adet fotograf

10. Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile ayrilmis olanlar i¢in)

11. flanda istendigi takdirde Tecriibe Belgesi (Hizmet belgesi veya sigortali hizmet dokiimii ve caligma belgesi)
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BASVURU YERI VE SEKLI . o
Bagvuru, Eskisehir Teknik Universitesi Personel Daire Bagkanlhig1 (Rektorliik Binasi), Tki Eyliil Kampiisii-ESKISEHIR adresine bagvuru formu ve ekleri ile birlikte “sahsen veya posta ile” yapilacaktir. Belgesi eksik
olan veya siiresinde Universiteye ulasmayan basvurular kabul edilmeyecektir. Adaylar, sartlar1 uyan kadrolardan sadece birine bagvurabileceklerdir.

-ILAN TAKVIMIi-

Duyuru Baslama Tarihi  : 13.09.2021
Son Bagvuru Tarihi 1 27.09.2021
On Degerlendirme Tarihi : 07.10.2021
Giris Smaw Tarihi :12.10.2021

Sonu¢ A¢iklama Tarihi :20.10.2021
Girig Sinav yerleri www.eskisehir.edu.tr adresinde ilan edilecektir.



http://www.eskisehir.edu.tr/

I,L\l‘gN BiRIMI BOLUMU AD. / ASD. / PROG. UNVANI KDAQFF;O ADET BASVURU KRITERLERI ALES | DIL
- : - e . 2547 SAYILI KANUNUN 50/D MADDESI UYARINCA ATANMAK UZERE, FiZIK BOLUMU LISANS
001 FEN FAKULTESI FIZIK KATIHAL FIZIGL AD. | ARAS.GOR. 6 1 | MEZUNU OLMAK VE FiZiK ALANINDA TEZLi YUKSEK LISANS YAPIYOR OLMAK. 70 50
OLASILIK TEORISI VE 2547 SAYILI KANUNUN 50/D MADDESI UYARINCA ATANMAK UZERE, ISTATISTIK VEYA
002 FEN FAKULTESI ISTATISTIK SURECLERI AD ARAS.GOR. 6 1 MATEMATIK BOLUMU LISANS MEZUNU OLMAK VE ISTATISTIK VEYA MATEMATIK ALANINDA | 70 50
' TEZLI YUKSEK LISANS YAPIYOR OLMAK.
2547 SAYILI KANUNUN 50/D MADDESI UYARINCA ATANMAK UZERE, UCAK GOVDE- MOTOR
003 HAVACILIK VE UZAY UCAK GOVDE VE UCAK GOVDE VE ARAS.GOR 6 2 BAKIM VEYA UCAK GOVDE VE MOTOR BAKIMI VEYA UGCAK MUHENDISLIGI VEYA MAKINE 70 50
BILIMLERI FAKULTESI MOTOR BAKIMI MOTOR BAKIMI AD. . : MUHENDISLIGI BOLUMU LISANS MEZUNU OLMAK. VE TEZLi YUKSEK LISANS YAPIYOR
OLMAK.
- ot i 2547 SAYILI KANUNUN 50/D MADDESI UYARINCA ATANMAK UZERE, CEVRE MUHENDISLIGI
004 M;ﬂfgg;é? MUH%]?\I\;;];LiGi CEVRE TEII;NOLOISI ARAS.GOR. 5 1 BOLUMU LISANS MEZUNU OLMAK VE CEVRE MUHENDISLIGI ALANINDA TEZLi YUKSEK | 70 50
' LISANS YAPIYOR OLMAK.
- car i . ~ 2547 SAYILI KANUNUN 50/D MADDESI UYARINCA ATANMAK UZERE, ENDUSTRI
005 MF[ﬁ(%\IL[;ISSL;K M(!JEII-I\]SI\?DSiTSlEIIGI ARZSOTI\III‘E;{A&%?[ AD ARAS.GOR. 5 1 MUHENDISLIGI BOLUMU LISANS MEZUNU OLMAK VE ENDUSTRI MUHENDISLIGI ALANINDA | 70 50
’ TEZLI YUKSEK LISANS YAPIYOR OLMAK.
- o : . 2547 SAYILI KANUNUN 50/D MADDESI UYARINCA ATANMAK UZERE, KIMYA MUHENDISLIGI
006 MEEI?SSTIEE%K MU]E%;’;UQ TEKII?OI‘EBJAii‘EI}; AD ARAS.GOR. 5 1 BOLUMU LISANS MEZUNU OLMAK VE KIMYA MUHENDISLIGI ALANINDA TEZLi YUKSEK | 70 50
’ LISANS YAPIYOR OLMAK.
.. . . - 2547 SAYILI KANUNUN 50/D MADDESI UYARINCA ATANMAK UZERE, MAKINE MUHENDISLIGI
007 MEEKESPTIEEK MUII:I/IQ\];;TI'\;ELIGi MUHEI\I/\[I/I;I;STi%i Ap. | ARAS.GOR. 5 1 | BOLUMU LISANS MEZUNU OLMAK VE MAKINE MUHENDISLIGI ALANINDA TEZLI YOKSEK | 70 50
) LISANS YAPIYOR OLMAK.
N o L e 2547 SAYILI KANUNUN 50/D MADDESI UYARINCA ATANMAK UZERE, METALURJI VE MALZEME
008 MEE;SI_DTIEIS‘;K MA&%%%E&%&QIVE I‘gﬁ};ﬁ#&:&&gﬁ ARAS.GOR. 5 1 MUHENDISLIGI BOLUMU VEYA MALZEME BILIMi VE MUHENDISLIGI BOLUMU LISANS | 70 50
' MEZUNU OLMAK VE TEZLi YUKSEK LISANS YAPIYOR OLMAK.
i ; - - 2547 SAYILI KANUNUN 50/D MADDESI UYARINCA ATANMAK UZERE, ANTRENORLUK EGITIMi
009 SP?EIE&%EERI ANT&%%%UK AI;?;TE%?;LDUK ARAS.GOR. 6 1 BOLUMU LISANS MEZUNU OLMAK VE ANTRENORLUK EGITiMi ALANINDA TEZLi YUKSEK | 70 50
' LISANS YAPIYOR OLMAK.
SPOR BILIMLERI 2547 SAYILI KANUNUN 50/D MADDESI UYARINCA ATANMAK UZERE, REKREASYON BOLUMU
010 FAKOLTESI REKREASYON REKREASYON AD. ARAS.GOR. 6 1 LISANS MEZUNU OLMAK VE REKREASYON ALANINDA TEZLi YUKSEK LiSANS YAPIYOR | 70 50
OLMAK.
o : « o s 2547 SAYILI KANUNUN 50/D MADDESI UYARINCA ATANMAK UZERE, SPOR YONETICILIGi
011 sp gAR]?éLL[TNgé?RI sPOR YONETICILIGE | SPOR YOESETICILIGI ARAS.GOR. 6 1 | BOLUMU LISANS MEZUNU OLMAK VE SPOR YONETICILIGI/SPOR YONETIMI ALANINDA TEZLi | 70 50
' YUKSEK LISANS YAPIYOR OLMAK.
ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGI, BILGISAYAR MUHENDISLIGI VEYA YAZILIM
012 REKTORLUK - - OGR.GOR. 5 1 MUHENDISLIGI BOLUMU LISANS MEZUNU VE BU ALANLARDAN BIRINDE TEZLI YUKSEK | 70 50
LISANS YAPMIS OLMAK VE BILGISAYAR AGLARI KONUSUNDA TECRUBESI OLMAK.
R . . BILGISAYAR MUHENDISLIGI VEYA BILiSIM SISTEMLERI MUHENDISLiGI LISANS MEZUNU VE
013 REKTORLUK . ) OGR.GOR. 5 1 BILGISAYAR MUHENDISLIGi ALANINDA TEZLI YUKSEK LISANS YAPMIS OLMAK. 70 50
UZAKTAN OGRETIM ALANINDA TEZLI YUKSEK LISANS YAPMIS OLMAK. UZAKTAN OGRETIME
014 REKTORLUK - - OGR.GOR. 6 1 YONELIK DiJITAL MATERYAL TASARIMI GELISTIRME E-OGRENME MALZEMESI GELISTIRME | 70 50
PROGRAMLARINI KULLANMA KONULARINDA TECRUBESi OLDUGUNU BELGELEMEK.
LISANS MEZUNU VE BIYOMEDiIKAL MUHENDISLiGi ALANINDA TEZLI YUKSEK LISANS YAPMIS
R ) ) o .. OLMAK VE INSAN KAYNAKLARININ GELISTIRILMESiI, INOVASYON VE GIiRiSIMCILIK
015 REKTORLUK OGR.GOR. 5 ! KONULARINDA VE PROJE YAZMA, GELISTIRME VE DEGERLENDIRME KONUSUNDA EN AZ BES 70 50
YILLIK TECRUBEYE SAHIP OLMAK.
YONETIM VE ORGANIZASYON, ISLETME VEYA INSAN KAYNAKLARI YONETIMI BOLUMU
I . .. LISANS MEZUNU VE BU ALANLARDAN BiRINDE TEZLi YUKSEK LISANS YAPMIS OLMAK VE
016 REKTORLUK . ) OGR.GOR. 6 ! LISANS OGRENIMI SONRASI YUKSEKOGRETIM ALANINDA KARIYER PLANLAMA VE GELISiMi 70 50
KONUSUNDA 2 YIL TECRUBESi OLDUGUNU BELGELEMEK.
INGILiZ DILI VE EDEBIYATI VEYA AMERIKAN KULTURU VE EDEBIYATI VEYA INGILiZCE
OGRETMENLiIGI VEYA CEVIRIBILIM (INGILiZCE) VEYA MUTERCIM-TERCUMANLIK
017 REKTORLUK - - OGR.GOR. 3 1 (INGILIZCE) BOLUMU LiSANS MEZUNU OLMAK. TEZLi YUKSEK LISANS YAPMIS OLMAK. VE | 70 50
ULUSLARARASI iLiSKILER ALANINDA EN AZ 10 YILLIK TECRUBEYE SAHiP OLDUGUNU
BELGELEMEK.
INGILiZ DILI VE EDEBIYATI VEYA AMERIKAN KULTURU VE EDEBIYATI VEYA INGILIZCE
018 REKTORLUK ) ) OER.GOR. 6 1 OGRETMENLIGI VEYA  CEVIRIBILIM (INGILIZCE) VEYA MUTERCIM-TERCUMANLIK | -0 50

(INGILIiZCE) BOLUMU LISANS MEZUNU OLMAK VE BU ALANLARIN BIRINDE TEZLi YUKSEK
LISANS YAPMIS OLMAK.




MAKINE VE METAL

MAKINE RESIM VE

MAKINE MUHENDISLIGI BOLUMU LISANS MEZUNU VE MAKINE MUHENDISLIGI ANABILIM
DALINDA YUKSEK LISANS YAPMIS OLMAK. 3 BOYUTLU MODELLEME KONUSUNDA EN AZ BES

019 PORSUK MYO TEKNOLOJILERI | KONSTRUKSIYONU PR, | OCR-GOR. YILLIK TECRUBEYE SAHIP OLMAK. 70
GRAFIK, GRAFIK SANATLAR, GRAFIK TASARIMI VEYA GORSEL ILETISIM TASARIMI BOLUMU
020 PORSUK MYO TASARIM GRAFIK TASARIMIPR. | OGR.GOR. LISANS MEZUNU VE GRAFIK/SANAT VE TASARIM ANASANAT DALINDA TEZLi YUKSEK LISANS 70

YAPMIS OLMAK.




