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JANDARMA VE SAHİL GÜVENLİK AKADEMİSİ BAŞKANLIĞINDAN; 

 

1. Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi (JSGA) Güvenlik Bilimleri Fakülte Dekanlığına 2547 sayılı 

Yükseköğretim Kanunu, 2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunun 

48’inci Maddesindeki genel hükümler ve 30044 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Jandarma ve Sahil 

Güvenlik Akademisi Öğretim Elemanlarının Seçim, Atama, Yükseltme ve Görevlerine İlişkin Yönetmeliğin 

ilgili maddeleri doğrultusunda, Ek çizelgede  belirtilen Yabancı Diller Bölüm Başkanlığına Öğretim Üyesi 

(Dr.Öğr.Üyesi) ve Öğretim Görevlisi alınacaktır. 

 

2. DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ BAŞVURU ŞARTLARI: 

 a. 657 sayılı Kanunun 48 inci maddesindeki genel şartlara sahip olmak, 

 b. 657 sayılı Kanunun 48 inci maddesinin beşinci fıkrasında sayılı suçlardan dolayı haklarında hükmün 

açıklanmasının geri bırakılması (HAGB) kararı verilmemiş olmak,  

 c. Atanacağı alanla ilgili doktora diplomasına sahip olmak,  

 ç. Senato tarafından belirlenen öğretim üyeliğine yükseltme ve atamalarda kullanılacak puanlama sistemine 

göre doktor öğretim üyesi için belirlenmiş yüz (100) puan ve üstünü almak, 

 d. Güvenlik soruşturması ve arşiv araştırması olumlu olmak,  

     e. Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenen merkezi bir yabancı dil sınavından doksan (90) puan veya 

uluslararası geçerliliği Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi tarafından kabul edilen bir yabancı dil 

sınavından bu puan muadili bir puan almış olmak, 

3. ÖĞRETİM GÖREVLİSİ BAŞVURU ŞARTLARI: 

 a. 657 sayılı Kanunun 48 inci maddesindeki genel şartlara sahip olmak, 

 b. 657 sayılı Kanunun 48 inci maddesinin beşinci fıkrasında sayılı suçlardan dolayı haklarında hükmün 

açıklanmasının geri bırakılması (HAGB) kararı verilmemiş olmak,  

 c. Yabancı dille eğitim öğretim yapılan bölüm veya derslere yönelik öğretim elemanı kadrolarına yapılacak 

atamalarda ise çalışma alanındaki dilden Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil 

sınavından en az seksen beş (85) puan veya uluslararası geçerliliği Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi 

tarafından kabul edilen bir yabancı dil sınavından buna denk bir puan almış olmak, 

 ç. Sınav sonucunun açıklandığı tarihten itibaren son üç yıl içerisinde ALES’ten en az yetmiş (70-Sözel) 

puan almış olmak,  

 d. Yurt dışındaki yükseköğretim kurumlarından alınmış olan lisans ve lisansüstü eğitimlere yönelik 

diplomaların veya öğrenim belgelerinin denkliğinin Üniversitelerarası Kurulca onaylanmış olması, 

 e. Öğretim Görevlisi kadrolarına başvurabilmek için en az tezli yüksek lisans mezunu olmak, 

 f. Lisans öğrenimini tamamladıktan sonra ortaöğretim ve yükseköğretim kurumlarında en az iki (2) yıl 

İngilizce dersi vermiş olmak, 

 g. Güvenlik soruşturması ve arşiv araştırması olumlu olmak. 

4. MUAFİYET: Doktorasını tamamlamış olan adaylar, yükseköğretim kurumlarında bu kadro unvanlarında 

çalışmakta olanlar ve yükseköğretim kurumlarından ayrılan öğretim elemanlarında ALES şartı aranmaz, ancak 

bu muafiyetten yararlanarak ALES notu bildirmeyen adayların notu 70 puan olarak kabul edilir. 

5. MÜRACAATTA İSTENEN BELGELER VE BAŞVURU YERİ: 

a. Doktor Öğretim Üyesi kadrolarına başvuran adayların;  

 (1) Başvurdukları anabilim dalını belirten fotoğraflı dilekçe ile ekinde (Fotoğraf yapıştırılıp gerekli 

yerler imzalanacak şekilde);  

 (2) Özgeçmişi (JSGA formatında), 

 (3) Nüfus cüzdan fotokopisi, 
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 (4) Askerlikle ilişkisi olmadığına dair belge,  

 (5) Noter veya kurum onaylı lisans, yüksek lisans, doktora veya uzmanlık/sertifika belgeleri ile transkript 

belgeleri, (her biri noter veya kurum onaylı veya e devlet çıktısı) 

 (6) YDS/YÖKDİL Sonuç Belgesi, 

 (7) Adli sicil belgesi (www.türkiye.gov.tr. internet adresinden veya e devletten alınabilir.) 

 (8) 2 adet güvenlik soruşturması ve arşiv araştırması formu (fotoğraf yapıştırılarak, sayfa sonuna mavi 

kalemle imza atılarak tek sayfa olacak şekilde bilgisayar ortamında doldurulacak), 

 (9) JSGA puanlama şablonunun doldurulmuş örneği, ( Bilimsel çalışma ve yayınlar, puan tablosu ve 

özgeçmiş CD’e konacaktır.) 

 (10) 2 Adet fotoğraf (son altı ay içerisinde çekilmiş olmalıdır), 

 (11) Varsa kurum onaylı hizmet döküm belgesi (daha önce çalışıp ayrılsalar dahi), 

 (12) Yayın listesi (ÜAK formatında), 

 (13) Bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan dört (4) nüsha CD (Bilimsel çalışma ve yayınlar, puan 

tablosu ve özgeçmişini kapsayacak şekilde) hazırlayarak;  

b. Öğretim Görevlisi kadrolarına başvuran adayların; 

 (1) Başvurdukları anabilim dalını belirten fotoğraflı dilekçe ile ekinde (Fotoğraf yapıştırılıp gerekli 

yerler imzalanacak şekilde;  

 (2) Özgeçmişi (JSGA formatında), 

 (3) Nüfus cüzdan fotokopisi, 

 (4) Askerlikle ilişkisi olmadığına dair belge,  

 (5) Noter veya kurum onaylı lisans, yüksek lisans, doktora veya uzmanlık/sertifika belgeleri ile transkript 

belgeleri, (her biri noter veya kurum onaylı veya e devlet çıktısı) 

 (6) YDS/ YÖKDİL Sonuç Belgesi ve ALES Sonuç Belgesi 

 (7) Adli sicil belgesi (www.türkiye.gov.tr.  internet adresinden veya e devletten alınabilir.) 

 (8) 2 adet güvenlik soruşturma ve arşiv araştırması formu (fotoğraf yapıştırılarak, sayfa sonuna mavi 

kalemle imza atılarak tek sayfa olacak şekilde bilgisayar ortamında doldurulacak), 

 (9) 2 Adet fotoğraf (son altı ay içerisinde çekilmiş olmalıdır), 

 (10) Varsa kurum onaylı hizmet döküm belgesi (daha önce çalışıp ayrılsalar dahi), 

  Yukarıda belirtilen belge ve dosyaları (mavi kapaklı dosya içerisinde) hazırlayarak bu ilanın 

yayımlandığı tarihten itibaren otuz (30) gün içerisinde JSGA Başkanlığı Akademik Gelişim ve 

Değerlendirme Şube Müdürlüğüne şahsen veya posta yoluyla (PTT ile) başvurmaları gerekmektedir.  

6. Başvurularda hazırlanacak formlar ve ayrıntılı bilgi JSGA Başkanlığı web sayfasında bulunmaktadır. 

(www.jsga.edu.tr) 

7. Her aday ancak bir kadroya müracaat edebilecektir.  

8. Postada meydana gelecek gecikmeler dikkate alınmayacaktır.  

9. Yurt dışındaki yükseköğretim kurumlarından alınmış olan lisans, lisansüstü, doktora diplomalarının veya 

öğrenim belgelerinin denkliğinin Üniversitelerarası Kurulca onaylanması şarttır. 

10. Başvuruda kullanılan dosyalar iade edilmeyecektir.  

BAŞVURU ADRESİ : Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi 

Akademik Gelişim ve Değerlendirme Şube Müdürlüğü 

İncek Şehit Savcı Mehmet Selim Kiraz Bulvarı 06805 Beytepe/Çankaya/Ankara 

 

İlan Başlangıç Tarihi : 09 Eylül 2021 

Son Başvuru Tarihi : 08 Ekim 2021 

http://www.türkiye.gov.tr/
http://www.türkiye.gov.tr/


İngilizce Öğretim Elemanı Alım Şartları 

S.No. Birim Ünvanı 
Kişi 

Sayısı 

Bölüm/Anabilim 

Dalı 
Açıklamalar 

1 

Güvenlik 

Bilimleri 

Fakülte 

Dekanlığı 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

2 

Yabancı Diller 

Bölüm 

Başkanlığı 

1. Lisans eğitimini İngilizce Öğretmenliği veya 

İngiliz Dili Eğitimi alanlarından birinde yapmış 

olmak. 

2.Lisansüstü eğitimini İngilizce Öğretmenliği 

veya İngiliz Dili Eğitimi alanlarından birinde 

yapmış olmak. 

3. Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen 

merkezi yabancı dil sınavından en az (90) puan 

veya eşdeğerliği kabul edilen bir sınavdan bu 

puana muadili bir puan almış olmak. 

2 

Güvenlik 

Bilimleri 

Fakülte 

Dekanlığı 

Öğretim 

Görevlisi 
13 

Yabancı Diller 

Bölüm 

Başkanlığı / 

Modern Diller 

Anabilim Dalı 

1.Fakültelerin; 

   a. İngiliz Dili Eğitimi 

   b. İngilizce Öğretmenliği 

   c. İngiliz Dili ve Edebiyatı 

   ç. Amerikan Kültürü ve Edebiyatı 

   d. İngiliz Dil Bilimi 

   e.Mütercim Tercümanlık (İngilizce) lisans 

alanlarından mezun olmak ve pedagojik 

formasyon eğitimi almış olmak. 

2.İngiliz Dili Eğitimi, İngilizce Öğretmenliği, 

İngiliz Dili ve Edebiyatı, Amerikan Kültürü ve 

Edebiyatı, İngiliz Dilbilimi, Mütercim 

Tercümanlık (İngilizce), Ölçme ve 

Değerlendirme (İngilizce), Eğitim Yönetimi 

(İngilizce), Eğitim Programları ve Öğretimi 

(İngilizce) alanlarından birinden tezli yüksek 

lisans mezunu olmak. 

3.Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen 

merkezi yabancı dil sınavından en az (85) puan 

veya eşdeğerliği kabul edilen bir sınavdan bu 

puana muadili bir puan almış olmak.  

4. Lisans öğrenimini tamamladıktan sonra 

ortaöğretim ve yükseköğretim kurumlarında en 

az iki (2) yıl İngilizce dersi vermiş olmak. 

5. Sınav sonucunun açıklandığı tarihten 

itibaren ALES’ten son üç yıl içerisinde en az 

(70-Sözel) puan almış olmak. 

 

 



*Fotoğraf yapıştırılarak, ilgili bölümler eksiksiz bilgisayar ortamında  doldurulduktan  sonra tek sayfa olacak şekilde üst 

ve altta bulunan imza yerleri imzalanacaktır. 

 

 

 

 

 

JANDARMA VE SAHİL GÜVENLİK AKADEMİSİ BAŞKANLIĞINA 
 
Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi Başkanlığı tarafından …………………..tarihinde ……………numarasıyla ilan edilen, 

Fakülte  Dekanlığı………………………………………………..…...Anabilim Dalı / Bölümü için açılan Öğretim Üyesi / 

Öğretim Görevlisi/Araştırma Görevlisi kadrosuna başvurmak istiyorum. İstenen belgeler ekte sunulmuştur. 

Başvurumun kabulünü arz ederim.           

                                                                                                                                                                İmza 

Adı-Soyadı 

 

Kişisel Bilgiler 
T.C. Kimlik No  Tebligat Adresi 

Adı Soyadı  

 Doğum yeri-tarihi  

İrtibat Numarası  

E-mail adresi:  Cep.Tel.  

Başvuru Yapılan Kadro 
Birimi  

Bölümü  

Ana Bilim Dalı/Programı  

Ünvanı  

Derecesi  

Adayın Eğitimi Hakkında Bilgiler 
Mezun Olduğu Üniversite  

Fakülte/Bölüm/Mez. Tarihi  

Y. Lisans/ABD/Mez.Tarihi  

Y. Lisans Tez Konusu ve 

Danışmanı 
 

Doktora/Alanı/Mez.Tarihi  

Doktora Tez Konusu ve 

Danışmanı 
 

Doçentlik Tarihi  

Lisans Mezuniyet Not Ort. 4'lük/5'lik:                                  100'lük Sistem: 

Adayın Yabancı Dil  ve ALES Puan Bilgileri 

Yabancı Dili  

YDS/KPDS/YÖKDİL Tarihi  Puanı  

ALES Tarihi   Puanı  

Halen Yaptığı Görev veya Daha Önceki Hizmetlerine İlişkin Bilgiler 

Halen Görev Yaptığı Kurum  

SGK Numarası (Emekli 

Sandığı/BAĞ-KUR / SSK) 
 

Daha Önce Çalıştığı 

Kurumlar 

Başlangıç Tarihi/Bitiş Tarihi 

 

KURUM ADI/İL  GÖREVİ BAŞLAMA T. BİTİŞ T. 

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

       İlan edilen kadro başvurusu için belirtmiş olduğum yukarıdaki bilgilerin doğru 

olduğunu, eksik ve yanlış beyanımın tespit edilmesi halinde, sınavı kazanıp atamam 

yapılsa dahi tüm haklarımdan feragat edeceğimi, şimdiden beyan ve taahhüt ediyorum. 

Başvuru 

Sahibinin 

Adı Soyadı 

İmzası 

İmza 

Gerçeğe aykırı belge verildiği ve beyanda bulunulduğu tespit edilenlerin atamaları yapılmaz, atamaları yapılmış ise iptal edilir, bu kişiler 

hakkında Türk Ceza Kanununun ilgili hükümleri uygulanır. 

 

Fotoğraf 
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ÖZGEÇMİŞ VE ESERLER LİSTESİ 

ÖZGEÇMİŞ 

 

T.C. Kimlik Nu : 

 

Adı Soyadı : 

 

Doğum Tarihi: 

 

Tel.Nu./Mail Adresi :  

 

Y.Dil ve ALES Puan Bilgileri: 

      

Yabancı Dili   
YDS/KPDS/ 
YÖKDİL Tarihi   Puanı   

ALES Tarihi  Puanı   

  

Öğrenim Durumu: 

 

Derece Bölüm/Program Tezli/Tezsiz Üniversite Yıl 

Lisans     

Y. Lisans     

Doktora     

Doc. / Prof.     

 

 

 

Yüksek Lisans Tez Başlığı (özeti ekte) ve Tez Danışman(lar)ı : 

 

 

Doktora Tezi/S.Yeterlik Çalışması/Tıpta Uzmanlık Tezi Başlığı (özeti ekte) ve 

Danışman(lar)ı : 

 

 

 

**Not: Lisansüstü eğitimine ilişkin transkript belgeleri özgeçmiş ve eserler listesine eklenerek 

gönderilecektir. 

Sahip olduğu sertifika ve diğer diplomalar: 
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Sıra 

Nu. 
Sertifika/Eğt.Adı Yılı Süresi 

Eğt.Aldığı 

Kurum 

Başarı 

Durumu 

      

      

 

**Not: Sahip olduğu sertifika ve diğer diplomaların tıpkıçekimi özgeçmiş ve eserler listesine 

eklenerek gönderilecektir. 

 

Görevler: 
 

Görev  Görev Yeri Yıl 

Unvanı       

   

    

    

    

 

 
 

Varsa Yönetilen Yüksek Lisans Tezleri : 
…………………………………………………………………………………………………… 

 

Varsa Yönetilen Doktora Tezleri/Sanatta Yeterlik Çalışmaları : 
…………………………………………………………………………………………………… 

 

Varsa Projelerde Yaptığı Görevler : 
………………………………………………………………………………………………........................ 

 

Varsa İdari Görevler : 

 

…………………………………………………………………………………………………… 

 

Varsa Bilimsel Kuruluşlara Üyelikler : 

………………………………………………………………………………………………… 

 

Bilimsel Ödüller : 

 

…………………………………………………………………………………………………… 
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Son iki yılda verdiği lisans ve lisansüstü düzeydeki dersler (Açılmışsa, yaz döneminde 
verilen dersler de tabloya ilave edilecektir): 

 

Akademik 

Dönem Dersin Adı 

Haftalık Saati Öğrenci  

Yıl Teorik Uygulama Sayısı 

 

          

19xx-xxxx 

Güz 

     

     

      

      

 İlkbahar      

       

20xx-xxxx 

Güz 

     

     

      

       

 İlkbahar      

 

 

Bu zamana kadar herhangi bir eğitim kurumunda ders vermiş ise; 

Sıra 

Nu. 
Ders Adı 

Ders Verdiği 

Kurum 

Ders Verdiği 

Program 

Ders Verdiği 

Süre 

     

     

 

 

 

ESERLER 

 

A. Uluslararası hakemli dergilerde yayımlanan makaleler : 

 

A1. 

……………………………………………………………………………………………………

…………………  
…………….. 

A2.  
……………………………………………………………………………………………………

………………… 

…………….. 

 

B. Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitabında (Proceedings) basılan 

bildiriler: 

 

 
B1.  
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……………………………………………………………………………………………………

…………………  
…………….. 

 

B2.  
……………………………………………………………………………………………………

……………………………….. 

 

 

C. Yazılan uluslararası kitaplar veya kitaplarda bölümler : 

 
C1.  

………………………………………………………………………………………………

…………………  
………………….. 

 
C2.  
……………………………………………………………………………………………………

……………………………….. 

 

D. Ulusal hakemli dergilerde yayımlanan makaleler : 

 

D1.  
……………………………………………………………………………………………………

……………………………….. 

 

E. Ulusal bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitaplarında basılan bildiriler: 
E1. 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………….. 

 

F. Diğer yayınlar : 
 



AYRINTILI PUAN TABLOSU 

 
Adı Soyadı    : ……….  
Başvurunun Yapıldığı  
Birim : …..  
Bölüm : ……  
Anabilim Dalı : ……  
Kadro Unvanı : …… 

 
Not: Bu tablo "JSGA Öğretim Üyeliği Puan Sistemi"nde belirtilen puanlama sistemine göre dolduralacaktır. Aday:  
"Puan", "Yazar Sayısı", "Kazanılan Puan" kısımlarını dolduracak olup, "Onaylanan Puan" kısmı boş bırakılacaktır. 

 

I YAYINLAR VE ATIFLAR  

A-1 MAKALELER 
 

Puan 
Yazar Kazanılan Onaylanan 

 

 
Sayısı Puan Puan  

      
 

   Yazar(lar) : Makale Adı, Dergi Adı, Cilt, Sayı,  Sayfa, Yıl     
 

   (Makalenin Yüksek lisans ya da Doktoradan sonra olduğu     
 

   belirtilecektir.)      
 

1  a)   50    
 

1  b)   10    
 

2  a)   30    
 

2  b)   3    
 

3  a)   12    
 

3  b)   2    
 

4    12    
 

5    2    
 

A    A-1 Toplam Puan   
 

         
 

A-2 KİTAPLAR 
 

Puan Yazar Kazanılan Onaylanan 
 

 
Sayısı Puan Puan  

      
 

   Yazar(lar) : Kitap/Bölüm Adı, Basım Yeri, Yıl, ISBN      
 

6  a)   30    
 

6  b)   50    
 

7  a)   15    
 

7  b)   30    
 

8  a)   10    
 

8  b)   20    
 

8  c)   40    
 

9  a)   5    
 

9  b)   7    
 

9  c)   10    
 

10  a)   30    
 

10  b)   20    
 

A    A-2 Toplam Puan   
 

         
 

A-3 ATIFLAR  
Puan Atıf Kazanılan Onaylanan 

 

 
Sayısı Puan Puan  

      
 

,   Atıf Yapılan Eser Bilgileri      
 

11  a)   8    
 

11  b)   6    
 

11  c)   3    
 

11  ç)   2    
 

12  a)   3    
 

12  b)   2    
 

12  c)   1    
 

A    A-3 Toplam Puan   
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II KONGRELER ve BİLİMSEL ETKİNLİKLER  

B 
 

BİLDİRİLER Puan 
Yazar Kazanılan Onaylanan 

 

 
Sayısı Puan Puan  

     
 

1  a)  15    
 

1  b)  8    
 

1  c)  5    
 

1  ç)  3    
 

2  a)  8    
 

2  b)  4    
 

2  c)  3    
 

2  ç)  2    
 

 3  10    
 

 4  6    
 

5  1-a)  25    
 

5  1-b)  15    
 

5  1-c)  10    
 

5  1-ç)  5    
 

5  2-a)  10    
 

5  2-b)  6    
 

5  2-c)  5    
 

5  2-ç)  3    
 

 A B Toplam Puan   
 

 
 
III HAKEMLİK VE EDİTÖRLÜK     

 

     Editörlük/ 
Kazanılan Onaylanan  

C  HAKEMLİK VE EDİTÖRLÜK Puan Hakemlik  

 
Puan Puan  

     
Sayısı  

       
 

   Kitap/Dergi Bilgileri     
 

1  a)  20    
 

1  b)  15    
 

1  c)  10    
 

1  ç)  8    
 

2  a)  12    
 

2  b)  6    
 

2  c)  6    
 

2  ç)  4    
 

3  a)  10    
 

3  b)  7    
 

3  c)  4    
 

3  ç)  3    
 

 A C Toplam Puan   
 

 
 
 
IV BİLİMSEL ARAŞTIRMA PROJESİ     

 

Ç SONUÇLANDIRILMIŞ ARAŞTIRMA PROJELERİ Puan Proje Kazanılan Onaylanan 
 

Sayısı Puan Puan  

    
 

  Proje Bilgileri: Destek Alınan Kaynak     
 

 1  15    
 

 2  10    
 

 3  8    
 

 4  6    
 

 5  4    
 

 A Ç Toplam Puan   
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V EĞİTİM ve ÖĞRETİM     
 

D  EĞİTİM-ÖĞRETİM FAALİYETLERİ Puan Ders Kazanılan Onaylanan 
 

 

Sayısı Puan Puan  

     
 

  Son beş yılda verilen dersler dikkate alınacaktır.     
 

1  a)  6    
 

1  b)  5    
 

1  c)  4    
 

2  a)  2    
 

2  b)  3    
 

 3  3    
 

4  a)  10    
 

4  b)  6    
 

 5  2    
 

 6  1    
 

 A D Toplam Puan   
 

 
 
 
VI ÖDÜLLER ve BURSLAR     

 

E KAZANILAN ÖDÜLLER VE BURSLAR (Yayın teşvikleri hariç) Puan Sayı 
Kazanılan Onaylanan 

 

Puan Puan  

     
 

  Ödül bilgileri : Ödül veren kuruluş     
 

1 a)  40    
 

1 b)  25    
 

2 a)  15    
 

2 b)  10    
 

A   E Toplam Puan   
 

 
 
 
VI İDARİ AKADEMİK GÖREV ve FAALİYETLER     

 

F İDARİ AKADEMİK GÖREVLER Puan 
Ödül Kazanılan Onaylanan 

 

Sayısı Puan Puan  

    
 

       
 

  Daha önce yürütülen idari akademik görevler     
 

 1  8    
 

 2  6    
 

 3  4    
 

 A F Toplam Puan   
 

      
 

 A GENEL TOPLAM   
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TASNİF DIŞI 

A-1-1 
TASNİF DIŞI 

ÖĞRETİM ÜYELİĞİNE YÜKSELTME VE ATAMALARDA KULLANILACAK  

PUAN KRİTERLERİ 

 

1. Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi (JSGA) Başkanlığına öğretim üyelerinin 
atanması ile Doçentlik ve Profesörlük kadrolarına yükseltilmelerinde kullanılacak puanlama 
sistemi JSGA Başkanlığının 22 Haziran 2017 tarihli ve 2016-2017/19 sayılı Senato kararı ile 
belirlenmiştir. 

2. Yükseltme ve atamalarda; 

a. Doktor Öğretim Üyeleri için; Üniversiteler Arası Kurul (ÜAK) tarafından Sosyal, 
Beşeri ve İdari Bilimler Temel alanında belirlenen zorunlu asgari kriterlere karşılık gelen 100 
(yüz) puan; 

b. Doçentler için 200 (iki yüz) puan; 

c. Profesörler için 300 (üç yüz) puan alt sınır olarak belirlenmiştir. 

 

 

Unvan 
Jandarma ve Sahil Güvenlik Komutanlığı Puanlama Sistemine 

Göre Alınması Gereken En Az Puan 

Profesör 300 

Doçent 200 

Doktor Öğretim 
Üyesi 

100 

  



TASNİF DIŞI 

A-1-2 
TASNİF DIŞI 

ÖĞRETİM ÜYELİĞİNE YÜKSELTME VE ATAMALARDA KULLANILACAK PUANLAMA 
SİSTEMİ 

S. 
Nu. 

Konu Puan/Adet Puan 

A. YAYINLAR VE ATIFLAR 

1 

SCIE, SSCI,  ve AHCI kapsamındaki dergilerde yayımlanan;    

a Makaleler. Puan/Adet 50 

b 
Editöre mektup, teknik not, kitap kritiği, tartışma, vaka takdimi 
ve özet türünden yayınlar 

Puan/Adet 10 

2 

SCIE, SSCI, SCI Expanded ve AHCI dışındaki uluslararası 
hakemli dergilerde yayımlanan; 

Puan/Adet  

a Makaleler. Puan/Adet 30 

b 
Editöre mektup, teknik not, kitap kritiği, tartışma, vaka takdimi 
ve özet türünden yayınlar 

Puan/Adet 3 

3 

Ulusal hakemli bilimsel dergi ve bültenlerde yayımlanan;   

a Makaleler. Puan/Adet 12 

b 
Editöre mektup, teknik not, kitap kritiği, tartışma, vaka takdimi 
ve özet türünden yayınlar 

Puan/Adet 2 

4 
Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi bünyesinde çıkarılan 
hakemli bilimsel dergiler 

Puan/Adet 12 

5 
Ulusal hakemsiz dergi ve bültenlerde yayımlanan, makale, 
derleme ve teknik not gibi çalışmalar (Yıllık en çok iki çalışma).  

Puan/Adet 2 

 

6 

Yurt dışında tanınmış uluslararası yayınevlerinde yabancı dilde 
alanında yayımlanmış kitaplar 

  

a Derleme  Puan/Adet 30 

b Özgün araştırma kitabı Puan/Adet 50 

7 

Yurt dışında yabancı dilde tanınmış yayınevlerinde yayımlanmış 
kitaplarda bölüm yazarlığı 

  

a Derleme Puan 15 

b Özgün araştırma kitabı Puan 30 

8 

Yurt içinde alanıyla ilgili tanınmış yayınevlerinden yayımlanmış 
kitaplar 

  

a Çeviri Puan/Adet 10 



TASNİF DIŞI 

A-1-3 
TASNİF DIŞI 

S. 
Nu. 

Konu Puan/Adet Puan 

b Derleme Puan/Adet 20 

c Özgün araştırma kitabı Puan/Adet 40 

9 

Yurt içinde alanıyla ilgili tanınmış yayınevlerinden yayımlanmış 
kitaplarda bölüm yazarlığı 

  

a Çeviri Puan 5 

b Derleme ve ders kitabı Puan 7 

c Özgün araştırma kitabı Puan 10 

10 

Kitap editörlüğü    

a Alanında Yurtdışında yayımlanan kitap editörlüğü Puan/Adet 30 

b Alanında Yurtiçinde yayımlanan kitap editörlüğü Puan/Adet 20 

11 

Uluslararası atıflar (kendisinin yazar olarak yer almadığı 
yayınlarda olmak kaydıyla)  

   

a 
Uluslararası yayınevleri tarafından yayımlanmış kitaplardaki 
atıflar  

Puan/Atıf 8 

b SCI, SSCI, ve AHCI tarafından taranan dergilerdeki atıflar  Puan/Atıf 6 

c 
Diğer uluslararası hakemli dergilerde yayımlanan 
makalelerdeki atıflar  

Puan/Atıf 3 

ç Tezlerde yapılan atıflar Puan/Atıf 2 

12 

Ulusal atıflar (kendisinin yazar olarak yer almadığı yayınlarda 
olmak kaydıyla)  

  

a Ulusal yayınevleri tarafından yayımlanmış kitaplardaki atıflar Puan/Atıf 3 

b Ulusal hakemli bilimsel dergilerdeki atıflar  Puan/Atıf 2 

c Tezlerde yapılan atıflar Puan/Atıf 1 

B. KONGRELER ve BİLİMSEL ETKİNLİKLER  

1 

Uluslararası kongre, sempozyum, çalıştay, konferans, panel gibi 
bilimsel toplantılarda sunularak; 

Puan/Adet 

 

a Tam metin olarak yayımlanan bildiri 15 

b Özet metin olarak yayımlanan bildiri 8 

c Yayımlanmamış bildiri 5 



TASNİF DIŞI 

A-1-4 
TASNİF DIŞI 

S. 
Nu. 

Konu Puan/Adet Puan 

ç Poster 3 

2 

Ulusal kongre, sempozyum, çalıştay, konferans, panel gibi 
bilimsel toplantılarda sunularak; 

Puan/Adet 

 

a Tam metin olarak yayımlanan bildiri 8 

b Özet metin olarak yayımlanan bildiri 4 

c Yayımlanmamış bildiri 3 

ç Poster 2 

3 Uluslararası bilimsel toplantılarda davetli konuşmacı olmak Puan/Adet 10 

4 Ulusal bilimsel toplantılarda davetli konuşmacı olmak Puan/Adet 6 

5 

Kongre, sempozyum, çalıştay ve seminerlerde;   

1 Uluslararası   

  a. Başkan Puan/Adet 25 

  b. Sekreter Puan/Adet 15 

  c. Düzenleme kurulu üyesi Puan/Adet 10 

 ç. Bilim kurulu üyeliği Puan/Adet 5 

2 Ulusal   

  a. Başkan Puan/Adet 10 

  b. Sekreter Puan/Adet 6 

  c. Düzenleme kurulu üyesi Puan/Adet 5 

 ç. Bilim kurulu üyeliği Puan/Adet 3 

C. HAKEMLİK VE EDİTÖRLÜK 

1 

SCI  SCI-Expanded SSCI AHCI kapsamındaki dergilerde (her 
sayı için);  

Puan/Sayı 

 

a Editörlük yapmak 20 

b Editör yardımcılığı yapmak 15 

c Yayın/Bilim Kurulu listesinde yer almak  10 

ç Hakemlik yapmak 8 



TASNİF DIŞI 

A-1-5 
TASNİF DIŞI 

S. 
Nu. 

Konu Puan/Adet Puan 

2 

SCI, SCI-Expanded SSCI AHCI dışındaki uluslararası hakemli 
dergilerde (her sayı için) ;  

Puan/Sayı 

 

a Editörlük yapmak 12 

b Editör yardımcılığı yapmak 
6 

c Yayın/Bilim Kurulu listesinde yer almak  

ç Hakemlik yapmak 4 

3 

Ulusal hakemli bilimsel dergilerde (her sayı için )  

Puan/Sayı 

 

a Editörlük yapmak 10 

b Editör yardımcılığı yapmak 7 

c Yayın/Bilim Kurulu listesinde yer almak  4 

ç Hakemlik 3 

Ç.  BİLİMSEL ARAŞTIRMA PROJESİ 

1 
Devam eden veya başarı ile tamamlanmış AB Çerçeve Programı 
bilimsel araştırma projesinde koordinatör/baş araştırmacı olmak. 

Puan 15 

2 
Devam eden veya başarı ile tamamlanmış AB Çerçeve Programı 
bilimsel araştırma projesinde ortak araştırmacı olmak. 

Puan 10 

3 
Devam eden veya başarı ile tamamlanmış diğer uluslararası 
destekli bilimsel araştırma projelerinde (derleme ve rapor 
hazırlama çalışmaları hariç) yürütücü olmak.  

Puan 8 

4 
Devam eden veya başarı ile tamamlanmış ulusal destekli bilimsel 
araştırma projelerinde (derleme ve rapor hazırlama çalışmaları 
hariç) yürütücü olmak. 

Puan 6 

5 
Devam eden veya başarı ile tamamlanmış ulusal destekli bilimsel 
araştırma projelerinde (derleme ve rapor hazırlama çalışmaları 
hariç) araştırmacı olmak. 

Puan 4 

D.EĞİTİM ve ÖĞRETİM 

1 

Jüri üyeliği   

a Doçentlik jürisi üyeliği Puan/Adet 6 

b Doktora jürisi üyeliği Puan/Adet 5 

c Yüksek lisans jürisi üyeliği Puan/Adet 4 



TASNİF DIŞI 

A-1-6 
TASNİF DIŞI 

S. 
Nu. 

Konu Puan/Adet Puan 

2 

Ders verme (her yarıyılda verilen en fazla dört ders için);   

a Ön lisans/Lisans ders vermek.  Puan/Yarıyıl 2 

b Lisansüstü ders vermek. Puan/Yarıyıl 3 

3 Doktora sonrası akademik yurt dışı deneyimi Puan/Ay 3 

4 

Yönetiminde tamamlanan her tez için    

a Doktora tez yönetimi Tez/Sayı 10 

b Yüksek lisans tez yönetimi Tez/Sayı 6 

5 Lisansüstü öğrenci akademik danışmanlığı Puan/öğc. 2 

6 Lisans öğrenci akademik danışmanlığı Puan/öğc. 1 

E.ÖDÜLLER ve BURSLAR 

1 

Ödüller;   

a 
Alanında Uluslararası bilim kuruluşları tarafından verilen bilim, 
hizmet ve teşvik ödülleri  

Puan/Adet 40 

b 

Alanında Ulusal bilim kuruluşları tarafından verilen bilim, 
hizmet ve teşvik ödülleri  

 

Puan/Adet 25 

2 

Burslar;   

a Alanında Uluslararası burs almak Puan/Adet 15 

b Kamu kuruluşlarınca verilen burs almak  Puan/Adet 10 

 

F.İDARİ AKADEMİK GÖREV ve FAALİYETLER 

 

1 
Dekanlık, Enstitü Müdürlüğü, Öğretim Başkanlığı, Meslek 
Yüksekokul Müdürlüğü/Komutanlığı, Eğitim Merkez Komutanlığı, 
Araştırma ve Eğitim Merkezi Müdürlüğü 

Puan/Yıl 8 

2 
Dekan Yardımcılığı, Bölüm Başkanlığı, Enstitü Müdür 
Yardımcılığı, Enstitü Anabilim Dalı Başkanlığı, Meslek Yüksek 
Okul Müdür Yrd.lığı, 

Puan/Yıl 6 

3 
Bölüm Ana Bilim Dalı Bşk.lığı, Enstitü/ Fakülte/ MYO Sekreterliği, 
Plan Prog.Ş.Md.lüğü  

Puan/Yıl 4 

           



TASNİF DIŞI 

A-1-7 
TASNİF DIŞI 

 

ORTAK YAPILAN ÇALIŞMALARDA PUANLARIN DAĞITIMI 

 

Katkıda bulunan kişi tek ise   : Belirtilen puanın tamamı 

Katkıda bulunan kişi iki kişi ise  : Her bir kişi için 0,8xpuan 

Katkıda bulunan kişi iki kişiden fazla ise : Her bir kişi için 1,8xpuan/n 

Bir kitapta birden fazla bölüm yazılmış ise : (1+k/c) x p 

 

(p: Puan, n: Katkıda bulunan kişi sayısı [n>9 için 9 olarak alınır.], c: Kitaptaki bölüm sayısı,  

k; Yazar tarafından yazılan bölüm sayısı) 

 

 

 

 



 
    

GÜVENLİK SORUŞTURMASI VE ARŞİV ARAŞTIRMASI FORMU 

Adı, Soyadı (*)     
 
 Fotoğraf   

 

Uyruğu   

T.C.K.N   

İkamet Adresi ve İrtibat Bilgileri    
(e-mail/tel.no.) 

  

Öğrenim Durumu 

En Son Mezun Olduğu 
Okulun Adı ve Yeri 

Giriş Tarihi Mezuniyet  Tarihi Ayrılma Nedeni (**) 

    

Çalıştığı İşyeri 

En Son Çalıştığı İşyeri Unvanı ve Adresi Çalışma Süresi 

 .../.../...’den          .../…./…’e 
kadar   

Aileye Dair 
Bilgiler 

 
Adı Soyadı 

Adresi ve İrtibat 
Bilgileri 

(Yaşayanların) 
TCKN 

Babasının 
   

Annesinin    

Kardeş 1    

Kardeş 2(***)    

18 Yaşından Büyük 

Çocuklarının 

   

Askerlik Durumu 
Başlama Tarihi Terhis Tarihi Cezaları Birliğin Adı ve Yeri 

    

 
Hakkınızda verilmiş bulunan mahkumiyet kararı veya halen devam eden ceza davası var mıdır? 

VAR(  )    YOK(  ) 

KENDİSİ VE YAKIN AKRABALARIYLA İLGİLİ 
BELİRTİLMESİNDE FAYDA GÖRÜLEN DİĞER HUSULAR 
 
(Ceza Davasına Konu Olup Olmadığı, Mahkumiyet Hükmünün 
Bulunup Bulunmadığı, Çifte Vatandaşlık Durumu Vb.) 
 

 

 
YUKARIDAKİ BİLGİLERİN DOĞRU OLDUĞUNU BEYAN EDERİM. 

 
                                                                              Şahsın İmzası 

UYARI 
- Form, nüfus bilgilerinde kısaltma yapılmadan doğru ve eksiksiz doldurulur. 
- (*) Adı ve/veya soyadı değişinler değişiklikten önceki adı/soyadını da belirtirler. 
 - (**) Okuldan ayrılma nedeni olarak ‘’Mezuniyet, Tasdikname vb.’’ yazılacak, ancak  tasdikname alma 
gerekçesi belirtilecektir. 
- (***) Kardeş sayısı beşten fazla ise diğer kardeşlere ilişkin bilgiler ayrıca eklenir. 

NOT 
1. Adayların müracaat sürecini kısaltmak ve işlemlerde kolaylık sağlamak maksadıyla, bu form personel temin 
makamları tarafından internet ortamında yayınlanabilir.  
2. Bu form doldurulduğunda gizlilik derecesi asgari ‘’ÖZEL’’ , dağıtım sıralaması ‘’KİŞİYE ÖZEL’’ olur. 

 


