Galatasaray Universitesi Rektorliigiinden:
4/B SOZLESMELIi PERSONEL ALIM iLANI
Universitemize 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 4 {incii maddesinin (B) fikrasina
gore istihdam edilmek tizere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Kararnameye ekli 28.06.2007
tarih ve 26566 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sozlesmeli Personel Calistirilmasia iliskin

Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslar’da yer alan ek 2 nci maddenin (b) fikrasina gore
2020 KPSS(B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle, yazili ve sdzlii sinav yapilmaksizin
asagida belirtilen pozisyonlarda toplam 5 (bes) adet sdzlesmeli personel alinacaktir.

A) GENEL VE OZEL SARTLAR

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tasiyor
olmak.

b) 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 53 iincii maddesi hiikiimleri sakli kalmak
kaydiyla saglik agisindan gorevini devamli yapmasina engel bir hali bulunmamak.

¢) Giivenlik ve arsiv arastirmasi olumlu sonuglanmis olmak.

¢) Ilan son basvuru tarihi itibariyla 30 yasindan giin almamis olmak.

d) Koruma ve giivenlik gorevlisi igin erkek adaylarda 170 cm’den kisa olmamak ve boy
uzunlugunun cm cinsinden son 2 rakamu ile kilosu arasinda farkin 15 den fazla, 13 den az
olmamak.

e) Koruma ve giivenlik gérevlisi igin kadin adaylarda 165 cm’den kisa olmamak ve boy
uzunlugunun cm cinsinden son 2 rakamu ile kilosu arasinda farkin 10 dan fazla, 13 den az
olmamak.

f) Koruma ve giivenlik gorevlisi ilan1 i¢in son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi
dolmamus silahly/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.

g) Nobet usulii ¢aligmaya engel bir durumu bulunmamak.

UNVANI ADEDI ARANAN NITELIKLER

Ozel Givenlik ve Koruma, Guvenlik,
Savunma ve Guvenlik, Kamu Giivenlik ve
Asayisin Saglanmasi, Koruma ve Giivenlik

Koruma ve Glvenlik | 4 (3 Erkek/1Kadin |, . .
On lisans programlarmin birinden mezun

Gorevlisi olmak uzere)
olmak.
2020 KPSS P93 puan tiriinden 70 ve Uzeri
puan almig olmak.
On lisans mezunu olup, Microsoft Office
programlarini bildigine dair sertifika sahibi
olmak, tniversitelerin Ogrenci islerinde
Biiro Personeli 1 deneyimli olmak ve belgelemek, temel

istatistik egitimi aldigina dair sertifika sahibi
olmak.

2020 KPSS P93 puan tiriinden 70 ve Uzeri
puan almig olmak.

B) BASVURU SEKLI, YERI VE BASVURU SIRASINDA ISTENECEK BELGELER

a) Bagvuru Formu (www.gsu.edu.tr internet sayfasindan temin edilebilir.),

b) Diploma veya mezuniyet belgesinin onayli fotokopisi (e-Devlet ¢iktis1 kabul
edilecektir.),

¢) Niifus ciizdan1 / T.C kimlik kart1 fotokopisi,

¢) Saglik durumuna iligkin yazili beyan,



d) KPSS (B) grubu puanin1 gésteren belge fotokopisi,

e) Yukarida yazili olan 6zel sartlar ve aranan nitelikler boliimiinde istenen belgeler,

) 1 adet fotograf.

Adaylarin, ilgili belgeler ile birlikte ilan tarihinden itibaren 15 giin iginde Universitemiz
Personel Daire Baskanligina sahsen miiracaat etmeleri gerekmektedir. Posta ile yapilan basvurular
kabul edilmeyecektir. {lan edilen unvanlardan sadece birine basvuru yapilabilir.

C) YERLESTIRME VE ADAYLARIN ATAMA ISLEMI ILE DIGER HUSUSLAR

a) Yerlestirilmeye hak kazanan adaylarin hazirlanmasi gereken evraklart 7 giin iginde
Universitemiz Personel Daire Baskanliina teslim etmeleri gerekmektedir. Belirtilen siire iginde
bagvuruda bulunmayan ya da sdzlesmeyi imzaladig1 halde goreve baglamayan adaylar nedeniyle
bos kalan kadrolara yedek adaylardan sirayla yerlestirme yapilacaktir.

b) Yerlestirme ile ilgili diger bilgiler Universitemizin www.gsu.edu.tr internet adresinde
ilan edilecektir.

c) Eksik veya yanlig beyanda bulunan ve yapmis oldugu beyani belgeleyemeyen adaylarin
bagvurular1 gecersiz sayilacaktir. Gergege aykiri belge verenler ya da beyanda bulunanlar
hakkinda yasal islem yapilacak olup, atamalari yapilmis ise atamalart iptal edilecektir. Bu kisilere
Universitemiz tarafindan bir bedel denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.
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