
AÇIKLAMALAR:

1) Bütün adayların Devlet hizmetine girmede aranan niteliklere sahip olmaları gerekmektedir.

3) Yabancı ülkelerden alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurul Başkanlığı tarafından denkliğinin onaylanmış olması şarttır.

5) Hizmet Belgesi Üniversitemiz dışından müracaat edecekler için istenmektedir.

7) İdare uygun gördüğü taktirde ilanın her aşaması iptal edilebilir.

İLAN NO BİRİM BÖLÜM ABD /PROGRAM UNVAN DER. AÇIKLAMA

ÖÜ202101

Bodrum Güzel Sanatlar 

Fakültesi (*) Dijital Oyun Tasarımı Dijital Oyun Tasarımı Dr.Öğr.Üyesi 3

Doktorasını Bilgisayar Bilimleri alanında yapmış olmak. Bilgisayarlı Grafik İşleme alanında 

Matematiksel Model oluşturma, Yapay Zeka, Makine Öğrenmesi tekniklerinin kullanılması üzerine 

çalışmalar, yayınlar ve/veya proje deneyimi olmak. (Açıklamalar 6. madde)

ÖÜ202102

Bodrum Güzel Sanatlar 

Fakültesi (*) Dijital Oyun Tasarımı Dijital Oyun Tasarımı Dr.Öğr.Üyesi 3

Yüksek lisans veya doktorasını Bilgisayar Mühendisliği alanında yapmış olmak. Robotik, Otonom 

Sistemler, İnsan-Makina etkileşimi  alanında Bulanık Mantık Modellemesi, Simülasyon Sistemleri 

Modellenmesi ve Test Edilmesi konularında çalışmaları, yayınları ve/veya proje deneyimi olmak.  

(Açıklamalar 6. madde)

ÖÜ202103

Bodrum Güzel Sanatlar 

Fakültesi (*) Dijital Oyun Tasarımı Dijital Oyun Tasarımı Dr.Öğr.Üyesi 3

Lisans, yüksek lisans ya da doktora derecelerinden en az birini Dijital Oyun, Dijital Medya, Animasyon, 

Grafik Tasarım - Grafik Eğitimi, Heykel, Yeni Medya alanlarından en az birinden almış olmak. Üç 

boyutlu modelleme içerikli çalışmalar yapmış olmak.  (Açıklamalar 6. madde)

ÖÜ202104 Mühendislik Fakültesi (*) Yazılım Mühendisliği Yazılım Mühendisliği Dr.Öğr.Üyesi 3

Doktorasını Bilişsel Bilimler (Nörolojik Bilimler) alanında yapmış olmak. Biyolojik sinyal işleme 

alanında makine öğrenmesi, beyin-bilgisayar arayüzü (insan-bilgisayar etkileşimi) üzerine çalışmaları, 

yayınları ve/veya proje deneyimi olmak.  (Açıklamalar 6. madde)

ÖÜ202105 Mühendislik Fakültesi (*) Yazılım Mühendisliği Yazılım Mühendisliği Dr.Öğr.Üyesi 3

Doktorasını Enformatik alanında yapmış olmak. Dijital dönüşüm ve Endüstri 4.0 kapsamında Yapay

Zeka ve Derin Öğrenme üzerine çalışmaları, yayınları ve/veya proje deneyimi olmak. (Açıklamalar 6.

madde)

ÖÜ202106 Mühendislik Fakültesi (*) Yazılım Mühendisliği Yazılım Mühendisliği Dr.Öğr.Üyesi 3

Doktorasını Bilişim Teknolojileri alanında yapmış olmak. Video Görüntü İşleme, Arttırılmış Gerçeklik,

Sanal Gerçeklik, 3 Boyutlu Modelleme, Resimlerden Akıllı İçerik ve Estetik Çıkarımı üzerine

çalışmaları, yayınları ve/veya proje deneyimi olmak.  (Açıklamalar 6. madde)

ÖÜ202107 Mühendislik Fakültesi (*) Yazılım Mühendisliği Yazılım Mühendisliği Dr.Öğr.Üyesi 3

Doktorasını Bilgi Teknolojileri alanında yapmış olmak. Yazılım Tanımlı Ağlar (SDN) üzerinden video

akışlandırma (ing. Video Streaming) alanlarında çalışmaları, yayınları ve/veya proje deneyimi olmak.

(Açıklamalar 6. madde)

ÖÜ202108 Mühendislik Fakültesi (*) Yazılım Mühendisliği Yazılım Mühendisliği Dr.Öğr.Üyesi 3

Doktorasını Bilgisayar Mühendisliği alanında yapmış olmak. Evrimsel ve Sezgisel yordamlar,

Nesnelerin İnterneti (IoT) ve Güvenliği, Bilgisayar Ağlarında Sızma/Tespit gibi konularda çalışmaları,

yayınları ve/veya proje deneyimi olmak.  (Açıklamalar 6. madde)

T.C.

MUĞLA SITKI KOÇMAN ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNDEN

2) Müracaatlar ilanın yayımlandığı tarihten itibaren 15 gün içinde yapılacak olup,  postadaki gecikmeler kabul edilmeyecektir. 

4) Doktor Öğretim Üyesi kadrolarına doçent unvanını almış olanlar ile Profesörler müracaat edemezler.

6) (*)Adayların  "Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Dil Öğretimi ve Yabancı Dille Öğretim Yapılmasında Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmelik"in ilgili maddelerinde belirtilen yabancı dil şartını yerine getirmesi gerekmektedir.

      Üniversitemizin aşağıda belirtilen boş kadrolarına 2547 sayılı Kanun, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ile Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvurma Atama ve Yükseltilme 

Yönergesi (bakınız: www.personel.mu.edu.tr) hükümleri doğrultusunda öğretim üyesi alınacaktır.

    Doktor Öğretim Üyesi kadrolarına başvuracak adaylar; www.personel.mu.edu.tr adresinde yer alan Öğretim Üyesi Başvuru Dilekçe Örneğine (imzalı), özgeçmiş, 2 adet fotoğraf (son 6 ay içinde çekilmiş) doktora mezuniyet 

belgesi, hizmet belgesi, yabancı dil sonuç belgesi (Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvurma Atama ve Yükseltilme Yönergesi'nin 5.maddesi ) ve yukarıdaki internet adresinde yer alan Yönergedeki 

başvuru formu ile birlikte yayın listesi, bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan 4 (dört) adet PDF formatında hazırlanmış olan taşınabilir bellek ekleyerek ve 1 (bir) adet basılı yayın dosyası ile birlikte ilgili birimlere müracaat 

etmeleri gerekmektedir.

NOT:  2547 sayılı kanunun Ek 38. Maddesi uyarınca belirlenen %20'lik kota kapsamında başvuru yapabilecek Dr.Öğr.Üyesi kadrosu bulunmamaktadır.



ÖÜ202109 Turizm Fakültesi (*)

Gastronomi ve Mutfak 

Sanatları

Gastronomi ve Mutfak 

Sanatları Dr.Öğr.Üyesi 5

Doktorasını Gastronomi ve Mutfak Sanatları alanından yapmış olmak. Yöresel yemekler, coğrafi işaretli

ürünler, sorumlu turizm ve helal turizm konularında çalışmaları olmak. Yüksek Öğretim Kurumlarında

alanında ders verme deneyimine sahip olmak.  (Açıklamalar 6. madde)

ÖÜ202110 Turizm Fakültesi (*)

Gastronomi ve Mutfak 

Sanatları

Gastronomi ve Mutfak 

Sanatları Dr.Öğr.Üyesi 5

Lisans, yüksek lisans ve doktora derecelerini Gıda Mühendisliği alanından almış olmak. Gıda kimyası

ve analizleri, yağlar, probiyotik ve karbonhidratlar konularında çalışmaları olmak. Yüksek Öğretim

Kurumlarında alanında ders verme deneyimine sahip olmak.  (Açıklamalar 6. madde)

ÖÜ202111 Turizm Fakültesi (*)

Gastronomi ve Mutfak 

Sanatları

Gastronomi ve Mutfak 

Sanatları Dr.Öğr.Üyesi 5

Lisans ve doktora derecelerini Turizm İşletmeciliği alanından almış olmak. Turizm ekonomisi ve yerel

halk-turizm ilişkisi konularında çalışmaları olmak. Yüksek Öğretim Kurumlarında alanında ders verme

deneyimine sahip olmak.  (Açıklamalar 6. madde)

ÖÜ202112 Turizm Fakültesi (*) Turizm Rehberliği Turizm Rehberliği Dr.Öğr.Üyesi 5

Lisans derecesini turizm/turist rehberliği, yüksek lisans ve doktora derecesini turizm işletmeciliği

alanından almış olmak. Turist rehberliğinde uzmanlaşma, tur yönetimi ve inanç turizmi konularında

çalışmaları olmak. Turist Rehberliği Ruhsatnamesine ya da çalışma kartına sahip olmak. Yüksek

Öğretim Kurumlarında alanında ders verme deneyimine sahip olmak.  (Açıklamalar 6. madde)

ÖÜ202113 Turizm Fakültesi (*) Turizm Rehberliği Turizm Rehberliği Dr.Öğr.Üyesi 5

Lisans derecesini turizm/turist rehberliği, yüksek lisans ve doktora derecesini turizm işletmeciliği

alanından almış olmak. Turizm işletmelerinde İnsan kaynakları yönetimi ve örgütsel davranış

konularında çalışmaları olmak. Turist Rehberliği Ruhsatnamesine ya da çalışma kartına sahip olmak.

Yüksek Öğretim Kurumlarında alanında ders verme deneyimine sahip olmak.  (Açıklamalar 6. madde)

ÖÜ202114 Turizm Fakültesi (*) Turizm Rehberliği Turizm Rehberliği Dr.Öğr.Üyesi 5

Lisans derecesini seyahat işletmeciliği ve turizm rehberliği, doktora derecesini turizm işletmeciliği

alanından almış olmak. Yaratıcı turizm ve destinasyon seçimi konularında çalışmaları olmak. Turist

Rehberliği Ruhsatnamesine ya da çalışma kartına sahip olmak. Yüksek Öğretim Kurumlarında alanında

ders verme deneyimine sahip olmak.  (Açıklamalar 6. madde)

  Öğretim üyesi ilanımız 22.03.2021 tarihinde Resmi Gazete'de yayımlanmış olup son müraccaat tarihi 05.04.2021 (mesai bitimi) 


