T.C.
Ankara Yildinm Beyazit Universitesi Rektorlugu
4/B Sozlegsmeli Personel ve 4/D Sirekli Is¢i Alm llani

Ankara Yildinm Beyazit Universitesi'nin Ankara ili ve ilgelerindeki; Cubuk, Sereflikochisar, Esenboga,

Cinnah, Bilkent, Ulus, Etlik, Ovacik yerleskelerinde istihdam edilmek Uzere;

1) “Sézlesmeli Personel Calistiriimasina iliskin Esaslar” ile “657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 4.
maddesinin B fikrasina gére, 2020 KPSS puan siralamasi esas alinmak suretiyle asadida belirtilen
pozisyonlara toplam 165 (yuz altmis bes) adet “Sézlesmeli Personel”,

2) 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4/D maddesi, 4857 sayili is Kanunu; “Kamu Kurum ve
Kuruluslarinda is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yoénetmelik” hikimleri
kapsaminda Turkiye is Kurumu (iS-KUR) aracili§i ile asagidaki tabloda dagilimi gdsterilen sekilde 3 (ii¢)
adet “Siirekli Isci” alimi yapilacaktir.

3) Adaylar basvuru sureciyle ilgili olarak internet sitemizdeki soru-cevap seklinde hazirlanmis olan Yardim
Kilavuzundan detayh bilgi alabilecekler ve personel@aybu.edu.tr e-posta adresine sorularini
iletebileceklerdir.

4) Alim Yapilacak 4/B ve 4/D Kadrolari icin Genel Aciklama ve Sartlar:

a) Universitemize sahsen gelerek veya posta / e-posta ile yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

b) Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine basvuru yapabilecektir.

¢) Birden fazla basvuru yapildigi takdirde her iki basvuru da gegersiz sayilacaktir.

d) Cesitli KHK ile kamu goérevinden ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamazlar.

e) Adayin, 657 Sayili Kanun'un 53. maddesi hikimleri sakli kalmak kaydi ile ¢alismaya ve gorevini
devamli yapmasina engel olabilecek vicut veya akil hastaligi ile ilgili herhangi bir engeli olmadigini
saglik raporuyla belgelemesi gerekmektedir.

f) ilana basvurular, atama sonuglari, itirazlar ve sonuglari, yedek listeler vb. tim duyurular
https://faybu.edu.tr/pdb internet adresimizden yapilacadi ve ayrica herhangi yazili/s6zlu tebligat
yapilmayacagi i¢in adaylarin;

o Linki verilen internet sitemizi diizenli takip etmeleri,

¢ Basvuru ve atanma esnasinda dogru, hatasiz ve eksiksiz veri/bilgi/belge/beyan sunmalari,
e Sunduklari belgelerin tamaminin okunakl olmasi, Gizerinde silinti ve kazinti olmamasi,

e Basvurularini hatasiz, eksiksiz ve suresi iginde tamamlamalari gerekmektedir.

e Yaptigi hatali, eksik ve gecikmeli islemlerde sorumluluk adaya aittir.

g) llan sartlarina uygun olmayan, eksik, gergege aykiri bilgi/belge/beyanla yapilan basvurular ile atama
esnasinda istenilen belgelerin asillarini teslim etmeyen adaylarin bagvurulari gegersiz sayilacaktir.

h) Yanlis, yaniltici, gercege aykir bilgi/belge/beyanda bulundugu sonradan tespit edilen adaylarin
atamasi yapllmis ise iptal edilecek, haklarinda yasal islem baslatilacak ve Universitemiz tarafindan
kendilerine herhangi bir 6deme yapilmig ise yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

i) Online olarak yapilan basvurular i¢in istenen tim bilgi ve belgeler, atama asamasinda fiziksel olarak
da istenecektir. Ayrica gerektiginde ilanin herhangi bir asamasinda da teyit ve kontrol amacli
bilgi/belge istenilebilecektir.

j) Atanma hakki kazanan ancak istenen belgeleri siresi icerisinde teslim etmeyen, ise baslamayan,
atanma sartlarini tagsimadigi sonradan anlagilarak ise bagslatiimayan, arsiv arastirmasi olumsuz
sonuglananlarin yerine; atanma sartlarini tasiyan yedeklerin atamalari yedek listedeki sirayla internet
sitemizden ilan edilerek yapilacaktir.

k) Atanmaya hak kazanan adaylardan; dodum, askerlik vb. nedenlerle gbreve baglayamayacak
olanlarin, bu durumlarini belgelendirerek Universitemize yazili olarak basvurmalari halinde diger
atama sartlarini tagimalari kaydi ile géreve baslamalarina engel durumun sona ermesini muteakip en
gec 30 gln icinde gbreve baglamalari saglanacaktir.

[) Asil ya da yedek listedeyken atanma sirasi kendisine gelen adayin ise baslamaktan vazgegcmesi
durumunda, “Feragat Dilekgesi” doldurarak AiBS’ye yiiklemesi gerekmektedir.

m) Universitemiz gerekli durumlarda ilan metninde ve ilanin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik
yapma hakkina sahiptir.

n) ilanda bulunmayan hiikiimler icin genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.

0) Basvuru yapan adaylar ilan metnindeki tim sartlari kabul etmis sayilir.

4/B SOZLESMELIi PERSONEL ALIMINA AiT ACIKLAMALAR:

5) Aciklama ve Sartlar:

a) Basvuracak adaylarin; 4. maddedeki sartlar ile asagida belirtilen sartlari ve 657 sayili Devliet Memurlari

Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlari tagiyor olmasi gerekmektedir.
b) ilana 01.01.1987 tarihi ve sonrasi dogumlular basvurabilecektir.
¢) Herhangi bir sosyal givenlik kurumundan emeklilik veya yashlik ayligi almiyor olmak.
d) Erkek adaylar icin askerlik hizmetini yapmis veya muaf olmak veya tecilli olmak.

e) Son 1 (bir) yil igerisinde s6zlesmeli personel olarak istihdam edilenlerden, hizmet sézlesmesi esaslarina
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aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlegsmelerinin feshedilmemis olmasi veya sézlesme
donemi igerisinde Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sdzlesmesini tek tarafli
feshetmemis olmak.

f) KPSS sinavina girmis olmak. (Lisans mezunlarinda KPSS-P3, On lisans mezunlarinda KPSS-P93,
Ortadgretim mezunlarinda KPSS-P94 puani esas alinacaktir. Kisinin basvurdugu pozisyon igin aranan
mezuniyet diizeyine gére KPSS puan tlriine sahip olmasi gerekmektedir.)

g) llan edilen pozisyonlarin kadro sayisinin 5 (bes) kati kadar YEDEK aday belirlenecektir.

6) Basvuru Sekli, Yeri ve Zamani:

a) Basvurular sadece internet Gizerinden https://aybu.edu.tr/pdb adresindeki ilgili duyuru metninde linki
bulunan AIBS (AYBU ilan Bilgi Sistemi) (izerinden kabul edilecektir.

b) Basvurular 01.08.2022 tarihinde baslayacak 15.08.2022 tarihi mesai bitiminde sona erecektir.

c) Basgvuruda istenilen tim belgeler AIBS’ye pdf olarak yiiklenecektir.

d) Adaylarin AiBS’de yer alan bagvuru bilgilerini doldurmalari, istenilen belgeleri sistemdeki uyarilar
dogrultusundailgili alanlara yliklemeleri ve en altta yer alan “Bagvurumu Tamamla ve Génder” butonuyla
basvurularini tamamlamalari gerekmektedir.

e) Sistem lzerinden tamamlanmayan, taslak durumunda kalan basvurular kabul edilmeyecektir.

7) Basvuruda istenilen Belgeler:
*** Asagidaki tim belgelerin okunakl ve net olmasi, Gzerlerinde silinti ve kazinti olmamasi gereklidir.
a) Mezuniyet Belgesi: E-devletten alinan barkotlu belge.
b) Niifus Kayit Ornegi: E-devletten alinan barkotlu belge.
c) KPSS Sonug Belgesi: OSYM internet sitesinden alinan barkotlu belge.
d) is Talep Basvuru ve Beyan Formu: AYBU Personel Daire Baskanh§ internet Sitesi Formlar
menusinden indirilip 1slak imzali sekilde imzalandiktan sonra tekrar sisteme ylklenecektir.
e) SGK Hizmet D6kiimii ve/veya Caligsma Belgesi:

e Eger ilanin agiklamasinda tecriibe sarti bulunuyorsa ve adayin SGK Hizmet Dokimuiinde tecriibe
istenilen pozisyonda c¢alistigina dair Meslek Kodu varsa sadece e-devlet barkotlu “SGK Hizmet
Dokimu’na sisteme yuklemesi yeterlidir.

e Egder aday, tecriibe istenilen pozisyonda g¢alismis olmasina ragmen SGK Hizmet Dékimid’nde ilgili
pozisyonda cgalistigina dair Meslek Kodu bulunmuyor veya Meslek Kodu isyeri kaynakli hatali
girildiyse; hem “SGK Hizmet DOkimu’nid hem de bu dékidmun isyeri unvan listesinde ismi yazan (ilgili
pozisyonda calistigi) isyerinden alinmig olan i1slak imzali ve kaseli ya da elektronik imzal “Calisma
Belgesi’ni yani iki belgeyi de sisteme ylklemesi gereklidir.

f) Sertifika: Eger ilanin agiklamasinda sertifika isteniyorsa ilanin yayimlanma tarihinden 6nce alinmis ilgili
sertifika/sertifikalar

g) Yabanci Dil Belgesi: Eger ilanin agiklamasinda dil puani isteniyorsa; OSYM internet sitesinden alinan
barkotlu belge.

h) Siriicti Belgesi: Ehliyet istenilen pozisyon i¢in surlict belgesinin fotokopisi

i) Beden Kitle Endeksini Gosteren Belge: Guvenlik gorevlisi pozisyonu i¢in; bagvuru tarihleri icinde
saglik kuruluglarindan alinan, boy-kilo durumu ile beden kitle endeksi tam ve net olarak yazili olan belge

(Obezite izlem Raporu olarak istenebilir)

i) Ozel Giivenlik Goérevlisi Kimlik Karti: Giivenlik gérevlisi pozisyonuna basvuranlar igin; son basvuru
tarihi itibariyle gecerlilik slresi dolmamigs olmasi gereklidir.

e Teslim edilen tim belgelerin ilgili kurumlardan dogrulamasi tarafimizca yapilacaktir.

8) Basvurularin Degerlendirilmesi ve Sonugclar:

a) Tum atamalar KPSS puan siralamasiyla olacaktir.

b) Basvuru sonrasinda miulakat, yazili veya s6zli sinav yapilmayacaktir.

c) Adayin KPSS puaninin yuksek olmasi tek basina hak kazandirmaz. Pozisyon icin belirtilen sartlara
sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir.

d) Adaylarin puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da esit olmasi halinde
dodum tarihi 6nce olan (yasca blylk olan) adaya éncelik taninir.

e) Atanmaya hak kazanan adaylarin isim listeleri ve ise baslamalari i¢in gerekli evraklar ile evraklarin
teslim edilecegi yer ve zaman bilgisi en ge¢ 07.09.2022 tarihinde https://aybu.edu.tr/pdb internet
adresinden acgiklanacaktir.

f) Atanmaya hak kazananlarin listesinde ismi bulunan adaylarin, liste internet sitesinde ilan edildigi
tarinten 7 (yedi) giin iginde goreve baslayip baslamayacagini dilekge ile AYBU Personel Daire
Baskanligina bildirmesi gerekmektedir. Bildirimde bulunmayan aday, atanma hakkindan vazgecmis
sayilacaktir. (Ayni sart yedek listeye sira geldiginde de gecerlidir.)

9) tirazlar:
a) Sonuglarin Universitemizin internet sitesinde ilan edilmesinden itibaren 3 glin igerisinde sonuglara
itiraz edilebilecektir. ) )
b) ltirazda bulunmak isteyen aday, AYBU Personel Daire Bagkanligi Internet Sitesi Formlar
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menisunden indirecegi “itiraz Dilekgesi’ni bilgisayarda doldurup ¢ikti alacak, 1slak imzayla imzaladidi
itiraz dilekgesini taratarak basvuruda beyan ettigi e-posta adresi Gizerinden personel@aybu.edu.tr
resmi e-posta adresimize gonderecektir.

c) Telefonla yapilan veya “b” maddesine uygun olmayan tim itirazlar gegersiz sayilacaktir.

d) Yapilan itirazlar 3 is giini icerisinde “Basvuru Degerlendirme ve ltiraz inceleme Komisyonu”
tarafindan incelenip, itiraza iliskin sonuclar Gniversitemiz internet sitesinden ilan edilecektir. Ayrica
herhangi baska bir tebligat yapilmayacaktir.

10) Asil Olarak Atanmaya Hak Kazanan Adaylardan Asadidaki Belgeler istenecektir:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

9)

Ozgecmis

Askerlik Durum Belgesi: E-devlet barkotlu ¢kt
Adli Sicil Belgesi: E-devletten Resmi Kurum / Devlet Memuriyeti segenegi kullaniimali
Detayli Hizmet Dokiimii: E-deviletten SGK tescil ve hizmet dékimu / barkotlu belge olustur segenegi

kullaniimali

Vesikalik Fotograf: 4 adet fotograf

Saglik Raporu: Gdreve asaleten atanma asamasinda atanmaya hak kazanan; guvenlik, temizlik ve
agir islerde galisacak adaylardan tam tesekkllli devlet veya Universite hastanesinden rapor diger
adaylardan ise goérevini devamli yapmasina engel olabilecek herhangi bir hastaliginin bulunmadigina
dair tek hekim raporu istenecektir.

Kamu Gorevlileri Etik S6zlesmesi: Atama basvurusu sirasinda doldurulacaktir.

11) ilan Edilen Pozisyonlara Ait Bilgiler:

KOD Unvan Adet KPSS ARANILAN NITELIKLER
. 2020 KPSS | e Mesleki ve Teknik Liselerin elektrik-elektronik teknolojisi alanindan mezun olmak.
TSO01 Teknisyen 3 Po4 « Erkek olmak.
2020 KPSS | * Mesleki ve Teknik Liselerin elektrik-elektronik teknolojisi alanindan mezun olmak.
TS02 Teknisyen 1 P94 « Bobinaj dali mesleki ve teknik egitim diplomasina sahip olmak.
o Erkek olmak.
_ 2020 KPSS | * Mesl(_e_ki__ve__ Teknik Liselerin elektrik-elektronik teknolojisi alani elektrik tesisatlari ve pano
TSO03 Teknisyen 1 Po4 montérlugu dalindan mezun olmak.
o Erkek olmak.
_ 2020 KPSS | * Sereflikoghisar Tuz GOl Yerleskesi'nde galisacaktir.
TS04 Teknisyen 1 P94 * Mesleki ve Teknik Liselerin elektrik-elektronik teknolojisi alanindan mezun olmak.
o Erkek olmak.
TS05 Teknisyen 3 2020 KPSS | e Mesleki ve Teknik Liselerin ingaat teknolojisi alanindan mezun olmak.
P94 o Erkek olmak.
_ 2020 KPSS | * Mesleki ve Teknik Liselerin Tesisat Teknolojisi ve iklimlendirme alanindan mezun olmak.
TS06 Teknisyen 1 Po4  Forklift Kullanici Belgesi sahibi olmak.
o Erkek olmak.
_ 2020 KPSS | * Sereflikoghisar Tuz Gélu Yerleskesi'nde gallsacak.tlr.
TSO07 Teknisyen 1 P94 * Mesleki ve Teknik Liselerin Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme alanindan mezun olmak.
o Erkek olmak.
» Mesleki Teknik ve Teknik Anadolu Liselerinin Bilisim Teknolojileri Alani Ag isletmenligi, Ag
isletmenligi ve Siber Guvenlik ve Bilgisayar Teknik Servisi Ortadgretim alanlarinin
_ 2020 KPSS herhangi birinden mezun olmak.
TS08 Teknisyen 6 P94 * Network, bilgisayar ve bilesenlerinin tamiri, kurulumu, montaj ve ariza tespiti gibi alanlarda
en az 1 yil tecribe sahibi olmak.
o Hizmetin geregi olarak yogun mesaiye, vardiya sistemine, aksam ge¢ saatlerde ve hafta
sonu agir sartlarda calismaya elverigli erkek olmak.
* Mesleki Teknik ve Teknik Anadolu Liselerinin Bilisim Teknolojileri Alani Ag isletmenligdi, Ag
2020 KPSS isletmenligi ve Siber Guvenlik ve Bilgisayar Teknik Servisi Ortaégretim alanlarinin
TS09 Teknisyen 3 P94 herhangi birinden mezun olmak.
* Network, bilgisayar ve bilesenlerinin tamiri, kurulumu, montaj ve ariza tespiti gibi alanlarda
en az 1 yil tecriibe sahibi olmak.
« Bilgisayar Programciligi, Bilgisayar, Bilgisayar Bilimleri, Bilgisayar Donanimi, Bilgisayar
Operatorligl ve Teknikerligi, Bilgisayar Teknolojileri ve Bilisim Sistemleri, Bilgisayar
Teknolojileri ve Yénetimi, Bilgisayar Teknolojisi, Bilgisayar ve Enformasyon Sistemleri On
TKO1 Tekniker 7 2020 KPSS | Lisans pro‘gr.amlarlnm herhangi.bi.rinden mezun oI.rr?ak. . o
P93 * Network, bilgisayar ve bilesenlerinin kurulumu, tamiri, montaj ve ariza tespiti gibi alanlarda
en az 1 yil tecriibe sahibi olmak.
* Hizmetin geregi olarak yogun mesaiye, vardiya sistemine, aksam gec saatlerde ve hafta
sonu agir sartlarda calismaya elverisli erkek olmak.
 Bilgisayar Programciligi, Bilgisayar, Bilgisayar Bilimleri, Bilgisayar Donanimi, Bilgisayar
Operatorligu ve Teknikerligi, Bilgisayar Teknolojileri ve Bilisim Sistemleri, Bilgisayar
TKO2 Tekniker 3 2020 KPSS Tgknolojileri ve Yonetimi, Bilgis_aygr Teknolojisi, Bilgisayar ve Enformasyon Sistemleri On
P93 Lisans programlarinin herhangi birinden mezun olmak.
* Network, bilgisayar ve bilesenlerinin kurulumu, tamiri, montaj ve ariza tespiti gibi alanlarda
en az 1 yil tecriibe sahibi olmak.
. 2020 KPSS | » Aricilik On Lisans béliminden mezun olmak.
TKO3 Tekniker 1 P93 « Erkek olmak.
TKO4 Tekniker 1 2022,53'385 o Laboratuvar Teknolojisi On Lisans programi mezunu olmak.
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sTO1 Sag_llk _ 2020 KPSS | e Radyoloji veya Tibbi Gériintiileme Teknikleri On Lisans programlarinin birinden mezun
Teknikeri P93 olmak.
ST02 TSI?r%:ll((eri ZOZIODSI;SPSS ¢ Agiz ve Dis Sagligi On Lisans programindan mezun olmak.
ST03 Saghk _ 2020 KPSS | e I?i§ Protez Teknolojisi On Lisans programindan mezun olmak.
Teknikeri P93 « On lisans mezuniyeti sonrasi alaninda en az 1 yil tecriibeye sahip olmak.
Saglik 2020 KPSS | * Laborant ve Veteriner Saglik On Lisans programindan mezun olmak.
STO04 Teknikeri P93 » Hizmetin geregi olarak yogun mesaiye, vardiya sistemine, aksam ge¢ saatlerde ve hafta
sonu agir sartlarda calismaya elverigli erkek olmak.
o e Laborant ve Veteriner Saglik On Lisans veya Fizyoterapi On Lisans programlarinin
STO05 T(?I?r?i:ll((eri ZOZggSPSS birinden mezun olmak.
» Hippoterapi Egitimi sertifikasina sahip olmak.
PS01 Psikolog ZOZOPEPSS * Psikoloji Lisans programindan mezun olmak.
HMO1 Hemsire ZOZOPEPSS » Fakiilte veya Yuksekokullarin Hemsirelik lisans programindan mezun olmak.
. 2020 KPSS | e Cubuk yerleskesinde galigacaktir.
HMO02 Hemsire P3 o Fakiilte veya Yuksekokullarin Hemsirelik lisans programindan mezun olmak.
HMO03 Hemsire ZOZOPP;PSS o Fakiilte veya Yuksekokullarin Hemsirelik lisans programindan mezun olmak.
DSPO1 Dg:rgisgllilk zozgggpss « Biyomedikal Cihaz Teknolojisi On Lisans programindan mezun olmak.
Biiro 2020 KPSS | Radyo ve _Televizyo__n F_’_rogra_mcmgl, fotografcilik ve kamerar’_nanl_lk, sahne 1sik ve ses
BPO1 personeli P93 teknolojileri ya da YOK'Un belirlemis oldugu Program Esdegerlikleri Tablosunda yukarida
sayilan boélum/programlarin esdegeri 6n lisans programlarinin birinden mezun olmak.
* Reklam tasarimi ve iletisimi, radyo televizyon ve sinema, sinema ve televizyon, televizyon
haberciligi ve programciligi, yeni medya ve iletisimi, reklamcilik, film tasarimi ve
BPO2 Biro 2020 KPSS | yonetmenligi, film tasarimi ve yazarligi, film tasanimi ve ydnetimi, kurgu ses ve gorintt
Personeli P3 yonetimi, sinema ve dijital medya ya da YOK'un belirlemis oldugu Program Esdegerlikleri
Tablosunda yukarida sayilan bolim/programlarin esdegeri lisans programlarinin birinden
mezun olmak.
o Halkla lligkiler, Halkla iliskiler ve Reklamcilik, Halkla iliskiler ve Tanitim, , Fotograf,
Fotograf ve Video, lletisim, iletisim Bilimleri, medya ve iletisim, iletisim ve tasarimi,
BPO3 Biro _ 2020 KPSS | gazetecilik, iletisim tasarimi ve yonetimi, iletisim sanatlari, yeni medya ve iletisim, yeni
Personeli P3 medya, basin ve yayin ya da YOK' un belirlemis oldugu Program Esdegerlikleri
Tablosunda yukarida sayilan boélim/programlarin esdegeri lisans programlarinin birinden
mezun olmak.
¢ Basim Teknolojileri, Cizgi Film ve Animasyon, Gérsel Iletisim Tasarimi (Anasanat Dali
olmali - Glizel Sanatlar, Mimarlik ve Glizel Sanatlar, Glizel Sanatlar ve Tasarim gibi Guzel
BPO4 Biro . 2020 KPSS | Sanatlar fakiltelerinden mezun), Gorsel Sanatlar, Gérsel Sanatlar ve lletisim Tasarimi,
Personeli P3 Grafik, Grafik Tasarmi ya da YOK'lUn belirlemis oldugu Program Esdegerlikleri
Tablosunda yukarida sayilan boélim/programlarin esdegeri olmak lisans programlarinin
birinden mezun olmak.
Biiro 2020 KPSS | Biro Yonetimi ve Ybnetic@ Asi_stanllgl, Cagri Merkezi Hizmetle__ri__ya da YOK' iin beIirIemis_
BP05 personeli P93 oldugu Program Esdegerlikleri Tablosunda yukarida sayilan bdlim/programlarin esdegeri
on lisans programlarinin birinden mezun olmak.
o Bilgisayar Programciligi, Bilgisayar Programciligi (internet), Bilgisayar Programlama,
Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama, Web Teknolojileri ve Programlama On Lisans
BPO6 Biro _ 2020 KPSS | programlarinin birinden mezun olmak. o i -
Personeli P93 e Kamera kurulumu, bakim ve onarimi, tamiri gibi alanlarda en az 1 yil tecriibe sahibi olmak.
o Hizmetin geregi olarak agir sartlarda ¢alismaya, yogun mesaiye, vardiya sistemine, aksam
geg saatlerde ve hafta sonu galismaya elverisli erkek olmak.
Biiro 2020 KPSS | * Fransizca Mitercim ve Tercimanlik b6lumd Lisans mezunu olmak.
BPO7 personeli P3 ¢ YOK tarafindan kabul edilen merkezi dil sinavlarindan Fransizca en az 50 puani olmak.
(Gegerliligi devam eden)
e Biro Yonetimi ve Yonetici Asistanigi On Lisans programlarindan birisinden mezun
BPO8 Biro _ 2020 KPSS ol_mak._ _ _ _ _ _
Personeli P93 « Hizmetin geregi olarak agir sartlarda ¢alismaya, yogun mesaiye, vardiya sistemine, aksam
ge¢ saatlerde ve hafta sonu calismaya elverisli erkek olmak.
. o Herhangi bir Lisans mezunu olmak.
BP9 Pe?s“g?]e” ZOZOP*;PSS « Bilgisayar Isletmenligi Operatériigi, Bilgisayar isletmenligi Egitimi, Microsoft Office
Programlari Egitimi sertifikalarindan birine sahip olmak.
. « Herhangi bir On Lisans mezunu olmak.
BP10 Pe?suc:ﬁeli 202(;5;83 ¢ YOK tarafindan kabul edilen merkezi dil sinavlarindan ingilizce en az 50 puani olmak.
(Gegerliligi devam eden)
¢ Maliye, Muhasebe ve Vergi Uygulamalari On Lisans programlarinin birinden mezun
BP11 Biro _ 2020 KPSS | olmak.
Personeli P93 « Hizmetin geregi olarak agir sartlarda calismaya, yogun mesaiye, vardiya sistemine, aksam
ge¢ saatlerde ve hafta sonu calismaya elverisli erkek olmak.
« Biiro Yonetimi ve Yénetici Asistanligi On Lisans programlarinin birinden mezun olmak.
BP12 Biro 2020 KPSS | o Ust Diizey Yénetim Asistani olarak en az bir yil tecriibe sahibi olmak.
Personeli P93 « Hizmetin geregi olarak agir sartlarda ¢alismaya, yogun mesaiye, vardiya sistemine, aksam
ge¢ saatlerde ve hafta sonu galismaya elverigli erkek olmak.
Biro 2020 KPSS | * Biiro Yénetimi ve Ydnetici Asistanligi On Lisans programlarinin birinden mezun olmak.
BP13 Personeli Po3 o Ust Duizey Yonetim Asistani olarak en az bir yil tecriibe sahibi olmak.

(Kadin)

o Kadin Olmak.




Destek

DPO1 Personeli 10 2020 KPSS | » Ortadgretim mezunu olmak.
(Temizlik) P94 e Acik ve kapali alanlardaki her tirli temizlik, basit bakim ve onarim, bahge bakimi ve
(Erkek) dizenlemesi, dagitim, tagima ve diger isleri yurttebilmek.
Destek e Temizlik malzemelerine alerji, uzuv eksikligi, bel ve boyun fitigi gibi hastaliklari
DPO2 Personeli 10 2020 KPSS | bulunmamak.
(Temizlik) P94 » Hastane ortaminda galismasina engel bir rahatsizligi olmamak.
(Kadin)
o Ortadgretim mezunu olmak.
* 01 Ocak 2016 tarihi 6ncesi itibariyla en az E sinifi, 01 Ocak 2016 tarihi sonrasi itibariyla
Destek ise en az D sinifi siirlicti belgesine en az Ug¢ yil stredir sahip olmak.
DPO3 Personeli 2 2020 KPSS | e Son basvuru tarihi itibariyla en az Src2 ve Src4 Mesleki Yeterlilik Belgelerine sahip olmak.
(Sofor) P94 e Son bagvuru tarihi itibariyla giincel Psikoteknik Belgesine sahip olmak.
o Ehliyet sinifinin niteligine gore en az 1 yil tecriibe sahibi olmak.
o Erkek olmak.
« Otobiis Kaptanhigi On Lisans programi mezunu olmak.
* 01 Ocak 2016 tarihi 6ncesi itibariyla en az E sinifi, 01 Ocak 2016 tarihi sonrasi itibariyla
Destek ise en az D sinifi siirlicti belgesine en az Ug yil stredir sahip olmak.
DPO4 Personeli 2 2020 KPSS | e Son basvuru tarihi itibariyla en az Src2 ve Src4 Mesleki Yeterlilik Belgelerine sahip olmak.
(Sofor) P93 e Son bagvuru tarihi itibariyla glincel Psikoteknik Belgesine sahip olmak.
o Ehliyet sinifinin niteligine gore en az 1 yil tecriibe sahibi olmak.
o Erkek olmak.
DPO5 PDestek . 2020 KPSS | « Mesleki ve Teknik Liselerin Mobilya ve I¢ Mekan Tasarimi bélimiinden mezun olmak.
ersoneli 3 Po4
(Mobilya) o Erkek olmak.
* Mesleki ve Teknik Liselerin Bahgecilik veya Tarim Teknolojileri alanindan mezun olmak.
Destek 2020 KPSS | * Veya ortadgretim mezunu olup ilanin Resmi Gazetede yayinlanma tarihi éncesinde
DP06 Personeli 5 alinmis olan bahgivanlik veya peyzaj alani ile ilgili herhangi bir sertifikaya sahip olmak.
P94
(Bahgivan) * Bahcivanlik alaninda en az 1 yil tecribe sahibi olmak.
o Erkek olmak.
e Cubuk yerleskesinde galistirilacaktir.
* Mesleki ve Teknik Liselerin Bahgecilik veya Tarim Teknolojileri alanindan mezun olmak.
Destek e ; . S )
DPO7 Personeli 1 2020 KPSS | e Veya ortadgretim mezunu olup llanin Resmi Gazetede yayinlanma tarihi 6ncesinde
(Bahgivan) P94 alinmis olan bahgivanlik veya peyzaj alani ile ilgili herhangi bir sertifikaya sahip olmak.
e Bahgivanlik alaninda en az 1 yil tecriibe sahibi olmak.
o Erkek olmak.
o Sereflikoghisar Tuz Gélu Yerleskesi’'nde calisacaktir.
Destek * Mesleki ve Teknik Liselerin Bahgecilik veya Tarim Teknolojileri alanindan mezun olmak.
DPOS Personeli 1 2020 KPSS | e Veya ortadgretim mezunu olup ilanin Resmi Gazetede yayinlanma tarihi 6ncesinde
(Bahgivan) P94 alinmis olan bahgivanlik veya peyzaj alani ile ilgili herhangi bir sertifikaya sahip olmak.
e Bahgivanlik alaninda en az 1 yil tecriibe sahibi olmak.
o Erkek olmak.
Destek . 2020 KPSS | « Mesleki ve Teknik Liselerin Tesisat Teknolojisi ve iklimlendirme alanindan mezun olmak.
DP09 Personeli 7
(Tesisat) P94 o Erkek olmak.
Destek 2020 KPSS | * Mesleki ve Teknik Liselerin ingaat Teknolojisi alanindan mezun olmak.
DP10 Personeli 1 P94 e Binanin algi, siva, boya, tavan islerinde en az 1 yil tecriibe sahibi olmak.
(Boyact) o Erkek olmak.
Destek « Mesleki ve Teknik Liselerin insaat Teknolojisi alanindan mezun olmak.
DP11 personeli 3 2020 KPSS | e Fayans, andezit, tas, seramik, karo vb. dégeme veya siisleme iglerinde en az 1 yil tecriibe
(Seramik Tas) P94 sahibi olmak.
o Erkek olmak.
Destek « Mesleki ve Teknik Liselerin ingaat Teknolojisi alanindan mezun olmak.
DP12 personeli 3 2020 KPSS | e« Mermer isleme, doseme, montaj ve kesme vb. mermer islerinde en az 1 yil tecriibe sahibi
P94 olmak.
(Mermer)
o Erkek olmak.
Destek 2020 KPSS | Mesleki ve Teknik Liselerin Tesisat Teknolojisi ve iklimlendirme Alani Sogutma ve
DP13 Personeli 1 Poa Iklimlendirme Sistemleri bélimiinden mezun olmak.
(Klima Kazan) o Erkek olmak.
Destek o Mesleki ve Teknik Liselerin Tesisat Teknolojisi ve iklimlendirme alani iklimlendirme
DP14 Personeli 1 2020 KPSS Si leri ve Sod Si leri balimand Imak
(Tesisat Po4 istemleri ve Sogutma Sistemleri bolimunden mezun olmak.
Kazan) o Erkek olmak.
Destek . « Mesleki ve Teknik Liselerin Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme Alanindan mezun olmak.
DP15 Personeli 1 2020 KPSS . ) . .
(Sthhi Po4 o Sihhi Tesisat alaninda en az 1 yil tecriibe sahibi olmak.
Tesisat) o Erkek olmak.
Destek e Mesleki ve Teknik Liselerin Mobilya ve Ig Tasarm Bélimi Alani Mobilya Uretim
. 2020 KPSS | Teknolojisi Dalindan mezun olmak.
DP16 Personeli 1
(Marangoz) P94 * Marangozluk alaninda en az 1 yil tecriibe sahibi olmak.
o Erkek olmak.
» Sereflikoghisar Tuz Goélu Yerleskesi'nde galisacaktir.
Destek 2020 KPSS | Ortadgretim Kurumlarinin Sihhi Tesisat, Sihhi Tesisat Kalorifercilik-Isitma ve Tesisat
DP17 Personeli 1 P94 Teknolgjisi (Isitma - Sihhi Tesisat) dallarindan / alanlarindan birinden mezun olmak.
(Kaloriferci) e Alaninda en az 1 yil tecriibe sahibi olmak.

o Erkek olmak.




Koruma ve e Son basvuru tarihi itibariyla gegerlilik suresi dolmamis silahli/silahsiz 6zel guvenlik
Gvenlik 2020 KPSS gorevlisi kimlik kartina sahip olmak
KGO1 (Erkek) 13 Po3 © 10/06/2004 tarinli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10.
(On Lisans maddesinde yer alan gartlar tasiyor olmak.
Mezunu) ¢ Erkek adaylar igin boyunun 167 cm’den kisa olmamasi. Kilosunun ise; boy uzunlugunun
Koruma ve cm cinsinden son 2 rakamindan 15ten fazla, 13'ten az olmadiginin herhangi bir saglik
Givenlik 2020 KPSs | Kurulusundan onayli olarak belgelendiriimesi gerekmektedir. Saglk kurulusundan
KG02 (Kadin) 5 P93 “Obezite izZlem Raporu” olarak istenebilir.) (Ornegin boy uzunlugu 167 cm ise kilosu en
(On Lisans fazla 67+15=82 kg ve en az 67-13=54 kg olmalidir.)
Mezunu) e Kadin adaylar igin boyunun 162 cm’den kisa olmamasi. Kilosunun ise; boy uzunlugunun
Koruma ve cm cinsinden son 2 rakamindan 10'dan fazla, 10'dan az olmadiginin herhangi bir saglik
Guvenlik 2020 KPSs | Kkurulusundan onayli olarak belgelendiriimesi gerekmektedir. Saglik kurulusundan
KG03 (Erkek) 10 P94 “Obezite IzZlem Raporu” olarak istenebilir.) (Ornegin boy uzunlugu 162 cm ise kilosu en
(Ortadgretim fazla 62+10=72 kg ve en az 62-10=52 kg olmalidir.)
Mezunu) o Gerek duyulmasi halinde tarafimizca yeniden boy/kilo 8lgimu yapilacaktir. Sunulan belge
ile fark gikarsa aday hakkini kaybedecektir.
Koruma ve . S N
Guvenlik . G‘l.,lvenllk gorevini yapmaya e"ngel o_Iacak saglik sorunu bulunmamak.
KG04 (Kadin) 5 2020 KPSS | o \'(ugutta.gorl'm'ece_l_( sek{lQe doymeS| bulunmamak. . '
(Ortadgretim P94 o Universitemizin tUm birimlerinde 7/24 esasinda dayali vardiyali ve ig/dis mekanda
Mezunu) galismasina engel durumu bulunmamak.
e En az 1 yil ilgili alanda tecribe sahibi olmak.

4/D SUREKLI iSCi ALIMINA AIiT ACIKLAMALAR:

Adaylarin basvurularini tniversitemize degil, Ankara is-Kur il Midirligiine sahsen veya www.iskur.gov.tr
adresinden yapmalari gerekmektedir.

12) Aciklama ve Sartlar:

a) Basvuracak adaylarin; 4. maddedeki sartlar ile asagida belirtilen sartlari ve 2527 sayili Turk Soylu
Yabancilarin Tirkiye'de Meslek ve Sanatlarini Serbestce Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya
isyerlerinde Calistirilabilmelerine iliskin Kanun Hikiimleri sartlarini tagiyor olmasi ve Tirk vatandasi
olmasi gerekmektedir.

b) ilana bagvuracaklarin 01.01.1987 tarihi ve sonrasi dogumlu ve de 18 yasini doldurmus olmasi
gerekmektedir.

¢) Affa ugramis olsa bile Devletin guivenligine karsi suglar, anayasal diizene ve bu dizenin isleyisine karsi
suclar, milll savunmaya karsi suglar, Devlet sirlarina kargi suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, risvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kétiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin
ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarlidi dederlerini aklama veya kacgakgilik suglarindan
mahkdm olmamak.

d) Kamusal haklari kullanmaktan yoksun birakiimis olmamak.

e) Kamu kurum ve kuruluglarinin ilgili disiplin mevzuati uyarinca gérevinden veya meslekten ihrac¢ edilmis
olmamak.

f) Arsiv Arastirmasi sonucu olumlu olmak.

g) Herhangi bir sosyal glivenlik kurumundan emeklilik, yashlik veya malulliik ayligr almiyor olmak.

h) Askerlik ile ilisigi olmamak. (Askerlik hizmetini yapmis veya muaf olmak veya tecilli olmak.)

i) Kura sonuglari ve diger her tirli duyurular https://aybu.edu.tr/pdb internet adresinden ilan edilecek
olup, kuraya katilacak ve kura sonucu yerlestirilen adaylara ayrica herhangi bir yazili veya s6zI{ tebligat
yapilmayacagi i¢in internet adresini takip etmek adayin sorumlulugundadir.

j) Mesleki tecribenin belgelenmesi gerekmekte olup, mesleki tecribenin belilenmesinde bagvurulan
mesleki alanda sosyal guvenlik kurumlarina prim ddemek suretiyle gecen hizmet sireleri dikkate
alinacaktir.

13) Basvuru Sekli, Yeri ve Tarihi:

a) Basgvurular; Turkiye s Kurumu (is-Kur) internet sitesi tizerinden 01.08.2022 tarihinden itibaren 5 (bes)
gun sure ile online yapilacaktir.

b) Basvurularin tamami ISKUR’a yapilacak olup kura ¢ekimi icin basvuru listeleri ISKUR tarafindan
Universitemize gdnderilecektir.

c) Is-Kura online basvurular disinda Universitemize bizzat gelerek veya kargo, posta ya da e-posta yolu
vb. ile yapilan higbir basvuru kabul edilmeyecektir.

d) Kadro ve pozisyonlardaki talepler Ankara ili diizeyinde karsilanacak olup, ilan tarihi itibariyla Ankara’da
ikamet edenlerin bagvurulari dikkate alinacaktir.

e) Her aday, ilan edilen kadrolardan yalnizca bir meslek koluna basvuru yapabilecektir.

14) Noter Kura iglemleri:

a) Noter kura gekimi 16.08.2022 giinii saat 14:00'da Universitemiz Esenboga Yerleskesi C Blok Konferans
Salonunda gergeklestirilecektir.

b) Adaylar istemeleri halinde bizzat gelerek veya https://aybu.edu.tr/pdb ilan edilecek linkteki kurumsal
Youtube kanali Uzerinden kura gekimini canli olarak izleyebilecektir.

¢) Noter tarafindan, acgik is sayisinin 4 (dort) kati oraninda asil ve agik is sayisinin 4 (doért) kati oraninda



http://www.iskur.gov.tr/
https://aybu.edu.tr/pdb
https://aybu.edu.tr/pdb

yedek aday belirlenecektir.

d) Kura sonucu belirlenen adaylar, Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Personel Daire Bagkanligi resmi
internet  sitesinden (https://aybu.edu.tr/pdb) yayimlanacaktir. Ayrica vyazi vb. tebligatta
bulunulmayacaktir.

15) Sézlii Miilakat islemleri:

a) Belirlenen asil adaylar, basvurmus olduklari meslek kolu icin aranan sartlari tasidiklarini belgeleyen
evraklarini Universitemiz internet sitesinde ilan edilecek tarihe kadar Sinav Kurullarina teslim
edeceklerdir.

b) Evrak inceleme Komisyonu tarafindan teslim edilen belgeler incelendikten sonra belirlenen sartlari
tasidigi tespit edilen ve ilan edilecek nihai listede yer alan adaylarin soézli sinav yeri ve tarihleri
https://aybu.edu.tr/pdb internet adresinden ilan edilecek olup, adaylara ayrica yazili tebligat
yapilmayacaktir.

c) So6zlu sinav; adaylarin basvurduklari hizmet alanina iligkin mesleki bilgi ve becerilerden, yiriitmekle
yukimlG olacaklari mesleki yetkinliklerini dlgmeye yonelik ve egitim dizeylerine uygun olarak
yapilacaktir.

d) Sinav Kurulu Bagkan ve Uyelerinin ayri ayri vermis olduklari puanlarin aritmetik ortalamasi esas alinmak
suretiyle sozli sinav puani belirlenecektir. S6zIlU sinavda tim adaylar 100 (yiz) tam puan Uzerinden
degerlendirilecek, bu puan adayin atanmaya esas puani ve basari siralamasi igin kullanilacaktir.

e) Basar puaninin esitligi halinde sirasiyla; yasi blyulk olana, yaslarinin ayni olmasi halinde sinav kurulu
veya kurullarinca alinan diplomalari esas alinmak suretiyle daha st 6grenimi bitirmis olana, 6grenim
dizeylerinin de ayni olmasi halinde mezuniyet tarihi itibariyla 6nce mezun olana 6ncelik verilerek en
yuksek puandan baslamak (izere basari siralamasi belirlenecektir.

f) Sinav kurulunca, basari puani en yiksek adaydan baslanmak suretiyle agik is sayisi kadar asil ve ayni
sayida yedek aday belirlenecektir.

g) Yapilan sdézlii sinav sonucunda asil ve yedek olarak basarili olan adaylar; Universitemiz internet
sitesinde ilan edilecek olup, adaylara ayrica yazil tebligat yapilmayacaktir.

16) Belge Teslimi:
S6zli sinav igin nihai listede yer alan adaylarin; hangi belgeleri teslim edecedi, belge teslim yeri, tarihleri

ve diger bilgilendirme islemleri https://aybu.edu.tr/pdb internet adresimizdeki Duyurular kismindan daha
sonra ilan edilecek olup, ayrica adaylara yazil tebligat yapiimayacaktir.

17) Basvurularin Degerlendirilmesi, Sonuglari ve ise Baglama:

a) Sozlu sinav sonucunda goéreve baslamaya hak kazanan asil ve yedek adaylarin sonuglari
https://aybu.edu.tr/pdb internet adresimizdeki Duyurular kismindan ilan edilecektir. Adaylara ayrica bir
tebligat yapilmayacaktir.

b) Deneme suresi 2 (iki) ay olup, bu sure igerisinde basarisiz olanlarin ig akitleri feshedilecektir.

18) ilan Edilen Pozisyonlara Ait Bilgiler:

gl-?ilzlzqt:t"'??j?gl Adet Ozel Sartlar

e Ortadgretim mezunu olmak ve MEB Onayli Seyislik Sertifikasi sahibi olmak.

 AJir ve Tehlikeli islerde galismasina engel olacak bir hastaliginin bulunmadigi, arazi sartlarinda galisabilir]

At Bakicisi olduguna iligskin Tam Tesekkulli Saglik Kurumlarindan alinmis Saghk Raporu.

e Seyislik konusunda en az 2 yil tecriibe sahibi olmak ve bunu belgelemek.

e Hizmetin geregi olarak yogun mesaiye, vardiya sistemine, aksam geg¢ saatlerde ve hafta sonu agir sartlarda
calismaya elverigli olmak.

e Tarim/Ziraat Meslek Lisesi mezunu olmak.

e Bahcivanlik konusunda en az 2 yil tecriibe sahibi olmak ve bunu belgelemek,

® Agir ve Tehlikeli islerde ¢alismasina engel olacak bir hastaliginin bulunmadigi, seyahat engeli olmaksizin|

1 arazi sartlarinda galisabilir olduguna iliskin Tam Tesekkulli Saghk Kurumlarindan saglik raporu

e B sinifi ehliyete sahip olmak.

e Hizmetin geregi olarak yogun mesaiye, vardiya sistemine, aksam geg saatlerde ve hafta sonu agir sartlarda
calismaya elverigli olmak.

Bahgivan



https://aybu.edu.tr/pdb
https://aybu.edu.tr/pdb
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