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T.C.
ADALET BAKANLIGI
Adli Tip Kurumu Baskanhgi’ndan

1) Adli Tip Kurumu Merkez ve Tasra Teskilatinda 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla
yiiriirliige giren “Sozlesmeli Personel Calistirilmasma Iliskin Esaslar”a gore, 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu’nun 4/B maddesi uyarinca sdzlesmeli personel statiisiinde istihdam edilmek iizere;

Ek-1’de yeri, unvani, niteligi ve 6zel sartlar1 belirtilen 40 pozisyon igin Adli Tip Kurumu Bagkanliginca yapilacak
s0zlii stnav sonucuna gore sézlesmeli personel istthdami yapilacaktir.

2) Adli Tip Kurumu Bagkanliginca yapilacak sozlii sinavlara 2022 yili KPSS’ye giren ve her pozisyon i¢in aranan
puan tiiriinden en az 70 puan alan adaylar bagvurabilecektir. Bagvuruda bulunacaklarin Adalet Bakanligi Memur
Sinav, Atama ve Nakil Yonetmeliginin 5 ve 6’nc1 maddelerinde yazili olan sartlar ile bu ilanin 4’{incli maddesinde
belirtilen sartlar1 tagimalar1 gerekmektedir.

3) Sozlii sinavlara, merkezi sinavda alinan puanlar esas olmak kaydiyla, en yiiksek puandan baslamak iizere her
pozisyon i¢in ilan edilen pozisyon sayisinin 3 kati kadar aday cagrilacaktir.

4) Basvuruda bulunacaklarin agsagidaki genel ve Ek-1"de belirtilen 6zel sartlar tasimalar1 gerekmektedir.

Genel sartlar:
a) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandas1 olmak,

b) Son basvuru giinii olan 25 Aralik 2022 tarihinde 657 sayili Kanunun 40’1nc1 maddesindeki yas sartlarini tagimak
ve merkezi sinavin yapildig1 yilin ocak aymin birinci giinii itibariyla 35 yasini bitirmemis olmak. (01 Ocak 1987 ve
sonrast dogumlular miiracaat edebilecektir.)

Koruma ve Giivenlik Gérevlisi ile Infaz ve Koruma Memuru pozisyonu igin merkezi smavin (KPSS-2022)
yapildig1 yilin Ocak aymin birinci giinii itibartyla 30 yasini bitirmemis olmak. (01 Ocak 1992 ve sonrast dogumlu
olanlar sinava miiracaat edebilecektir.)

¢) Askerlikle ilgisi bulunmamak veya askerlik ¢agina gelmemis olmak, askerlik cagma gelmis ise muvazzaf
askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis ya da yedek sinifa gecirilmis olmak,

¢) 657 sayili Kanunun degisik 48/1-A/5 bendinde sayilan suglardan mahk{im olmamak,

d) 657 sayili Kanunun 53’lincii maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydi ile gorevini devamli yapmasina engel
olabilecek akil hastalig1 bulunmamak,

e) Kamu haklarindan mahrum olmamak,

f) Son miiracaat tarihi itibariyla atanilacak pozisyon i¢in gerekli 6grenim niteligini tasiyor olmak.

5) Basvuru yeri ve sekli:

Adaylar basvurularmni e-Devlet iizerinden Adli Tip Kurumu Baskanlig1 - Kariyer Kapis1 Kamu Ise Alim veya Kariyer
Kapisi (https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) adresi {izerinden giris yaparak, e-Devlet iizerinde bagvuru tarih
araliginda aktif hale gelecek olan is basvuru ekranimi kullanarak yapacaklardir. Sahsen veya posta yoluyla yapilan
bagvurular kabul edilmeyecektir. Adaylar her bir pozisyon i¢in yalnizca bir bagvuru yapabileceklerdir.

6) Basvuru tarihleri:
Basvurular 12 Aralik 2022 Pazartesi giinii saat 10:00'da baslayip, 25 Aralik 2022 Pazar giinii saat 23:59 itibartyla
sona erecektir.

7) Bagvurularin degerlendirilmesi:

Basvuruda bulunan ve bagvurular1 kabul edilen adaylarin KPSS P3, KPSS P93 ve KPSS P94 puanlar1 esas alinarak
en yiiksek puandan baslayarak en diisiik puana gore siralama yapilacaktir. Bu siralama sonucunda ilan edilen
pozisyon sayisinin 3 kati kadar siralamada yiiksek sirada bulunan aday, sozlii sinava girmeye hak kazanacaktir.
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Basvuru ve islemler sirasinda gercege aykirt beyanda bulundugu veya eksik evrak verdigi sonradan tespit edilen
adaylarin miiracaatlar1 kabul edilmeyecek, atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecektir. Bu durumdaki adaylar
hakkinda genel hiikiimlere gore yasal islem yapilacaktir.

Bagvuru sonuglar1 ve sinav sonuglart Adli Tip Kurumu’nun internet sitesinden yayinlanacaktir. Ayrica, adaylar
smnava iligkin bilgilerini Kariyer Kapis1 {izerinden goriintiileyebilecektir. Yayimlanacak duyuru, ilan ve
bilgilendirmeler tebligat mahiyetinde olacagindan, adaylara ayrica bir tebligat yapilmayacaktir.

Koruma ve Giivenlik Gorevlisi ile infaz ve Koruma Memuru pozisyonuna basvurup, puan siralamasi sonucu sozlii
sinava katilmaya hak kazanan adaylarin boy-kilo 6l¢iimleri sozlii sinav tarihinde yapilacaktir. Gerekli boy-kilo
sartin1 saglayamayan adaylar sozli sinava alinmayacaktir.

8) Sozlii sinav yeri, tarihi ve saati:

[lan edilen tiim pozisyonlar igin sozlii smavlar Adli Tip Kurumu Bagkanligimin istanbul Bahgelievler’de bulunan
merkez binasinda yapilacak olup, sozlii sinav tarihleri daha sonra ilan edilecektir.

ILAN OLUNUR. 07.12.2022
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EK-1 - Adli Tip Kurumu 2022-3 Sézlesmeli Personel Alim ilani - Nitelik ve Pozisyonlari Gosterir Tablo

. 2020 YILI KPSS TERCIH
POZIYON UNVANI GOREV YERI P%ﬂ??;?" OGRENIM SARTI| KPSSPUAN [ "Gmie! NITELIKLER OZEL SARTLAR
TURD KODLARI
MERKEZ TESKILATI (ISTANBUL) 1
. B[.'!RO PERS(?_NELI_ _ LISANS KPSS P3 2099 Bilgi ve Belge Yénetimi, Dokiimantasyon ve Enformasyon, Arsivcilik, Kiittiphanecilik,
( BILGI BELGE YONETIMI ) Kutiphanecilik ve Bilgi Calismalari lisans programlarinin birinden mezun olmak.
DENIZLI ADLI TIP GRUP BASKANLIGI 1
MERKEZ TESKILATI (ISTANBUL) 1 Ekonomi, iktisat, Is Idaresi ve iktisat, Ekonomi ve idari Bilimler, Ekonomi-Yénetim
Bilimleri, Ekonomi Politik ve Toplum Felsefesi lisans programlarinin birinden,
isletme-Ekonomi, isletme-iktisat, Ekonomi ve Finans lisans programlarinin birinden,
isletme, Isletmecilik, Isletme-Maliye, is idaresi, is Idaresi ve Iktisat, Yénetim ve
Organizasyon, Yonetim Bilimleri, Yonetim Bilimleri ve Liderlik, Muhasebe-Finansman,
Muhasebe ve Finansal Yénetim, Muhasebe ve Finans Yonetimi, Pazarlama, isletme
Bilgi Yoénetimi lisans programlarinin birinden,
4421 4426 Ticari Bilimler lisans programindan,
BURO PERSONELI 4431 4440 | Muhasebe, Muhasebe ve Finansal Yénetim, Muhasebe ve Finans Yénetimi, Muhasebe
LISANS DIYARBAKIR ADLI TIP GRUP BA$KANLIGI 1 LISANS KPSS P3 4453 4459 ve Finansman, Finans ve Muhasebe, Muhasebe ve Denetim, isletme-Muhasebe ve
( ) 4502 4503 | Denetim, Muhasebe ve Maliye veya Muhasebe Bilgi Sistemleri lisans programlarinin
4597 birinden,
Maliye, Muhasebe ve Maliye veya Maliye-Muhasebe lisans programindan,
Insan Kaynaklari Yonetimi veya insan Kaynaklari lisans programindan,
Kamu Yonetimi,Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi, Siyaset Bilimi lisans programlarinin
birinden,
Saglik Yénetimi, Saglik idaresi, Saglik Kurumlari Yénetimi, Saglik Kurumlari
. N Yéneticiligi, Saglk Kuruluglar Yéneticiligi, Saglik Kurumlari igletmeciligi lisans
VAN ADLI TIP GRUP BASKANLIGI 1 programlarinin birinden mezun olmak.
DESTEK PERSONELI MERKEZ TESKILATI (ISTANBUL) Py ONLISANS KPSS P93 3222 Asclilik, H?Z|r Yemek ve A§(;|I|k"v Mutfak Yénetimi, Yemelf F’|§|rme Teknikleri,
(ASCI) Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 6nlisans programlarinin birinden mezun olmak.
. E sinifi sirlicl belgesine sahip olmak (ya da Karayollari Trafik
DESTEK PERSONELI " " : A - Yénetmeliginde 17/04/2015 tarihli ve 29329 sayili Resmi Gazetede
(SOFOR) MERKEZ TESKILATI (ISTANBUL) 4 ORTAOGRETIM| KPSS P94 2001 Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak yayimlanan degisiklik ile 01 Ocak 2016 tarihi itibariyla yeni fip D sinifi
licli belgesine sahip olmak)
MERKEZ TESKILATI (ISTANBUL) 7
ANKARA ADLI TIP GRUP BASKANLIGI 2
ANTALYA ADLI TIP GRUP BASKANLIGI 1
BURSA ADLI TIP GRUP BASKANLIGI 1
i DENIZLI ADLI TIP GRUP BASKANLIGI 1
DESTE:?ZF':"E;,SL?NELI ORTAOGRETIM[ KPSS P94 2001 Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak
( ) DIYARBAKIR ADLI TIP GRUP BASKANLIGI 2
GAZIANTEP ADLI TIP GRUP BASKANLIGI 4
HATAY ADLI TIP SUBE MUDURLUGU 2
iZMIR ADLI TIP GRUP BASKANLIGI 2
MALATYA ADLI TIP GRUP BASKANLIGI 1
SAGLIK TEKNIKERI GUMUSHANE ADLI TIP SUBE MUDURLUGU 1 _ o . B ) L -
ONLISANS KPSS P93 3024 Adli Tip Teknikerligi, Otopsi Yardimciligi, Adli Tip 6nlisans programlarinin birinden
(OTOPSI ) N R . mezun olmak.
KARABUK ADLI TIP SUBE MUDURLUGU 1
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EK-1 - Adli Tip Kurumu 2022-3 Sézlesmeli Personel Alim ilani - Nitelik ve Pozisyonlari Gosterir Tablo
e 2020 YILI KPSS TERCIH
POZIYON UNVANI GOREV YERI oavis  |OGRENIM SARTI| KPSSPUAN | "Nl NITELIKLER OZEL SARTLAR
TURD KODLARI
a) Yapilacak sinavin son basvuru tarihi olan 25.12.2022 itibariyla 18
yasini doldurmus olmak, merkezi sinavin (KPSS-2022) yapildigi yilin
Ocak ayinin birinci glinii itibariyla 30 yasini bitirmemis olmak.(01 Ocak
1992 ve sonrasi dogumlu olanlar sinava miiracaat edebilecektir.)
b)160 cm. 'den, kisa boylu olmamak,
1103 Cinsiyeti kadin olmak. ¢) Boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki rakami ile kilosu
arasindaki fark 13'ten fazla, 17'den az olmamak, (C")rnegin; 170 cm
boyunda olan bir adayin kilosunun 70+13=83'ten fazla, 70- 17=53'ten az

INFAZ VE KORUMA MEMURU

(KADIN )

ISTANBUL ANADOLU ADLI TIP GRUP BASKANLIGI

ORTAOGRETIM|  KPSS P94

Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak

olmamasi gerekmektedir.)
d) Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil saghgi
bulunmamak, bedensel engelli olmamak, sasilik, korlik, topallik, isitme
kaybi, cehrede sabit eser, uzuv noksanligi, kekemelik ve benzeri
engeller bulunmamak,

a) Yapilacak sinavin son basvuru tarihi olan 25.12.2022 itibariyla 18

KORUMA VE GUVENLIK
GOREVLISi

(ERKEK )

DENIZLI ADLI TIP GRUP BASKANLIGI

HATAY ADLI TIP SUBE MUDURLUGU

1
2001
2
1101 Cinsiyeti erkek olmak.
ORTAOGRETIM KPSS P94 2001 Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
Son basvuru tarihi itibariyla gegerlilik stiresi dolmamis 6zel glivenlik gérevlisi kimlik
6551 kartina (silahli ibareli) sahip olmak.

yasini doldurmus olmak, merkezi sinavin (KPSS-2022) yapildigi yilin
Ocak ayinin birinci giini itibariyla 30 yasini bitirmemis olmak.(01 Ocak
1992 ve sonrasi dogumlu olanlar sinava miiracaat edebilecektir.)
b)170 cm. 'den, kisa boylu olmamak,
¢) Boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki rakami ile kilosu
arasindaki fark 13'ten fazla, 17'den az olmamak, (Ornegin; 170 cm
boyunda olan bir adayin kilosunun 70+13=83'ten fazla, 70- 17=53'ten az
olmamasi gerekmektedir.)
¢) Goérevini devamli yapmasina engel olabilecek akil saghgi
bulunmamak, bedensel engelli olmamak, sasilik, korlik, topallik, isitme
kaybi, gehrede sabit eser, uzuv noksanhgi, kekemelik ve benzeri
engeller bulunmamak,
d) 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu
maddesi hilkkmii geregince giivenlik sorusturmasi olumlu olmak.
e) Yapilacak gérev geredi mesai saatleri disinda ve hafta sonlari
calismaya herhangi bir engeli olmamak,
f) 7/24 saat esasina gore vardiyali olarak kapali ve agik alanlarda
calismasina engel durumu olmamak,
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