TURKIYE ISTATISTIK KURUMU BASKANLIGI
4/B SOZLESMELI PERSONEL (ANKETOR) ALIM iLANI

Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanlig1 merkez ve tasra teskilati birimlerinde ¢alistirilmak
tizere 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 4 iincii maddesinin (B) fikrasi ile 6/6/1978 tarihli
ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirlige konulan Soézlesmeli Personel
Calistirilmasma Iliskin  Esaslar’m Ek 2 nci maddesinin birinci fikrasinin  (c) bendi
dogrultusunda, 2020 KPSS (B grubu) KPSS P3 puan sirasina konulmak suretiyle, her bir birim
icin bos bulunan pozisyonun 4 (dort) kati aday arasindan, Baskanligimiz tarafindan
gerceklestirilecek sozlii sinav sonucuna gore tabloda dagilimi gosterilen sekilde 50 (elli)
Sozlesmeli Personel (Anketor) alinacaktir.

I. BASVURU SARTLARI
GENEL SARTLAR

a) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak,

b) Son basvuru tarihi itibariyla yurt igindeki iiniversitelerin veya diploma denkligi
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmis olmak kaydiyla yurt disindaki
{iniversitelerin en az 4 (dort) yillik lisans boliimlerinin; Istatistik, Istatistik ve Bilgisayar
Bilimleri, Matematik, Matematik ve Bilgisayar Bilimleri, Yonetim Bilisim Sistemleri,
Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri, Tktisat, Ekonometri, Ekonomi, Ekonomi ve Finans,
Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri, Isletme, Kamu Y®6netimi, Siyaset Bilimi ve
Kamu Yénetimi, Maliye, Uluslararas: Iliskiler bdliimlerinden mezun olmak,

¢) OSYM Baskanliginca yapilan 2020 yili Kamu Personel Se¢gme Smavi KPSS P3 puan
tiirtinden asgari 70 (yetmis) ve daha yukari puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en
yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde ilan edilen pozisyonun 4 (dort) kati
aday arasina girmek.

OZEL SARTLAR

a) Sinavin yapildigr yilin ocak ayinin birinci giinii itibariyla otuz yasini doldurmamis
olmak, (01.01.1992 ve daha sonraki tarihlerde doganlar basvurabilecektir.)
b) Tercihen Mesleki Yeterlilik Kurumundan Anketorliik belgesi almis olmak.

II. BASVURU SEKLI, SURESI VE ISTENILEN BELGELER

Basvurular, Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanligi internet sitesi www.tuik.gov.tr
adresinde bulunan Is Talep Formu eksiksiz ve dogru bir sekilde doldurulduktan sonra asagida
belirtilen diger belgelerle birlikte Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanhg Devlet Mahallesi
Necatibey Caddesi No:114 06420 Bakanhklar Cankaya/ANKARA adresinde bulunan
Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanlig1, Personel Daire Baskanligina elden teslim edilmek veya
son bagvuru tarihinde anilan adreste olacak sekilde postayla gonderilmek suretiyle yapilacaktir.
Postadaki gecikmeler ve ilanda belirtilen tarihten sonra gelen basvurular ile eksik belge ibraz
edenlerin ya da imzasiz Is Talep Formlar1 degerlendirilmeye alinmayacaktir.

Basvurular 01/06/2022 tarihinde baslayip, 10/06/2022 tarihi mesai bitiminde
(18:00) sona erecektir.


http://www.tuik.gov.tr/

e Diploma veya mezuniyet belgesi, (e-devlet iizerinden barkodlu alinmis belgeler kabul
edilmektedir.)

e KPSS Sonu¢ Belgesi, (Alinan sonu¢ belgesinde, sonug¢ belgesi kontrol kodu
bulunmalidir.)

e Erkek adaylar i¢in askerlik durum belgesinin asli veya fotokopisi, (barkodlu e-devlet
ciktist kabul edilecektir.)

e 1 adet vesikalik fotograf, (Is Talep Formuna eklenecektir.)

e TC Kimlik numarast beyani, (Niifus ciizdant fotokopisi veya e-devlet iizerinden
barkodlu alinmus niifus kayit 6rnegi kabul edilecektir.)

e Tiirkiye’nin her yerinde gorev yapmaya ve seyahat etmeye elverigli oldugunu saglik
raporuyla belgelemek. (Soz konusu rapor atama esnasinda talep edilecektir.)

I11. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi, SONUCLARIN DUYURULMASI VE
SOZLU SINAV

Bagvurularin incelenmesi sonucunda; KPSS (B grubu) KPSS P3 puani esas alinarak en
yiiksek puan alan adaydan baslanmak suretiyle yapilacak siralama neticesinde, her birim igin
ayr1 ayr1 olmak lizere alinacak sozlesmeli personel sayisinin 4 (dort) kati kadar aday, sozlii
sinava girmeye hak kazanacaktir. Bu siralamaya gore son sirada ayni puana sahip birden fazla
adayin bulunmasi halinde, bu adaylarin tamamai s6zlii sinava kabul edilecektir.

Sozlii sinava katilacak adaylarin listesi, sozlii sinavin yeri ve tarihi Kurumumuz internet
sitesi www.tuik.gov.tr adresinde ilan edilecektir. Ayrica yazili bildirim veya tebligat
yapilmayacaktir. S6zIii sinava katilma hakkini elde edemeyen adaylara herhangi bir bildirimde
bulunulmayacaktir.

IV. SOZLU SINAVIN SEKLi VE DEGERLENDIRILMESI
SozIu sinava girmeye hak kazanan adaylar;

a) Pozisyon unvanina iliskin mesleki bilgi diizeyi, (50 puan)

b) Kavrama, muhakeme etme, 6zetleme ve ifade yetenegi, (10 puan)

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu, (10 puan)
d) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig, (10 puan)

e) Genel yetenek ve genel kiiltiirii, (10 puan)

f) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi. (10 puan)

Konularinda degerlendirilecek ve komisyon {iyelerinin vermis oldugu puanlarin
aritmetik ortalamasi alinmak suretiyle sozlii stnav puani belirlenecektir. S6zlii sinavdan en az
70 (yetmis) puan alan adaylar basarili sayilacaktir.

Basar1 puani en yiiksek adaydan baslanmak suretiyle, atama yapilacak olan pozisyon
sayisint gegmeyecek kadar asil aday belirlenecektir. Ayrica, birim bazinda ilan edilen pozisyon
say1s1 kadar yedek aday belirlenebilecektir.

Sozlii sinavda 70 (yetmis) ve iizeri puan almis olmak, asil ve yedek siralamasina
giremeyen adaylar i¢in miiktesep hak teskil etmez.

V. SINAV SONUCLARININ iLANI

Basarili olan adaylarin listesi Kurumumuz internet sitesi www.tuik.gov.tr adresinde
ilan edilecektir. Sozlii sinavda basarili olan asil ve yedek adaylara yazili tebligat yapilacaktir.



http://www.tuik.gov.tr/
http://www.tuik.gov.tr/

VI. ATAMA VE GOREVE BASLAMA

a)

b)

VILI.

1)

2)

3)

VIII.

Atamaya hak kazanan adaylar hakkinda 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmast Kanunu uyarinca arsiv arastirmasi yapilacaktir. (Soz konusu arsiv
arastirmasinin olumlu gelmesi halinde ilgililerin atamasi yapilacaktir.)

Yapilan s6zlii sinav sonucunda atama hakki kazanan asil adaylarin kendilerine bildirilen
siire icerisinde basvuru yapmadigi veya aranan sartlar1 tagimadigi tespit edilenlerin
yerine yedek kazananlardan sirastyla yerlestirme yapilacaktir.

ACIKLAMALAR

Adaylar ilan edilen birimlerden sadece 1 (bir) tanesine miiracaat edebilecektir. Birden
fazla birim i¢in yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

Gergege aykirt beyanda bulunanlarin bagvurulari gegersiz sayilacak, Hizmet S6zlesmesi
yapilmis ve goreve baslamis olsalar dahi sézlesmeleri iptal edilecek, haklarinda genel
hiikiimlere gore yasal islem yapilacaktir.

657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 4/B maddesi geregince sozlesmeli olarak
istihdam edilenler hizmet sozlesmesi esaslarina aykirt hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca s6zlesmelerinin feshedilmesi veya sdzlesme dénemi igerisinde Bakanlar
Kurulu Karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sdzlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde
fesih tarihinden itibaren 1 (bir) yil ge¢medik¢e kurumlarin sdzlesmeli personel
pozisyonlarinda istihdam edilemezler. Bu durumda olanlarin yerlestirmeye hak
kazansalar bile atamalar1 yapilmaz. Adaylarin, bir yillik bekleme siiresini
doldurduklarin1 belgeleyebilmeleri i¢in gorev yaptiklari eski kurumlarindan alinmis
onayl1 hizmet belgesini bagvuru belgelerine eklemesi zorunludur.

ILETIiSIM BILGILERI

Basvuru ve sinavla ilgili her tiirlii konular i¢in

Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanligi +90 312 4547312
Personel Daire Bagkanligi +90 312 4547305
Devlet Mahallesi Necatibey Caddesi +90 312 4547306
No:114 06420 Bakanhklar +90 312 4547336
Cankaya /ANKARA

Kamuoyuna duyurulur.



TURKIYE ISTATISTIK KURUMU BASKANLIGI

MERKEZ VE TASRA TESKILATI 4/B SOZLESMELI PERSONEL

(ANKETOR) ALIMI
BIRIMI UNVANI ADEDI
TUIK Baskanlig1 (Merkez-Ankara) Anketor 5
Adana Bolge Miidiirligi Anketor 1
Ankara Bolge Miidiirliigii Anketor 2
Antalya Bolge Miudurlagi Anketor 4
Balikesir Bolge Miidiirligi Anketor 1
Bursa Bolge Miidiirliigii Anketor 1
Denizli Bolge Miidiirliigii Anketor 1
Diyarbakir Bolge Miidiirliigi Anketor 1
Edirne Bolge Miidiirliigii Anketor 1
Erzurum Boélge Miidiirliigii Anketor 1
Gaziantep Bolge Midiirliigii Anketor 4
Hatay Bolge Miidiirliigii Anketor 1
Istanbul Bolge Miidiirliigii Anketdr 5
[zmir Bolge Miidiirliigii Anketor 1
Kars Bolge Midiirliigii Anketor 5)
Kastamonu Bolge Miidiirliigii Anketor 1
Kayseri Bolge Miidiirliigii Anketor 1
Kocaeli Bolge Midiirliigii Anketor 3
Konya Bolge Midiirligi Anketor 1
Malatya Bolge Midiirligi Anketor 1
Manisa Bolge Midiirliigi Anketor 1
Nevsehir Bolge Midiirliigi Anketor 1
Samsun Bolge Miidiirligii Anketor 1
Siirt Bolge Miidiirligii Anketor 3
Trabzon Bolge Miidiirliigii Anketor 1
Van Boélge Miidiirliigii Anketor 1
Zonguldak Bolge Miidiirliigi Anketor 1
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TURKIYE ISTATISTIK KURUMU BASKANLIGI
iS TALEP FORMU

TURKIYE ISTATISTIK KURUMU BASKANLIGINA / BOLGE MUDURLUGUNE

Bu talep formunda beyan ettigim bilgi ve belgeler dogru olup, Tirkiye Istatistik Kurumu Bagkanhginda /
Bolge MUAUrIGFUNAE ........vvnieiiiiii e

olarak g¢alismak istiyorum

Arz ederim. Fotograf
....... T
Adi Soyadi
imza
KIMLIK BILGILERI
T.C.KIMLIK NO CINSIYETI BABA ADI KAN GRUBU
DOGUM TARIHI ERKEK | | KADIN | ANNE ADI DOGUM YERI
ASKERLIK DURUMU
ay suireyle er olarak yaptim.
YAPTI |:| ay siireyle yedek subay olarak yaptim.
tarihinde bedelli olarak yaptim.
Tecill [ ] s tarihine kadar tecilliyim.
MUAF |:| .................................... nedeniyle muafim.

EGITIM BILGILERI
. . PP DEVLET/ BASLAMA BITIRME
OGRENIM DURUMU BITIRDIGI OKULUN TAM ADI OZEL TARIHI TARIHI
ILKOKUL - ILKOGRETIM
ORTAOKUL
LISE

UNIVERSITE
s YUKSEKOKUL/
ONLISANS FAKULTE

BOLUMU

UNIVERSITE
LiSANS FAKULTE

BOLUMU

. UNIVERSITE

YUKSEK P
LISANS ENSTITUSO

TEZ KONUSU

UNIVERSITE
DOKTORA  [ENSTITUSU

TEZ KONUSU
DIGER
YABANCI DiL ADI SINAV ADI (YDS, TOEFL vb.) SINAV YILI SINAV PUANI VE SEVIYESI
1-
2-
3-
UYE OLDUGUNUZ DERNEKLER
DERNEK ADI DERNEK ILI AKTIFLIK DURUMU UYE OLMA TARIHI AYRILIS TARIHI

actie [ | asie

[ ]

1-
2- AKTIF |:| PASIF |:|
3 AKTIF |:| PASIF |:|

ADLI SICIL KAYDINIZ
SAGLIK SORUNUNUZ
SEYAHAT ENGELINiz

MECBURI HIZMETINiz

YOK

YOK

YOK

YOK

HEnN

VAR

VAR

VAR

VAR

HnEN




AILEYE AIT BILGILER
MEDENiI DURUMU EVLI I:l BEKAR |:|
BASLAMA AYRILMA
ADI VE SOYADI T.C KIMLIK NO ISYERI ADI TARIHI TARIHI
BABASININ
BABASININ ISYERI ADRESI :
ANNESININ | | | | |
ANNESININ ISYERI ADRESI:
ESININ | | | | |
ESININ ISYERI ADRESI :
KARDESLERININ
1
2
3
4
5
6
iS GEGMISI
EN SON CALISTIGINIZ YADA HALEN CALISTIGINIZ iSYERI :
iSIN GESIDI iSYERINDEKI BASLAMA AYRILMA
OZEL/RESMi  ISYERI ADI UNVANINIZ / GOREVINizZ TARIHI TARIHI ISVERENIN ADRESI (ILGEIIL)
/
KURUM ADI KURUM NO (SSK/ BAG-KUR/ EMEKLI SAN.)
SSK I:I BAG-KUR | EMEKLI SAN. I:l ....................................................................
DAHA ONCE CALISTIGINIZ iSYERLERI :
iSIN GESIDI iSYERINDEKI BASLAMA AYRILMA
OZEL/RESMi  iSYERI ADI UNVANINIZ / GOREVINiz TARIHI TARIHI iISVERENIN ADRESI (ILGE/IL)
/
/
/
DIGER BELIRTINIZ : (Bilgisayar, Staj, Kurs, Seminer, Toplanti, vb. - (Not : Bunlara iligkin sertifika veya belge var ise eklenecektir.))
GUNCEL YAZISMA ADRESI:
POSTA KODU: E-POSTA ADRESI :
TEL: GSM (CEP) TEL:
ADAY HAKKINDA BILGIi ALINABILECEK KiSILER:
ADI SOYADI KURUMU GOREVI TELEFON
1
2
IFORMU TESLIM ALANIN: FORMU INCELEYENIN:
ADI SOYADI : ADI SOYADI
TARIH : TARIH
limza : imza
ACIKLAMALAR
1- Form bagvuruda bulunanin el yazisi ile miirekkepli kalemle veya bilgisayar ortaminda doldurulup imzalanacaktir.
2- Biitiin sorular tam ve agcik olarak cevaplandirilacaktir.
3- Sorularin bir veya birkagini cevapsiz birakanlarin talepleri dikkate alinmayacaktir.
4- Is Talep Formunda gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin, kazanmigs dahi olsalar
sinavlari gegersiz sayilarak atamalari yapilmayacak, atamasi yapilmis olanlarin atamalari iptal edilecek ve Tiirk Ceza
Kanununun llgili Hiikiimleri uygulanacaktir.
5- Is Talep Formuna 1 adet fotograf yapistinlacak ve niifus ciizdani (T.C.kimlik karti) fotokopisi eklenecektir.
6- Cevaplar se¢me kutularina ( X ) koymak suretiyle belirtilecektir.
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