Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar ile 657 Sayili Devlet Memurlar
Kanunu'nun 4. maddesinin B fikrasina gore Ankara ili ve ilgelerindeki Ankara Yildirim
Beyazit Universitesine bagli birimlerde istihdam edilmek iizere 2020 KPSS puan siralamas1
esas alinmak suretiyle asagida belirtilen pozisyonlara toplam 32 (otuz iki) adet sozlesmeli
personel alinacaktir.

T.C
Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Rektorliigii
4/B Sozlesmeli Personel Alim flani

ALINACAK 4/B SOZLESMELI PERSONELIN

KODU| UNVAN |ADET KP,?%IF;%AN ARANILAN NITELIKLER
2020 KPSS P3 Yiiksekogretim Kurumlarinin Hemsirelik
) En az 60 puan almis Programlarmin birinden en az LISANS
HMO1 | Hemsire | 5 olmak. diizeyinde mezun olmak.
2020 KPSS P93 | Agiz ve Dis Sagligi teknikerligi ON LISANS
En az 60 puan almis programlarinin birinden mezun olmak.
STO1 | Saglik 6 olmak
Teknikeri
2020 KPSS P93 | Radyoloji veya Tibbi Goriintiileme Teknikleri
. En az 60 puan almis | ON LISANS programlarinin birinden mezun
ST02 | Saghk | 2 olmak olmak.
Teknikeri
2020 KPSS P93 Anestezi veya Anestezi Teknikerligi ON
. En az 60 puan almig | LISANS programlarimin birinden mezun
ST03 | Saghk | 2 olmak olmak.
Teknikeri
2020 KPSS P93 Ik ve Acil Yardim veya Tibbi Laboratuvar
Diger En az 60 puan almig | Teknikleri veya Saglik Yonetimi veya Yash
DSPOL Saglik 2 olmak Bakim ON LISANS mezun olmak
Personeli
2020 KPSS P93 | Elektrik veya Elektrik-Elektronik Teknolojisi
En az 60 puan almis | ON LISANS programlarinin birinden mezun
olmak olmak.
TKO1 | Tekniker 1 Elektrik Teknikeri olarak en az 2 (iki) yillik i
deneyimi istenecek olup, is deneyimini SGK
hizmet dokiimii ile belgelemek.
2020 KPSS P93 Insaat veya Insaat Teknikerligi veya Insaat
En az 60 puan almis |  Teknolojisi ON LISANS programlarinin
. olmak birinden mezun olmak.
TKOZ | Tekniker 1 Insaat Tekniker olarak en az 2 (iki) yillik is
deneyimi istenecek olup, is deneyimini SGK
hizmet dokiimii ile belgelemek.




2020 KPSS P93 Makine, Is Makineleri, Makine Yaglar1 ve

En az 60 puan almis | Yaglama Teknolojisi, Bilgisayar Destekli
olmak Makine, Termik Santral Makineleri ON
LISANS programlarinin birinden mezun
TKO3 | Tekniker 1 olmak. Makine Teknikeri olarak En az 2 (iki)
yillik is deneyimi istenecek olup, is
deneyimini SGK hizmet dokiimii ile
belgelemek.

2020 KPSS P93 Bilgisayar Programciligi veya Bilgisayar
En az 60 puan almig |Programlama veya Bilgisayar Teknolojileri ve
olmak Bilisim Sistemleri veya Bilgisayar
Teknolojileri ve Yonetimi veya Bilgisayar
Teknolojisi ve Programlama veya Bilgisayar

Biiro veya Bilgisayar Bilimleri

BPO1 |4 ON LISANS programlarinin birinden mezun
Personeli
olmak.
Bilgisayar Teknikeri olarak en az 2 (iki) yillik
is deneyimi istenecek olup, is deneyimini SGK
hizmet dokiimii ile belgelemek.
Biir 2020 KPSS P93 | Biiro Yonetimi ve Sekreterlik ON LISANS
BPO2 o 8 En az 60 puan almis programlarinin birinden mezun olmak.
Personeli
olmak
GENEL SARTLAR

- Bagvuracak adaylarin yukarida belirtilen sartlar ile 657 sayili Devlet Memurlari

Kanunun 48.maddesinde belirtilen sartlar1 tagiyor olmast.

- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak.

- Erkek adaylar i¢in askerlik hizmetini yapmis veya muaf olmak veya tecilli olmak.

- 657 Sayili Kanunun 53. maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla ilan edilen
sOzlesmeli personel pozisyonuna iliskin yatakli tedavi kurumlarinda 24 saat esasina
dayali ¢aligmasina engel olabilecek viicut veya akil hastaligi bulunmamak. (Bu
durum memuriyete giriste tam tesekkiillii hastanelerden alinacak raporla tespit
olunur.)

- Bagvuracak adaylardan 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 4/B maddesine goére
kamu kurumlarinda istthdam edilenlerin, “Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet
sozlesmesi esaslarina aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin
feshedilmesi veya sézlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen
istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde,_fesih tarihinden itibaren
bir yil gecmedik¢e kurumlarin sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam
edilemezler” hiikkmii geregince bu maddeye aykir1 durumu tespit edilenler hakkinda
islem yiiriitiilmeyecektir.

- KPSS smnavina girmis olmak. (Lisans mezunlari i¢in 2020 KPSS P3, On lisans
mezunlari i¢in 2020 KPSS P93 puani esas alinacaktir.)



BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI

Miiracaatlar, 30.09.2021 - 14.10.2021 (mesai bitimine kadar) tarihleri arasinda
https://ilan.aybu.edu.tr/ web adresinden sadece online basvuru seklinde yapilacaktir.

Sahsen veya posta ile yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

Adaylar oncelikle https://ilan.aybu.edu.tr/ adresinde yer alan online bagvuru bilgilerini
doldurduktan sonra, (Basvurulan kadro icin istenilen ilgili Kpss puanim1 dogru
olarak girmek adaym sorumlulugunda olup yanhs girilen bilgilerden
Universitemiz sorumlu degildir.) ilgili sayfadan ulasilabilecek Is Talep Basvuru
Formu ve Beyan Formunu bilgisayar ortaminda doldurarak ¢iktilarini alip
imzalandiktan sonra ilgili alana yiikleyecektir. Daha sonra ise, istenen diger belgeleri
(mezuniyet belgesi, KPSS sonu¢ belgesi ve bagvurdugu unvanin nitelik sartlarinda
isteniyorsa deneyim belgesi ve/veya sertifikalar) ilgili alanlara yiikleyip en altta yer
alan “Bagvuru Yap” diigmesine basarak online basvurularini tamamlamis olacaklardir.

Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine bagvuru yapabilecektir. Birden fazla
basvuru yapildigi takdirde her iki basvuru da gecersiz sayilacaktir.

Bagvuru ve islemler sirasinda gergege aykiri beyanda bulundugu sonradan tespit
edilenler ile bagvuru sonrasi istenilen belgeleri ibraz etmeyenlerin miiracaatlari
gecersiz sayilacak, atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecektir.

Adaylarin verdikleri beyanlar ile https://ilan.aybu.edu.tr/ web adresine yiikledikleri
bilgilerin sorumlulugu kendilerine aittir. Yanlis, yaniltici veya yalan beyanda bulunan
adaylar, yerlestirmeden dogan tiim haklarini kaybedecek olup gergcege aykir1 belge
beyan/teslim edenler hakkinda yasal islem baslatilacaktir.

Universitemiz gerekli durumlarda ilanin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik
yapma hakkina sahiptir.

BASVURUDA iSTENILEN BELGELER

1.

Is Talep Basvuru Formu (AYBU Personel Daire Bagkanligi Web Sitesinden
yayimlanacaktir.) (flgili form indirilip 1slak imzalandiktan sonra tekrar yiiklenecektir.)

Beyan Formu (AYBU Personel Daire Baskanligi Web Sitesinden yayimlanacaktir.)
(Ilgili form indirilip 1slak imzalandiktan sonra tekrar yiiklenecektir.)

E-devlet lizerinden alinan mezun belgesi ¢iktis1 (Sorgulama kodu tizerinde silinti ve
kazint1 olmayacaktir)

Niifus clizdan1 fotokopisi
KPSS Sonug Belgesi (Sorgulama kodu tizerinde silinti ve kazint1 olmayacaktir)

"é"efrﬁb_e):yi gosteren belge (SGK, BAG-KUR, Emekli Sandig1 dokiimii ile lgili Makama
elgesi


https://ilan.aybu.edu.tr/

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLAR

Basvuru sonrasinda yazili ve/veya sozlii sinav yapilmayacaktir.

KPSS (B) grubu (KPSS P3, KPSS P93) puan siralamasiyla atanmaya hak kazanan
adaylarin isim listeleri, ise baslamalar1 i¢in gerekli evraklar ile evraklarin teslim
edilecegi yer ve zaman, basvuru bitim tarihi itibariyle en ge¢ 10 (on) is giinii
icerisinde www.aybu.edu.tr internet adresinden ilan edilecektir.

Adaylarin puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da esit
olmas1 halinde dogum tarihi biiyiik olan (yasc¢a biiyiik olan) adaya 6ncelik taninir.

Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylardan asagidaki belgeler istenecektir.

KPSS Sonug Belgesi (OSYM Barkotlu Ciktr)

Mezuniyet Belgesi (E-devlet Barkotlu Ciktr)

Niifus Kayit Ornegi (E-devlet Barkotlu Cikt1)

Adli Sicil Belgesi (E-devletten resmi kurum / memuriyet segenegi kullanilmalr)

agrwdE

belge olustur se¢cenegi kullanilmali)
Son bir yil i¢inde ¢alisilan biitiin yerlerden calisma belgesi
4 adet fotograf

~No

Detayli Hizmet Dokiimii (E-devletten SGK tescil ve hizmet dokiimii / barkotlu

8. Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastaliginin bulunmadigina dair
saglik kurulu raporu (tam tesekkiilli devlet hastanesi veya iiniversite

hastanesinden alinacaktir. )
9. Askerlik durum belgesi (e-devlet barkotlu ¢ikti)
10. Kamu gorevlileri etik sozlesmesi (Atama basvurusu sirasinda doldurulacaktir)

[lan edilen pozisyonlarin kadro sayismin 3 (ii¢) katt kadar YEDEK aday
belirlenecektir. Asil kazananlardan siiresi igerisinde bagvurmayan oldugu takdirde
veya aranan sartlar1 tasimadigi tespit edilenlerin yerine yedek kazananlardan
strastyla yerlestirme yapilacaktir.

[landa bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri uygulanr.

Yerlestirme sonuglart en ge¢ 08.11.2021 tarihinde www.aybu.edu.tr adresinde
aciklanacaktir. Sonu¢larin agiklanmasi teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica
tebligat yapilmayacaktir.



http://www.aybu.edu.tr/
http://personel.akdeniz.edu.tr/wp-content/uploads/2017/01/etik_sozlesme.pdf
http://www.aybu.edu.tr/

