T.C.
KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI
4/B SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI

Bakanlhigimiz tagra teskilati birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 4 iincti maddesinin (B) fikrasina gore, 06/06/1978 tarih ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar: ile
yiiriirliige konulan Sézlesmeli Personel Calistirilmasina liskin Esaslar’in Ek 2’inci maddesinin (b) fikrasi uyarinca istihdam edilmek iizere, 2020 KPSS (B) grubu puan siralamas esas alinmak
suretiyle, yazili ve s6zlii sinav yapilmaksizin 400 koruma ve giivenlik gorevlisi ile 100 destek personeli (temizlik gorevlisi) olmak tizere toplam 500 s6zlesmeli personel alinacaktir.

ilan Pozisyon Cinsiyet Ogrenim KPSS Basvuru Yapilabilecek iller ve Kontenjanlar Aranilan Nitelikler
No Unvani Durumu Puan Tiri
1 |Koruma ve [Erkek Ortadgretim |KPSS94 ADANA(2) CORUM(2) KAYSERI(1) RIZE(3) - Lise ve dengi okul mezunu olmak.
Guvenlik (Lise ve Dengi) ADIYAMAN(2) DENIZzLi(2) KIRKLARELI(2) SAMSUN(3) -2020 KPSS (B) grubu sinavindan P94 puan tiriinde en az 55
Goérevlisi AFYON(3) EDIRNE(5) KIRSEHIR(4) SIiRT(3) puan almis olmak.
AKSARAY(3) ERZINCAN(1) KiLis(2) SIVAS(2) -Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamig
ANKARA(8) ERZURUM(2) KOCAELI(2) SIRNAK(2) olmak.
ANTALYA(3) ESKISEHIR(2) KONYA(2) TEKIRDAG(1) -Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamis
AYDIN(2) GAZIANTEP(3) KUTAHYA(2) TOKAT(1) silahli/silahsiz 6zel guivenlik gérevlisi kimlik kartina sahip olmak.
BALIKESIR(2) GUMUSHANE(1) MALATYA(1) TRABZON(3) -10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine
BATMAN(16) HATAY(2) MANISA(1) TUNCELI(2) Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan sartlari tasiyor
BAYBURT(1) IGDIR(4) K.MARAS(2) S.URFA(4) olmak.
BINGOL(3) ISPARTA(2) MARDIN(4) USAK(2) -Boyunun 170 cm den kisa olmamasi, kilosunun ise cm cinsinden
BIiTLIiS(4) ISTANBUL(19) MERSIN(4) VAN(6) boy uzunlugunun son 2 rakamindan 15 den fazla, 13 den az
BOLU(1) iZMiR(6) MUGLA(6) YALOVA(2) olmamasi gerekmektedir. (Ornegin boy uzunlugu 170 cm ise
BURDUR(2) KARAMAN(1) MUS(7) YOZGAT(2) kilosu en fazla 70+15=85 kg ve en az 70-13=57 kg olmalidir.)
BURSA(2) KARS(4) NEVSEHIR(4) ZONGULDAK(2) | - Guvenlik gorevini yapmaya engel olacak saglik sorunu
CANAKKALE(2) | KASTAMONU(1) bulunmamak.
- Vardiyali ¢alismaya engel durumu bulunmamak.
2 Korumave [Kadin Ortadgretim | KPSSP94 ANKARA(8) - Lise ve dengi okul mezunu olmak.
Guvenlik (Lise ve Dengi) ANTALYA(1) -2020 KPSS (B) grubu sinavindan P94 puan tirinde en az 55
Gorevlisi ISTANBUL(8) puan almis olmak.
iZMiR(1) -Son basvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamig
MERSIN(1) olmak.
MUGLA(1) -Son basvuru tarihi itibariyla gegerlilik siresi dolmamig
silahli/silahsiz 6zel gtivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.
-10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine
Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan sartlari tasiyor
olmak.
-Boyunun 160 cm den kisa olmamasi, kilosunun ise cm cinsinden
boy uzunlugunun son 2 rakamindan 15 den fazla, 13 den az
olmamasi gerekmektedir. (Ornegin boy uzunlugu 170 cm ise
kilosu en fazla 70+15=85 kg ve en az 70-13=57 kg olmalidir.)
-Glvenlik gorevini yapmaya engel olacak saglik sorunu
bulunmamak.
- Vardiyali ¢alismaya engel durumu bulunmamak.




Korumave  [Erkek Onlisans KPSSP93 ANKARA(22) GAZIANTEP(3) MUGLA(13) -Herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak.
Guvenlik ANTALYA(4) HATAY(3) MUS(3) -2020 KPSS (B) grubu sinavindan P93 puan tiriinde en az 55 puan
Gorevlisi BALIKESIR(3) ISTANBUL(53) NEVSEHIR(7) almis olmak.
BITLIS(3) iZMiR(12) SAMSUN(5) -Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamig
BURDUR(3) KIRKLARELI(2) SiVAS(3) olmak.
BURSA(3) KONYA(3) TRABZON(2) -Son basvuru tarihi itibariyla gegerlilik slresi dolmamig
CANAKKALE(4) K.MARAS (3) silahli/silahsiz 6zel givenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.
EDIRNE(6) MARDIN (6) -10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
ERZURUM(3) MERSIN(8) Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan sartlari tagiyor olmak.
ESKISEHIR(2) -Boyunun 170 cm den kisa olmamasi, kilosunun ise cm cinsinden
boy uzunlugunun son 2 rakamindan 15 den fazla, 13 den az
olmamasi gerekmektedir. (Ornegin boy uzunlugu 170 cm ise kilosu
en fazla 70+15=85 kg ve en az 70-13=57 kg olmaldir.)
-Guvenlik goérevini yapmaya engel olacak saglik sorunu
bulunmamak.
- Vardiyali ¢alismaya engel durumu bulunmamak.
Korumave [Kadin Onlisans KPSSP93 ANKARA(3) -Herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak.
Gl?venl.ik. iSTANBUL(3) -2020 KPSS (B) grubu sinavindan P93 puan tiirinde en az 55 puan
Gorevlisi almis olmak.
-Son basvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis
olmak.
-Son basvuru tarihi itibariyla gecerlilik slresi dolmamis
silahli/silahsiz 6zel guivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.
-10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan sartlari tagiyor olmak.
-Boyunun 160 cm den kisa olmamasi, kilosunun ise cm cinsinden
boy uzunlugunun son 2 rakamindan 15 den fazla, 13 den az
olmamasi gerekmektedir. (Ornegin boy uzunlugu 170 cm ise kilosu
en fazla 70+15=85 kg ve en az 70-13=57 kg olmalidir.)
-Glvenlik gorevini yapmaya engel olacak saghk sorunu
bulunmamak.
- Vardiyali ¢alismaya engel durumu bulunmamak.
Destek Erkek Ortadgretim KPSSP94 ANKARA(25) DENIZLi(1) KIRKLARELI(2) SAMSUN(1) - Lise ve dengi okul mezunu olmak.
Personeli (Lise ve Dengi) BATMAN(6) EDIRNE(1) KIRSEHIR(1) SIiRT(1) -2020 KPSS(B) grubu sinavindan P94 puan tlrinde en az 55 puan
(Temizlik BINGOL(1) ERZURUM(1) MARDIN(1) SIVAS(1) almig olmak.
Gorevlisi) BURDUR(1) ESKISEHIR(1) MERSIN(1) TOKAT(1) -Son basvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis
CANAKKALE(1) ISTANBUL(30) MUGLA(1) USAK(1) olmak.
-Temizlik gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri
durumu bulunmamak.
Destek Kadin Ortadgretim KPSSP94 ANKARA(10) - Lise ve dengi okul mezunu olmak.
Personeli (Lise ve Dengi) ISTANBUL(11) -2020 KPSS(B) grubu sinavindan P94 puan tlrinde en az 55 puan
(Temizlik almis olmak.
Gorevlisi) -Son basvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis

olmak.
-Temizlik gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri
durumu bulunmamak.




I. GENEL SARTLAR
Bagvuracak adaylarda, yukarida aranilan nitelikler ile 657 say1li Kanunun 48 inci maddesindeki genel sartlar ve asagida belirtilen 6zel sartlar aranir:
1. Tiirk Vatandasi olmak
2. Son bagvuru tarihi itibariyle 18 yasini tamamlamis olmak
3. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak
4. Tirk Ceza Kanununun 53 iincli maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile; kasten islenen bir suctan dolay: bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa
ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1 suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni
kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karigtirma, suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacakgilik suclarindan mahkim
olmamak
5. Askerlik durumu itibariyle;
a) Askerlikle ilgisi bulunmamak
b) Askerlik ¢agina gelmemis bulunmak
c) Askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,
6. Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.
I1. OZEL SARTLAR
1- Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan nitelikleri tasiyor olmak
2- 2020 Kamu Personeli Segme Sinavi sonuglarina gére, 6n lisans mezunlarinda KPSSP93 ve ortadgretim (lise ve dengi okul) mezunlarinda KPSSP94 puan tiiriinden en az
55 ve lizeri puan almig olmak
3- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak
4- Bagvuracak adaylarin durumunun; 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B maddesinin "Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet s6zlesmesi esaslarina aykiri hareket
etmesi nedeniyle kurumlarinca sdzlesmelerinin feshedilmesi veya s6zlesme donemi igerisinde Cumhurbaskan1 Karari ile belirlenen istisnalar hari¢ s6zlesmeyi tek tarafli
feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l gegmedik¢e kurumlarin s6zlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler." hiikkmiine uygun olmak
IT1. DIGER HUSUSLAR
1- Atanmaya hak kazanan adaylar hakkinda 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanununun 3 iincii maddesi uyarinca arsiv aragtirmasi yapilacaktir.
(S6z konusu sonucun olumlu gelmesi halinde ilgililerin atamalar1 yapilacaktir.)
2- Bagvuru ve atama iglemleri sirasinda gergege aykiri belge veren, beyanda bulunan veya herhangi bir sekilde gergegi sakladig tespit edilen adaylar tiim haklarini

kaybederler, yerlestirmeye hak kazanmalar1 halinde atamalar1 yapilmaz. Bu durumun atamadan sonra ortaya ¢ikmasi halinde ise atama islemleri iptal edilir ve ilgililer



3-

hakkinda yasal islem yapilir. idare tarafindan kendilerine bir bedel 5denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilir, sozlesme yapilmis olsa dahi sézlesmeleri
feshedilir.

Kamu gorevinden ihrag edilenler bagvuru yapamayacaklardir.

4- Bu ilan ¢er¢evesinde atamasi yapilan adaylar, atandiklar il ve/veya il¢elerde gorevlendirilecektir.

IV. BASVURU SEKLI VE YERI

1.
2
3.
4

5.

Basvurular elektronik ortamda 07/12/2021-17/12/2021 tarihleri arasinda alinacaktir.

Basvurmak isteyen adaylar, Kariyer Kapist https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr izerinden bagvurularini gergeklestirecektir.

Aranan sartlardan herhangi birini tasimadigi tespit edilen adaylarin bagvurusu degerlendirmeye alinmayacaktir.
Adaylar sadece bir il ve 6grenim durumuna gore bir pozisyon i¢in bagvuruda bulunabilecek olup, tercih ettigi il igin yapilacak siralamaya katilacagindan, birden fazla
il veya nitelik (6grenim, pozisyon) i¢in yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

Adaylar alima iliskin bilgileri Bakanligimiz internet sitesi ve Kariyer Kapisi lizerinden goriintiileyebilecektir.

V. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARIN iLAN EDiLMESI

1.

Atanmaya hak kazanan asil ve yedek adaylarin listesi, ilanin bagvuru siiresinin bitiminden itibaren 15 giin iginde Bakanligimizin www.ktb.gov.tr internet adresinden
duyurulacaktir.

Bagvurular, pozisyonlar itibariyle KPSS(B) grubu puani esas alinarak yer ve pozisyon olarak ayri ayri siralama yapilacagindan, en yiiksek puani alan adaydan baglanarak
pozisyon sayisi kadar s6zlesmeli personel almacaktir.

Ilan edilen her pozisyon igin, pozisyon sayismin 3 kat1 kadar yedek aday belirlenecektir.

Asil kazananlardan siiresi igerisinde bagvuru olmadigi takdirde veya aranan sartlar1 tasimadigi tespit edilenlerin yerine yedek kazananlardan sirasiyla yerlestirme
yapilacaktir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica ilgililere tebligat yapilmayacaktir.

Bagvuruda istenilen bilgileri eksik ve nitelikleri uygun olmayan adaylarin bagvurulari hakkinda islem yapilmayacaktir.

Atamasi yapilacak adaylardan istenilen belge ve diger hususlar Bakanligimizin internet sitesinde ilan edilecektir.

[lanen duyurulur.

Sorulariniz i¢in;

Secme, Ise Alim ve Yerlestirme Subesi Miidiirliigii

isealim.pgm@Kktb.gov.tr

tel: 0 (312) 470 88 50-53-54-89 32

Numarali telefonlardan bilgi alabilirsiniz.


https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr/
http://www.ktb.gov.tr/
mailto:isealim.pgm@ktb.gov.tr

