Ardahan Universitesi Rektorliigiinden:
4/B SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz birimlerinde 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4. maddesinin (B) fikrasina gore istihdam edilmek iizere, 06.06.1978 tarihli ve
7/15754 sayilh Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan "Sézlesmeli Personel Caligtirilmasina {liskin Esaslar" da yer alan ek 2’ inci maddenin (b)
fikras1 geregince "Yazili ve/veya sozli sinav yapilmaksizin, KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle" sozlesmeli personel almacaktir.

Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine bagvurabilecek olup birden fazla pozisyona basvuru yapilamayacaktir.

UNVAN . . ) . . PUAN o AYLIK BRUT ) )
UNVANI GOREV YERI | ADET | OGRENIM - CINSIYET . ARANILAN NITELIKLER
KODU TURU UCRET
Yiiksekdgretim Kurumlarinin Isletme, Maliye,
iktisat, Kamu  Yénetimi,  Muhasebe,
Muhasebe Bilgi Sitemleri, Muhasebe ve
. Merkez Denetim, Muhasebe ve Finans Ydnetimi,
B 01 Pe?:;:eli (Rektorlik ve 2 Lisans Kiis Erkek/Kadin | 4.039,38 TL | Muhasebe ve Finansal Yonetim lisans
Bagli Birimler) programlarinin  herhangi birinden mezun
olmak. Bagvuru bitim tarihi itibariyle 30 yasini
bitrmemis olmak, erkek adaylar igin
askerligini yapmis olmak.
Cildir Meslek Herhangi bir 6nlisans programindan mezun
Biiro Yiiksekokulunda ) KPSS olmak. Bagvuru bitim tarihi itibariyle 30 yasini
B 02 Personeli istihdam 1 Onlisans Po3 Erkek/Kadin | 4.039,38 TL bitirmemis  olmak, erkek adaylar icin
edilecektir. askerligini yapmis olmak.

Posof Meslek Herhangi bir 6nlisans programindan mezun

Biiro Yiiksekokulunda KPSS olmak. Bagvuru bitim tarihi itibariyle 30 yasini

B 03 Personeli istihdam 1 Onlisans o3 Erkek/Kadin | 4.039,38 TL bitrmemis olmak, erkek adaylar icin

edilecektir. askerligini yapmis olmak.




Nihat Delibalta

Herhangi  bir  Onlisans  programindan
mezun olmak. Basvuru bitim tarihi itibariyle

. Gole Meslek i i 7
B 04 BUO |y ijksekokulunda Onlisans | T>° | Erkek/Kadin | 4.039,3g TL |30 yasini bitimemis olmak, erkek adaylar igin
Personeli istihdam P93 askerligini yapmis olmak.
edilecektir.
Herhangi bir ortadgretim kurumundan mezun
Destek Merkez olmak. Bagvuru bitim tarihi itibariyle 30 yasini
D o1 Personeli | (Rektorlik ve Ortadgretim K;’;‘s Erkek 3.788,21 TL | Pitirmemis olmak, askerligini yapmig olmak.
(Temizlik) Bagli Birimler) lhtiyag halinde vardiyali galismaya uyum
gostermek.
Destek Merkez Herhangi bir ortadgretim kurumundan mezun
KPSS Imak. B bitim tarihi itibariyle 30
D 02 Personeli (Rektorluk ve Ortadgretim Kadin 3.788,21 TL o.r.na .asvuru m §r| i a.r|ye ya.§|n|
(Temizlik) Bag Birimler) P94 bitirmemis olmak. Ihtiyag halinde vardiyali
9 galismaya uyum gostermek.
Herhangi bir ortadgretim kurumundan mezun
Destek Posof Meslek olmak. Basvuru bitim tarihi itibariyle 30 yasini
D 03 Personeli Yuk§e!<okulunda Ortadgretim KPSS Erkek 3.788,21 TL bitirmemis olmak, askerligini yapmis olmak,
(Temiziik) istihdam P94 ihtiyag halinde vardiyali calismaya uyum
edilecektir. g@stermek_
Posof Meslek Herhangi bir ortadgretim kurumundan mezun
Destek . olmak. Bagvuru bitim tarihi itibariyle 30 yasini
.| Yuksekokulunda e KPSS
D 04 Personeli istihdam Ortadgretim PO Kadin 3.788,21 TL | bitirmemis olmak, ihtiyag halinde vardiyali
(Temizlik) edilecektir calismaya uyum gostermek.
Ortadgretim Kurumlarinin Elektrik, Elektrik-
Merkez Elektronik Teknolojisi Alani ve dallarinin
i KP i biri
Tor | TekmSYen | oo ltorik ve Ortadgretim | KPSS Erkek 424458 TL |Nerhangi birinden mezun olmak, bagvuru
(Elektrik) Bagli Birimler) P94 bitim tarihi itibariyle 30 yasini bitirmemis

olmak, askerligini yapmig olmak.




Teknisyen

Merkez

Ortadgretim  kurumlarinin  Mobilya ve g
Mekan Tasarimi alani ve dallarindan veya

. e KPSS Ahsap Teknolojisi alani ve dallarinin herhangi
T02 (Mobilya | (Rektorlik ve Ortadgretim Erkek 424458 TL |1 58P Jist atant v inin herhang!
o P94 birinden mezun olmak, bagvuru bitim tarihi
Dekorasyon) | Bagli Birimler) e - .
itibariyle 30 yasini  bitirmemis olmak,
askerligini yapmis olmak.
. Ortadgretim kurumlarinin Elektrik Elektronik
Teknisyen i T
Gériint Merkez KPSS Teknolojisi  alaninin ~ Gorintid  ve  Ses
orintl ve . .
T03 ( (Rektorlik ve Ortadgretim Erkek 4.244,58 TL | Sistemleri dalindan mezun olmak. Bagvuru
Ses . P94 . S " .
) ) Bagli Birimler) bitim tarihi itibariyle 30 yasini bitirmemis
Sistemleri) el
olmak, askerligini yapmis olmak.
Ozel Guvenlik ve Koruma, Giivenlik ve
Koruma, Savunma ve Glvenlik, Gulvenlik,
Mulkiyet Koruma, Kamu Guvenlik ve Asayisin
Koruma ve Merkez o . .
i . T . KPSS Saglanmasi 6nlisans programlarinin herhangi
KG 01 Giivenlik (Rektorlik ve Onlisans Erkek 452328 TL | ..
Goreviisi Badil Biriml P93 birinden mezun olmak. 5188 sayili Kanunun
oreviist agh Birimler) 10. maddesindeki sartlari tasiyor olmak.
Basvuru bitim tarihi itibariyle 30 yasini
bitirmemis olmak, askerligini yapmis olmak.
Ozel Guvenlik ve Koruma, Giivenlik ve
Koruma, Savunma ve Glvenlik, Guvenlik,
Mulkiyet Koruma, Kamu Guvenlik ve Asayisin
Koruma ve Merkez o . .
. KPSS Saglanmasi 6nlisans programlarinin herhangi
KG 02 Guvenlik (Rektorluk ve Onlisans Kadin 452328 TL |, ..
P93 birinden mezun olmak. 5188 sayili Kanunun
Gorevlisi Bagli Birimler)

10. maddesindeki sartlari tasiyor olmak.
Basvuru bitim tarihi itibariyle 30 yasini
bitirmemis olmak.




Herhangi bir ortadgretim kurumundan mezun

Koruma ve Posof Meslek olmak.
" . Yiiksekokulunda o KPSS 5188 sayilli Kanunun 10. maddesindeki
KG 03 vaen!lk. istihdam 3 Ortadgretim P94 Erkek 452328 TL sartlan tasiyor olmak. Basvuru bitim tarihi
Gorevlisi edilecektir. itibariyle 30 yasini  bitirmemis olmak,

askerligini yapmis olmak.

A. ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR

1- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandas1 olmak.

2- 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 48'inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak,

3- Bagvuru tarihi itibariyle 18 yasin1 tamamlamis olmak,

4- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

5- Turk Ceza Kanununun 53. maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay: bir yil veya daha fazla siireyle hapis
cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya kars1 suglar,
devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karistirma, edimin iflasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan mal varlig1 degerini aklama veya kagakeilik suglarindan mahkum olmamak,

6- Erkek adaylar i¢in askerligini yapmis olmak,

7- Bagvuru bitim tarihi itibariyle 30 yasini bitirmemis olmak,

8- Koruma ve Giivenlik Gorevlisi unvanlarina basvuracak adaylar igin 5188 sayili Kanunun 10. maddesindeki sartlar1 tagiyor olmak, 6zel giivenlik
sertifikasiyla birlikte goreve baslayacagi tarih itibariyle gegerlilik siiresi dolmamus 6zel giivenlik gérevlisi kimlik kartina sahip olmak. Nobet usulii caligmaya
engel bir durumu bulunmamak.

9- Tlm unvanlar i¢in 657 sayil1 Kanunun 53’iincii maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gérevini devamli yapmasina engel olabilecek akil
hastalig1 ve fiziki engeli bulunmamak, (Atama yapildiktan sonra saglik kurulusundan alimacak heyet raporu ile bu durumu belgelendirmek.)

10- Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilmamis olmak,

11- Son 1 (bir) yil igerisinde sozlesmeli personel olarak istihdam edilenlerden, hizmet sozlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmemis olmasi veya sdzlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu karart ile belirlenen istisnalar hari¢ sézlesmesini tek
tarafli feshetmemis olmak.

12- Belirtilen 6grenim diizeyi mezunu olmak, aranan nitelikleri tasimak ve belgelendirmek.

13- Lisans mezunlari i¢in 2020 KPSS (B) grubu KPSS P3 puanina, 6nlisans mezunlari i¢cin 2020 KPSS (B) grubu KPSS P93 puanina, ortadgretim
mezunlari i¢in 2020 KPSS (B) grubu KPSS P94 puanina sahip olmak,

14- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yashlik ayligi almiyor olmak,



15- Temizlik Gérevlisi olarak calisacaklar icin asagida belirtilen Temizlik Gorevlisi Is Taniminda belirtilen hususlara uygun ¢alisma yapmak,

16- Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan sartlari tasiyor olmak,

17- Thtiyag halinde vardiyali ¢alisma yapmak ve vardiyali calismaya engel bir durumu bulunmamak.

B. BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

1- Bagvuru formu. (www.ardahan.edu.tr adresinden temin edilecektir.)

2- Niifus ciizdan1 fotokopisi. (e-Devlet iizerinden alman dogrulama kodlu belge kabul edilecektir.)

3- Diploma veya mezuniyet belgesi fotokopisi. (e-Devlet iizerinden alian dogrulama kodlu belge kabul edilecektir.)

4-2020 KPSS (B) grubu smav sonug belgesi. (e-Devlet {izerinden alman dogrulama kodlu belge kabul edilecektir.)

Gergege aykirt belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem yapilacaktir. Ayrica atamalari yapilmis ise atamalart iptal edilecek,
Universitemiz tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir. Bu kisiler hicbir hak talebinde
bulunamayacaklardir.

C. BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI

1- Bagvurular ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig: giinii izleyen 15 (on bes) giin iginde www.ardahan.edu.tr internet sitesinde Duyurular bélimunde
bulunan bagvuru formunun eksiksiz bir sekilde doldurulup fotograf yapistirmak ve imzalamak suretiyle yukarida belirtilen belgelerle birlikte Ardahan
Universitesi Personel Daire Baskanlig1 Yenisey Kampiisii Rektérliik Binas1 Kat: 3 Camlicatak / Ardahan adresine sahsen veya posta yolu ile yapilacaktir.
Internet, faks, e-posta vb. yontemlerle yapilan basvurular ile siiresi icerisinde yapilmayan basvurular ve eksik belge verenlerin basvurular1 kabul
edilmeyecektir.

2- Postada yasanan gecikmelerden dolay1 Universitemiz sorumlu olmayacaktir.

3- Adaylar sadece tek bir unvan i¢in bagvuru yapacaklardir. Birden fazla unvana bagvuru yapanlarin bagvurulart gegersiz sayilacaktir.

4- Basvuru formunu hatali dolduran, eksik ya da hatal1 belge ibraz edenlerin miiracaatlar kesinlikle kabul edilmeyecektir.

D. SONUC

1- Bagvuru tarihinden sonra yapilan miiracaatlar ile istenilen belgeleri eksik getiren ve nitelikleri uygun olmayan adaylarin miiracaatlarina islem
yapilmayacaktir.

2- Tim bagvurular ilgili alanlarin KPSS puan siralamasina gore degerlendirilecektir. KPSS puani ayni olan adaylarin olmasi durumunda diploma
(mezuniyet) puanina gore degerlendirme yapilacaktir.

3- Atanmaya hak kazanan asil ve yedek adaylar, ilanin bagvuru siiresinin bitiminden itibaren en ge¢ 15 (on bes) is giinii icerisinde web sayfamizdan
duyurulacaktir.

4- Her kadronun 4 (dort) kat1 kadar yedek aday belirlenecektir.

5- Adaylar bagvuru sonuglarim ve ise baslamalar1 icin gerekli evraklar ile evraklarin teslim edilecegi yer ve zaman bilgilerini Universitemiz
www.ardahan.edu.tr internet adresinden takip edebileceklerdir.


http://www.ardahan.edu.tr/
http://www.ardahan.edu.tr/
http://www.ardahan.edu.tr/
http://www.ardahan.edu.tr/

6- Asil kazananlardan siiresi icerisinde basvurmayan veya aranan sartlari tasimadig tespit edilenlerin yerine yedek kazananlardan puan iistiinliigiine
gore atama yapilacaktir.

7- Atanmaya hak kazanan adaylarin sonuglarin ilan edilmesinden itibaren 15 (on bes) giin icerisinde istenilen belgeleri tamamlayarak Ardahan
Universitesi Personel Daire Baskanligima sahsen teslim etmesi gerekmektedir. Bu siire icerisinde istenilen belgeleri teslim etmeyen adaylar atama hakkimni
kaybedecektir. (Istenilen belgeler ve gerekli bilgiler ayrica duyurularda yayimlanacaktir.)

8- Bagvuru yapan adaylara evrak iadesi yapilmayacaktir.

9- Yerlestirme sonuglarina iliskin itirazlar, sonuglarinin ilan edilmesinden itibaren 5 (bes) is giinii icinde yazil1 olarak Ardahan Universitesi Personel
Daire Baskanligina sahsen veya posta yolu ile yapilacaktir. Itirazlar, en fazla 10 (on) is giinii i¢inde incelenerek karara baglanacaktir. Sonucu adaya yazili
olarak bildirilecektir. Sonuglarin ilan edilmesinden itibaren 5 (bes) is giinii iginde postaya verilmeyen veya sahsen teslim edilmeyen itirazlar ile dilekgesinde;
T.C. kimlik numarasi, adi, soyadi, imza ve adres bilgileri bulunmayanlarin itirazlar1 ve e-posta ve belgegeger (faks) ile yapilan itirazlar dikkate
alinmayacaktir.

10- Yerlesmeye hak kazanan adaylarla giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasit sonucu olumlu olmak kaydiyla hizmet sozlesmesi
imzalanacaktir. S6zlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adaylarin s6zlesmeleri bir ay igerisinde feshedilecektir.

11- Web sitemizden yapilan ilanlar teblig mahiyetinde olacagindan, ilgililere ayrica herhangi bir tebligat yapilmayacaktir.

E. TEMIZLIK GOREVLISI GOREV TANIMI

Universite merkez kampiis ve bagh birimlerde bulunan kapali mekanlarin ana girisi ve ¢evresi dahil; siniflar, laboratuvarlar, salonlar ve ¢alisma
odalar ile ortak alanlart siipiirmek ve paspas yapmak, pencere, masa, raf, aydinlatma armatiirleri, kalorifer petekleri, pervaz ve benzeri yerleri nemli bezle
silmek, kati atiklar1 ve geri dontisiim materyallerini diizenli olarak toplamak ve ilgili alana tagimak, tuvaletleri giinliikk olarak sabunlu ve dezenfektan bir
malzeme ile yikamak ve siirekli olarak temiz tutmak, kagit havlu ve sivi sabun eksildikge tamamlamak kontrol formunu paraflamak, lavabolart sivi
temizleyici malzeme ile temizlemek, aynalari ve musluklari silmek, her tiirlii malzeme, demirbas, makine-techizat vb. esya veya yiikleri tagimak,
gorevlendirildikleri birimlerde ¢evre diizenlemesi yapmak, ¢im bigmek ve peyzaj bakim islerini yapmak, gérevlendirildikleri birimlerde yiyecek-icecek
servisi yapmak, gorev alanindaki tespit edilen ariza ve hasarlari ilgililere bildirmek, gorevlendirildikleri birimlerde gérev tanimlarina uygun olarak birim
yoneticileri tarafindan verilen diger is ve islemleri yiiriitmek, tiim bu islemler esnasinda is sagligi ve is glivenligi kurallarina uymak, kullanilan mal ve
malzemelere azami 6zen gostermek, ayn1 zamanda temizlik malzemelerinin ilgili uygun yerlerde ve yeterince kullanmak ve muhafazasini saglamak.

F. ILETISIM

Ardahan Universitesi Personel Daire Baskanlig:

Telefon: 0478-211 75 19

E-posta: personel@ardahan.edu.tr

Bu duyuruda yer almayan hususlarla ilgili olarak 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar ile Kamu
Goérevlerine Ilk Defa Atanacaklar icin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Yénetmelik hiikiimleri gecerlidir.

flanen duyurulur. 10755/1-1



