_ BOGAZICI UNIVERSITESI
SUREKLI ISCi ALIM DUYURUSU

Universitemizin birimlerinde Siirekli Is¢i olarak istihdam edilmek iizere 657 sayili Devlet Memurlari
kanunun 4/D maddesi ve 4857 sayili Is Kanunu ve Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Is¢i Alinmasinda
Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri kapsaminda temizlik personeli olarak
calistirilmak iizere ISKUR araciligs ile siirekli is¢i alinacaktir.

GENEL SARTLAR

1- 657 sayil1 Devlet Memurlart Kanununun 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5), (6),
(7) numarali alt bentlerinde belirtilen kosullar1 tasimak.

2- Son bagvuru tarihi itibariyle 18 yasini tamamlamis ve 39 yasini doldurmamis olmak.
3- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulliik ayligi almamig olmak.
4- Goreve baslayacak personelin gorevini yapmasina engel saglik sorununun olmamasi.

5- lan edilen isgiicii talebinde belirtilen &grenim durumu sartlarina son basvuru tarihi itibariyle sahip
olmak.(Bakiniz 6zel sartlar.)

6- Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis veya hiikkmiin agiklanmasinin geri
birakilmasina karar verilmis olsa bile; a. Kasten islenen bir su¢tan dolay: bir yil veya daha fazla siireyle hapis
cezasina mahkiim olmamak.

b. Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine kars1 suglar, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar,
milli savunmaya kars1 sucglar, Devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikdp, riigvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat
karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakg¢ilik suclarindan mahkim olmamak.

7- Kamu kurum ve kuruluslarinimn ilgili disiplin mevzuati uyarinca gorevinden veya meslekten ihrag edilenlerin
basvurular1 kabul edilmeyecektir.

8) Alinacak is¢ilerin deneme siiresi altmig giin (2 Ay) olup, deneme siiresi i¢inde basarisiz olanlarin is akdi
bildirim siiresi beklenmeksizin tazminatsiz feshedilecektir.

9) Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Is¢i Almmasida Uyulacak Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 17.
maddesinde yer alan “Kamu kurum ve kuruluslara ise yerlestirilecek kisileri; Kurum tarafindan gonderilen
listedeki adaylar arasinda yapacagi sinav ile belirlenir. Ancak temizlik hizmetleri, giivenlik ve koruma hizmetleri,
bakim ve onarim hizmetleri igin yapilacak alimlarda sadece sozlii yontem kullanilarak sinav yapilir.” hilkmi
uyarinca yapilacak s6zli sinavdan basarili olmak.

10) Atamasi yapildigi halde goreve baslamayanlarin, deneme siiresi i¢inde isten ayrilanlarin, belirtilen siire
icerisinde belge teslim etmeyenlerin/feragat edenlerin veya bagvuru sartlarini tasimadig tespit edilenlerin yerine,
mezklr Yonetmelik hiikiimlerine istinaden yedek listeden atama yapilacaktir.

11) Adaylardan, gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenler ile sartlar1 tasimadigi sonradan tespit edilenler
ilan/sinav/gdreve baslama siirecinin her asamasinda idarece sonlandirilabilecektir. Bu kisiler hakkinda Tiirk Ceza
Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmak tizere, Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

12) Kamu Kurum ve Kuruluslarma Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y énetmeligin 5 inci
maddesinde belirtilen "ise gondermede oncelikli olanlar" mezkir yerlestirmede basvuran lehine tek basina bir
hak teskil etmeyecektir.



OZEL SARTLARI
Temizlik Personeli (15 Kkisi)

1) En az ilkdgretim, en fazla ortadgretim (lise ve dengi) mezunu olmak. (Ogrencilikle ilisigi olmamak.)
2) Erkek adaylar i¢in askerlik ile ilisigi olmamak (yapmis olmak, tecilli veya muaf olmak).

3) ihtiyag halinde vardiyali calisma diizenine uyum gdstermek.

4) 18 yasim tamamlamis ve 39 yasin1 doldurmamis olmak.

BASVURU SEKLI VE TARIHI

Talep sartlarini tastyan adaylar, 16.08.2021 — 20.08.2021 tarihleri arasinda ISKUR il miidiirliiklerinden/ hizmet
merkezlerinden, hizmet noktalarindan veya https://esube.iskur.gov.tr internet adresi iizerinden Is Arayan" linkine
TC kimlik numarasi ve sifresi ile giris yaparak basvuru yapabileceklerdir.

KURA TARIiHI, YERI VE SONUCLARIN ACIKLANMASI

Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) tarafindan kura ¢ekimi yapilmak {izere génderilen listede yer alan adaylarm isim listesi

27.08.2021 tarihinde iiniversitemizin web sayfasinda (www.boun.edu.tr) yayinlanacaktir. Kura ¢ekimi 31.08.2021

tarihinde saat 11:00°da Garanti Kiiltiir Merkezi Ayhan Sahenk Salonu’nda Noter huzurunda gergeklesecektir.

Adaylar istemeleri halinde kura ¢ekimini izleyebilecektir. Noter kurasi ile genel listeden ve oncelikli listeden agik is

sayisinin Dérder kati kadar aday sinav yapilmak iizere belirlenir. Belirlenen adaylar Universitemizin internet sitesinde
ilan edilecek olup, adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

Kura ¢ekimi sonucunda belirlenen asil adaylar sozlii sinava alacaktir. Smav giin, saat ve yeri Universitemiz web
sayfasinda ilan edilecek olup, ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

BELGE TESLIM TARIHIi VE YERI

Belge teslim tarihi kura sonuclar aciklandiktan sonra Universitemizin web sayfasinda (www.boun.edu.tr
yayinlanacaktir.

Kura sonucu belirlenen adaylarin aranan kosullari tasiyip tasimadiklarina iliskin olarak; hazirlamasi gereken tiim
belgeleri (egitim durumu, dncelik durumu vb.) Bogazi¢i Universitesi Personel Daire Baskanligi’na sahsen teslim
etmeleri gerekmektedir. Durumlarini belgeleyemeyenler veya yanlis beyanda bulunanlar listelerden ¢ikarilacak
olup, yerlerine siralamada yer alan diger kisiler dahil edilecektir.

KURA SONUCU SOZLU SINAVA GIRMEYE HAK KAZANAN ADAYLARDAN iSTENEN
BELGELER

1) Niifus Ciizdan1 Asli ve Fotokopisi.

2) 3 Adet Vesikalik fotograf.

3) Adli Sicil Belgesi (Cumhuriyet Savciligl veya e-devlet sistemi tizerinden evrak teslim tarihinden en fazla bir
ay once alinmig olmalidir.)

4) SGK’dan emeklilik, yashlik veya malulliik ayligi almadigini gosterir belge.

5) Askerlik durum belgesi (e-devlet ¢iktis1 kabul edilir.)

6) Diploma/Mezuniyet Belgesi ashi ve fotokopisi (ilkokul, ortaokul, lise)

7) Hastanelerden alinacak Heyet Raporu (Doktorlardan bir tanesi mutlaka psikiyatri bolimiinden olmali.)


http://www.boun.edu.tr/
http://www.boun.edu.tr/

SOZLU SINAV ISLEMLERI

1. Sézlii siav sonucunda, acik isci sayis1 kadar asil ve aym sayida yedek aday belirlenir. Ise baslamayanlar,
deneme siiresi igerisinde isten ayrilanlar ve gerekli sartlar tasimadigi bu siire igerisinde tespit edilenlerin yerine
yedek listenin ilk sirasindan baslayarak yerlestirme yapilir.

2. Asil ve yedek iiyeler Universitemizin web sayfasinda (www.boun.edu.tr) ilan edilecektir.

[lanen Duyurulur.


http://www.boun.edu.tr/

