EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

urum Adi/Unvani: Sariz Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi Baskanh
Adresi: Yeni Mahalle Sedef Sokak No:3 SARIZ/KAYSERI
Telefonu: 0352 5612422 | Fn:ﬂ 352561 24 22

Meslek Adi: Biiro Gorevlisi Acik Is Sayisi: 1

Niteligi (Gegici/Daimi): Daimi Deneyim Siiresi: -

Basvuru Tarihleri: 08.02.2021-17.02.2021

Bagvuru Adresi: Sariz Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi Baskanlig

Irtibat Kisisi: Serdar TUNC Unvani: Vakaf Miidiirii
Telefonu: 0 352 561 24 22 _ _E-posta: sarizsydv@gmail.com

Yer: Sariz Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi
T rih: 24.02.2021 | Saat: 13:00

h 1§aA resi: nz]e Merkezi ve MIIleri .
alisma Siiresi: Daimi aligma Saatleri: 08:00-17:00

Tarih: 05.02.2021
Adi Soyadi: hsan MA
Unvani: Kaymakam

yapuacak her meslek icin ayn ayri digenlenerek is arayanlara duyurulmasi icin bagh

olunan [SKUR Il Mirdiritgiine/Hizmet Merkezine génderilir.




EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI ILAN FORMU

Kurum Adi/Unvani: Sariz Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakf Baskanhg

Adresi: Yeni Mahalle Sedef Sokak No:3 SARIZ/KAYSERI

Telefonu: 0 352 561 24 22 Faks no: 0 352 561 24 22

Meslek Adi: Sosyal Yardim ve inceleme

Gorevlisi

Acik ls Sayisi: 1

Niteligi (Gegici/Daimi): Daimi Deneyim Siiresi: -

Basvuru Tarihleri: 08.02.2021-17.02.2021

Basvuru Adresi: Sariz Sosyal Yardimlagma ve Dayamsma Vakfi Bagkanhg
irtibat Kisisi: Serdar TUNC Unvani: Vakif Madiiri
Telefonu: 0 352 561 24 22 E-posta; sari v

Yer: Sariz Sosyal Yardimlagma ve Dayanmigma Vakfi
_ Tarih: 24.02.2021 13:00

hsma Adresi: Sariz ilce Merkezi ve Mahalleleri )
alisma Siiresi: Daimi alisma Saatleri: 08:00-17:00

Ektedir

Ektedir

Adi Soyadi: Thsan
Unvani: Kaymakam™

Kase/l r,- 4 q q '
Not: Bu form istt alim: Y&pildcak her meslek icin ayg ayri diizenlenerek is arayaniara duyurulmast igin bagh

olunan ISKUR [l Midarligine/Hizmet Merkezine gbnderilir.




SARIZ iILCES|I SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI PERSONEL ALIM
ILANI

Sariz Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfina, Sosyal Yardimlasma ve Dayanigmay!i
Tesvik Fon Kurulunca 05/10/2012 tarihli ve 2012/07 sayih karar ile ylrirlige konulan
degisiklikieriyle "SYDV Personelinin Norm Kadro Standartlari, is Tanimlari, Nitelikleri, Ozluk
Haklar ve Calisma Sartlarina lliskin Esaslar” ve 4857 Sayili Is Kanunu'na tabi sekilde Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanhg! Sosyal Yardimlar Genel Miadurugl' nun 03.04.2012 tarih ve

2012/12 sayill Genelgeler dogrultusunda 1 (Bir) adet Buro Gorevlisi unvaninda personel
istindam edilecektir.

Kayseri lli Sanz iigesi SYDV ; 1 (Bir) Buro Garevlisi Personel Alimi.

Isin Adi: Sézlesmeli Personel Alimi

sin Suresi: Belirsiz Sureli ( 2 ay Deneme Sureli )

Personelin Unvani : 1 (Bir) adet Blro Gorevlisi,

Istihdam Edilecek Personel Sayisi:1 (Bir )

1- ADAYLARDA ARANAN NITELIKLER

A) GENEL SARTLAR

1) Trkiye Cumbhuriyeti vatandasi olmak,

2) Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak,

3) 18 yasini bitirmis olmak ve 35 yasini doldurmamis olmak,

4) Askerlik gérevini yapmis veya muaf olmak ya da askerlikle iliskisi bulunmamak,

5) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

B) Tirk Ceza Kanununun 53 Uncli maddesinde belirtilen streler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolay! bir yil veya daha fazla sUreyle hapis cezasina ya da affa ugramisg
olsa bile devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal dizene ve bu dizenin isleyisine karg!
suclar, zimmet, irtikap, risvet, hirsiziik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotlye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat kargtirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan
malvarlig dederlerini aklama veya kagakgilik suglanindan mahkim olmamak.

7) Gérevin ozelligine gore egitim, yas, tecriibe gibi 6zel sartlar tagimak.

8) Vakiflarda ilk defa istihdam edilecek Vakif Mudird, Muhasebeci, Sosyal Yardm ve
inceleme Gorevlisi ile Buro Gérevlisinde, 4 Yillik Yiksekogretim Kurumlianinin her bir unvanin
is taniminda belirtilen bélimlerinden mezun olmak ve OSYM tarafindan yapilan gegerli Kamu
Personeli Segme Sinavinda KPSSP3 puan turlinde en az 60 puan almig olmak sartiar
aranir. Intiyag duyulmasi halinde Mutevelli Heyeti tarafindan yabanci dil bilmek, bilgisayar

programlar kullanabilmek vb. dzel sartlar da aranabilir,

g) Is Tanimlarinda belirtilen nitelikleri tagimak.



B) OZEL SARTLAR
Biiro Gérevlisi Unvani ile alinacak personelde aranan sartlar:
1) En az 4 yillik Yiksekégretim kurumlarinin herhangi birinden mezun olmak,

2) Ise alim surecinde gegerli olan Kamu Personeli Segme sinavinda 2019-2020 Yili KPSS
P3 puan turlinde en az 60 puan almig olmak.

3) Sosyal iletisim becerisine sahip olmak.

4) Vakfimizin bulundugu lice sinirlan iginde ilan farihi itibariyla en az son 6 aydir ikamet
ediyor olmak.(08.02.2021 tarihi ve 6ncesi olup nifus mudurioklerinden alinacak belge ile
belgelendirmek.)

5) Gérevini devamli yapmasina engel bir durumun olmadigini, akil hastaligi ve ya vucut
sakathi ile 6zrl bulunmadidini , her turll cografi ve iklim kosullarinda gorev yapabilecegdini
gosterir saglk raporu (Ise alinmasi kesinlesen adaydan istenecektir.)

6) Bilgisayar sertifikasina sahip olmak veya lisans egitiminde bilgisayar dersi (transkript)
almis olmak. Word, Excel vb. temel bilgisayar programliarini iyi duzeyde kullanabiliyor olmak,

7) Enaz 3 yil sure ile vakfimizda calismak zorunda oldugunu taahhit etmek.
8) Mesai saatlerinde ve mesai saatleri disinda devlet memurlar: liyakat kurallarina uymak

9) Mulakat sonucunda Ise girmeye hak kazanan personelin Govenlik Sorusturmasi
yapilacaktir, Olumsuz bir durumia karsilasiimasi halinde Mutevelli Heyeti tarafindan ige alimi
iptal edilecektir.

2- BASVURU iGIN ISTENEN BELGELER
1) Ozgegmis
2y Niifus clizdani fotokopisi ve Nufus Alle Kayit Omegi

3) Diploma veya mezuniyet belgesinin ash ve fotokopisi (Noter Tasdikli Onay Belgesi)
(Ash kurum yetkilisi tarafindan gorulip fotokopisi alinacaktir.)

4) 2019-2020 Yili KPSS P3 sonug belgesi.

5) Son alti ay igerisinde cekilmis 4 adet vesikalik fotograf.

6) Adli Sicil Belgesi.

7) Saghk Raporu ( Sinavi kazanan adaydan sinav sonrasi istenecektir.)
8) Bilgisayar Sertifikas| veya transkript.

9) lige Nufus Mudurligl alinacak 08.02.2021 tarininden en az 6 ay énce lige sinirlarinda
ikamet ettigine dair belge.



10) Erkek adaylar igin Askerlik terhis belgesi veya askerlikten muaf olduguna dair belgenin
asl veya noter tasdikli onayll belgesi. (Asl kurum yetkilisi tarafindan gérulip fotokopisi
alinacaktir.)

3. PERSONEL UNVANI VE ODENECEK UCRET

1) Unvari : 1 (Bir) adet Biro Gorevlisi

2) Ucret ;16/02/2012 tarihli ve 2012/01 sayili karari ile yurirlige konulan “SYDV Personelinin
Norm Kadro Standartlari, Is Tanimlan, Nitelikleri, Ozluk Haklari ve Calisma Sartlarina Iliskin
Esaslar” da belirlenen Ucret.

4- BASVURU VE MULAKATA ILISKIN BILGILER

1- Basvurular 08/02/2021 Pazartesi glninden itibaren https://vakifilan.ailevecalisma.gov.tr/
adresinden yapilacaktir.

2- Basvuran adaylar, KPSS puanlarina gore siralanacak ve en yUksek puandan baglanarak
alinacak personel sayisinin 5 (Bes) kati aday (5 kisi) (1 adet Buro Garevlisi alimi igin) sozll
mulakata cagrilacaktir.

3- Basvurular 17/02/2021 tarihinde Gargamba gund sona erecektir.

4- Basvuruda bulunan adaylarin mulakata girmeye hak kazanabilmek icin istenen belgeleri
29/02/2021 tarihinde Pazartesi giinii mesai bitimine kadar Sariz Sosyal Yardimlagma ve
Dayanisma Vakfi Bagkanligi Yeni Mahalle Sedef Sokak No:3 Sariz/Kayseri adresinde Vakif
Madarligine sahsen teslim etmeleri gerekmektedir. (Posta Kargo v.b yapilan bagvurular
kabul edilmeyecektir.)

5. Bagvuru sirasinda Kurumumuz tarafindan aranan belgeler incelendikten sonra eksik
belgesi olanlarin bagvurulan kabul edilmeyecektir.

6- Bagvurular arasindan 2018-2020 Yl KPSS P3 Puan siralamasina gore milakata hak
kazanmis adaylarin 24.02.2021 tarihinde Carsamba ginu saat. 13:00'da Sariz Sosyal
Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi Bagkanhgi'nda hazir bulunmalari gerekmektedir.

7- Mulakat basvurulanyla ilgili bilgiler ve mulakat sonucu www.sariz.gov.tr adresinden
yayinlanacaktir

8- Sariz Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakfl Matevelli Heyeti milakat sonucunda
personel alip almamakta ve gerektiginde miilakat: tek tarafli iptal etme konusunda serbesttir.

5- ILETISIM BILGILERI
Sariz licesi Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma \Vakfi Bagkanlg!

ADRES: Yeni Mah. Sedef Sok. No:3 Sariz Kayseri

TEL :0 35256124 22



SARIZ iLGES| SOSYAL YARD'.MLASM? VE DAYANISMA VAKFI PERSONEL ALIM
LANI

Sariz Sosyal Yardimlagma Ve Dayanigma Vakfina Sosyal Yardimlagma Ve Dayanigmay!
Tesvik Fon Kurulunca 05/10/2012 tarihli ve 2012/07 sayill karar & yurtriuge konulan
dedisiklikleriyle wgyDV Personelinin Norm Kadro Standartiar, |s Tammliari, Nitelikleri, Ozluk
Haklar ve Caligma Sartlarina lliskin Esaslar’ ve 4857 Sayil Is Kanunu'na tabi sekilde Alle ve
Sosyal Politikalar Bakanhi@ Sosyal Yardimlar Genel Modoragd' non 03.04.2012 tarih ve

2012/12 sayil Genelgeler dogrultusunda 1 (Bir) adet Sosyal Yardim ve inceleme Gorevlisi
unvaninda personel istihdam edileceklir.

Kayseri lli Sariz ligesi SYDV ;1 (Bir) .Sosyal Yardim ve inceleme Gorevlisi,

Isin Adt: S@zlesmeli Personel Alimi

Isin Suresi: Belirsiz Sureli ( 2 ay Deneme Soreli )

Personelin Unvani : 1 (Bir) Sosyal vardim ve Inceleme Garevlisi,

istindam Edilecek Personel Sayisi:1 (Bir)

1- ADAYLARDA ARANAN NITELIKLER

A) GENEL SARTLAR

1) Tarkiye cumhuriyeti vatandas! olmak,

2) Medeni haklarni kullanma ehliyetine sahip oimak,

3) 18 yasinl bitirmis olmak ve 35 yagini doldurmamis olmak,

4) Askerlik gorevini yapmig veya muaf olmak ya da askerlikie iligkisi bulunmamak.,

5) Kamu haklarindan manhrum bulunmamak,

6) Turk Ceza Kanununun 53 uncl maddesinde belirtilen streler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolay! bir yil veya daha fazla streyle hapis cezasina ya da affa ugramig
olsa bile devietin guvenligine kargl suglar, Anayasal duzene Ve bu dizenin isleyising kars!
suclar, zimmet, irtikap, rusvet, hirsiziik, dolandirncilik, sahtecilik, guveni kotuye kullanma,
hileli iflas, inaleye fesat kanstirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan
malvarhigl degerlerini aklama veya kacakgilk suglarindan mahkim olmamak.

7) Gorevin gzelligine gore egitim, yas, tecribe gibi 6zel sartlari tagimak.

§) Vakiflarda ilk defa istihdam edilecek Vakif Mudurd, Muhasebeci, Sosyal Yardim ve
Inceleme Gorevlisi ile Buro Gorevlisinde, 4 Yillik Yiksekogretim Kurumlarinin her bir unvanin
is taniminda belittilen bélumlerinden mezun olmak ve OSYM tarafindan yapilan gegerli Kamu
Personeli Segme ginavinda KPSSP3 puan tirunde en az 60 puan almig olmak sartlari
aranir, Ihtiyag duyulmas halinde Mutevelli Heyeti tarafindan yabanci dil bilmek, bilgisayar

programiari kullanabilmek vb. dzel sartlar da aranabilir.

g) is Tanimiarinda pelirtilen nitelikleri tagimak.



B) OZEL SARTLAR
Sosyal Yardim ve inceleme Gorevlisi Unvani ile alinacak personelde aranan sartlar:
1) En az 4 yillik YUksekogretim kurumlarinin herhangi birinden mezun clmak,

2) Ise alim strecinde gegerli olan Kamu Personeli Segme sinavinda 2019-2020 Yill KPSS
P3 puan tirlinde en az 60 puan almig olmak.

3) Sosyal iletisim becerisine sahip olmak.

4) Vakfimizin bulundugu lice sinirlari icinde ilan tarihi itibariyla en az son & aydir ikamet
ediyor olmak.(08.02.2021 tarihi ve &éncesi olup nifus mudurliklerinden alinacak belge ile
belgelendirmek.)

5) Gorevini devamli yapmasina engel bir durumun olmadigini, akil hastaligi ve ya vicut
sakathg ile 6zril bulunmadigini , her turlt cografi ve iklim kosullarinda gérev yapabilecegini

gosterir saglik raporu (Ise alinmasi kesinlesen adaydan istenecektir.)

6) Bilgisayar sertifikasina sahip olmak veya lisans editiminde bilgisayar dersi (transkript)
almis olmak. Word, Excel vb. temel bilgisayar programlarini iyi dizeyde kullanabiliyor olmak.

7)En az (B) Sinifi suriicii belgesine sahip olmak ve aktif olarak arag kullaniyor olmak.
8) En az 3 yil stre ile vakfimizda galigmak zorunda oldugunu taahhiit etmek.
9) Mesai saatlerinde ve mesai saatleri disinda devlet memurlari liyakat kurallarina uymak.

10) Mulakat sonucunda igse girmeye hak kazanan personelin Glvenlik Sorusturmas
yapilacaktir, Olumsuz bir durumla karsilagiimas) halinde Mutevelli Heyeti tarafindan ise alimi
iptal edilecektir.

2- BASVURU ICIN iISTENEN BELGELER
1) Ozgegmis
2) Nifus clizdani fotokopisi ve Nufus Aile Kayit Ornegdi

3) Diploma veya mezuniyet belgesinin asli ve fotokopisi.(Noter Tasdikli Onay Belgesi)
(Ash kurum yetkilisi tarafindan gériilp fotokopisi alinacaktir.)

4) 2019-2020 Yili KPSS P3 sonug belgesi.

5) Son alt! ay igerisinde gekilmis 4 adet vesikalik fotograf.

6) Suriict belgesi fotokopisi,

7) Adli Sicil Belgesi.

8) Saglik Raporu { Sinavi kazanan adaydan sinav sonrasi istenecektir.)

9) Bilgisayar Sertifikas| veya transkript.



10) ilge Nufus Madarlagt 08.02.2021 tarihinden en az 6 ay once lige simirlarinda ikamet
ettigine dair belge.

11) Erkek adaylar igin Askerlik terhis belgesi veya askerlikten muaf olduguna dair belgenin
asli veya noter tasdikli onayl belgesi. (Asl kurum yetkilisi tarafindan gérulip fotokopisi
alinacaktir.)

3- PERSONEL UNVANI VE ODENECEK UCRET

1) Unvani : 1 (Bir) adet Sosyal Yardim ve Inceleme Gérevlisi,

2) Ucret ;16/02/2012 tarinli ve 2012/01 sayil karari ile yiririige konulan “SYDV Personelinin

Norm Kadro Standartlar, Is Tanimiar, Nitelikleri, Ozlik Haklari ve Caligma Sartiarina iligkin
Esaslar" da belirlenen tcret.

4- BASVURU VE MULAKATA iLiISKIN BILGILER

1- Bagvurular 08/02/2021 Pazartesi guninden itibaren https://vakifilan.ailevecalisma.gov.tr/
adresinden yapilacaktir.

2- Basvuran adaylar, KPSS puanlarina gére siralanacak ve en yliksek puandan baslanarak
alinacak personel sayisinin 5 (Bes) kati aday (5 kisi) (1 Adet Sosyal Yardim ve Inceleme
Gorevlisi igin) sdzli milakata gagdrilacaktir.

3- Bagvurular 17/02/2021 tarihinde Carsamba glinii sona erecektir.

4- Basvuruda bulunan adaylarin mulakata girmeye hak kazanabilmek igin istenen belgeleri
22/02/2021 tarihinde Pazartesi glini mesai bitimine kadar Sariz Sosyal Yardimlagsma ve
Dayanisma Vakfi Baskanligi Yeni Mahalle Sedef Sokak No:3 Sariz/Kayseri adresinde Vakif
Modurlugine sahsen teslim stmeleri gerekmektedir.(Posta Kargo v.b. yapilan bagvurular
kabul edilmeyecektir.)

5- Basvuru sirasinda Kurumumuz tarafindan aranan belgeler incelendikten sonra eksik
belgesi olanlarin bagvurular kabul edilmeyecektir,

6- Basvurular arasindan 2019-2020 Yii KPSS P3 Puan siralamasina gore milakata hak
kazanmis adaylarin 24.02.2021 tarininde Carsamba gini saat. 13:00'da Sarz Sosyal
Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi Baskanligi'nda hazir bulunmalar gerekmektedir.

7- Mulakat basvurulanyla ilgili bilgiler ve muilakat sonucu www.sariz.gov.tr adresinden
yayinlanacaktir.

8- Sariz Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakfi Muitevelli Heyeti mulakat sonucunda
personel alip almamakta ve gerektiginde mulakati tek tarafli iptal etme kenusunda serbesttir.

5- ILETiSIM BILGILERI
Sariz ligesi Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakfi Bagkanlid
ADRES: Yeni Mah. Sedef Sok. No:3 Sarniz Kayseri

TEL :0 35256124 22
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