Kiiltiir ve Turizm Bakanh@ Vakiflar Genel Miidiirliigiinden:
SOZLESMELi KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISi ALIM iLANI
Genel Miidiirliigiimiiz Istanbul Vakiflar 1. Bolge Miidiirliigiine bagli birimlerde 657 sayil

Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’iincii maddesinin (B) fikrasina gore istihdam edilmek iizere,
06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiirtirliige konulan “Sézlesmeli
Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar” kapsaminda “Koruma ve Giivenlik Gérevlisi”

pozisyonunda toplam 81 s6zlesmeli personel alinacaktir.

UNVAN GOREV YERI SAYI
Koruma ve Giivenlik Gorevlisi (Erkek) | Istanbul Vakiflar 1. Bolge Miidiirliigii 56
Koruma ve Giivenlik Gérevlisi (Kadm) | Istanbul Vakiflar 1. Bolge Miidiirliigii 25

GENEL SARTLAR:

1) 657 sayil1 Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlari tasimak,

2) OSYM tarafindan 2020 yilinda yapilan Kamu Personeli Se¢me Sinavindan lisans
mezunlar igin KPSSP3, 6n lisans mezunlar1 icin KPSSP93 puan tiirlinden 70 ve {izeri puan almis
olmak.

3) 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan
diger sartlar1 tasimak ve bu madde geregince giivenlik sorusturmasi olumlu sonuglanmak,

4) Askerlikle ilgisi bulunmamak veya askerlik cagina gelmemis olmak, askerlik ¢agina
gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmig yahut ertelemis ya da yedek sinifa gegcirilmis
olmak.

5) Herhangi bir sozlesmeli pozisyonda gorev yapmakta iken, Sozlesmeli Personel
Calistirlmasma Tliskin Esaslarin Ek 1 inci maddesinde istisna edilenler hari¢ olmak iizere,
sozlesmenin feshi sebebiyle gorevinden ayrilanlardan sézlesmelerinin feshi tarihinden itibaren 1
yil ge¢meyenlerin miiracaatlar1 kabul edilmeyecektir. Bu hususun sonradan anlagilmasi halinde
yerlestirmeleri yapilmis olsa dahi sdzlesmeleri iptal edilecektir.

6) Gergege aykir belge verenler veya beyanda bulunanlar hakkinda yasal iglem yapilacak,
istihdam islemleri yapilmis ise islemleri iptal edilecek, idare tarafindan kendilerine bir bedel
6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

OZEL SARTLAR:

1) Universitelerin en az iki y1llik 6n lisans boliimiinden mezun olmak,

2) 01.01.2021 tarihi itibartyla 30 (otuz) yasim bitirmemis olmak, (01.01.1991 ve sonraki
dogumlular bagvurabilecektir.)

3) Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamus silahli 6zel giivenlik gorevlisi
kimlik kartina sahip olmak, (Asil listeye giren adaylarin atama i¢in bu belgeyi ibraz edeceklerinde
belgenin gecerlilik siiresinin dolmamis olmasi gerekir.)

4) Erkeklerde 175 cm, kadinlarda 165 cm’den kisa boylu olmamak, (Asil listede yer alan
adaylardan bir saglik kurulusundan alinan boy-kilo gdsterir belge istenecektir.)

5) Boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki rakami ile kilosu arasindaki fark 20°den
fazla veya az olmamak, (Ornegin;175 cm boyunda olan bir adaym kilosunun 75+20=95ten fazla,
75-20=55"ten az olmamasi gerekmektedir.)

6) Gorevini yapmaya engel olabilecek saglik problemi bulunmamas: ile gece ve giindiiz,

i¢c ve dig mekanda vardiyali sistemde calismaya engel durumu olmamak,



BASVURU SEKLI, YERI VE TARIHI:

1) Bagvurular, 22/03/2021 Pazartesi giinii baslayip, 02/04/2021 Cuma giinii saat 18.00’de
sona erecektir.

2) Bagvurular Genel Miidiirligiimiiziin internet sitesinde (www.vgm.gov.tr) yaymlanacak
"Bagvuru Formu" doldurulmak suretiyle elektronik ortamda yapilacaktir.

3) Adaylarin basvuru esnasinda fotograf, 6grenim belgesi, 6zel giivenlik gorevlisi kimlik
karti, 2020 KPSS sonug belgesi, adli sicil kayd: ile askerlik durum belgesini (erkek adaylar igin)
sisteme eksiksiz olarak yiiklemeleri gerekmektedir.

4) Sadece internetten yapilan basvurular gecerli olup, ilanda belirtilen sartlar1 tasimayan
bagvurular ile sahsen veya posta yoluyla yapilacak bagvurular kabul edilmeyecektir.

5) Ise alnacak adaylar, yerlestirme sonuglarinin kendilerine duyuruldugu tarihten itibaren
ise baglamak icin istenecek belgeleri tamamlayarak, belirlenecek siire igerisinde Genel Midiirliik
Personel Daire Bagkanligina teslim edeceklerdir.

YERLESTIRME VE SONUCLARIN DUYURULMASI:

1) Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarin Ek 2’nci maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi kapsaminda, yazili ve sozlii sinav yapilmaksizin, 2020 yilinda yapilan Kamu
Personeli Se¢gme Simavi puani esas alinmak suretiyle en yiiksek puandan baglanarak alim
yapilacaktir. Adaylarin esit puana sahip olmalar1 halinde; mezuniyet tarihi 6nce olana, bunun da
ayn1 olmasi halinde yas1 biiyiik olana dncelik taninacaktir.

2) Kontenjan adedinin 2 kati kadar yedek liste belirlenecektir. Asil kazananlardan
hakkindan feragat eden, siiresi igerisinde basvurmayan, giivenlik sorusturmasi olumsuz
sonuglanan, belirtilen sekilde saglik kurulu raporu alamayan oldugu takdirde veya aranan sartlari
tagimadig1 tespit edilenlerin yerine yedek kazananlardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir. Yedek
listede yer almak daha sonraki alimlar igin herhangi bir hak teskil etmemektedir.

3) Adaylardan atanabilmek i¢in; asagidaki hususlar1 da kapsayacak sekilde Saglik
Bakanligina bagli tam tesekkiillii Devlet hastanelerinden alinan saglik kurulu raporu istenecektir.

a) Psikiyatri: Psikiyatrik bir hastalik veya kisilik bozuklugu (Psikopati); alkol ve
uyusturucu bagimliligi olmamak,

b) Néroloji: Ozel giivenlik hizmetini yerine getirmesine engel teskil edebilecek nérolojik
rahatsizlig1 olmamak,

¢) Goz: Gorme engeli veya gece korliigii olmamak,

¢) Kulak Burun Bogaz (KBB): Ozel giivenlik hizmetini yapmasina engel teskil edebilecek
isitme kayb1 olmamak.

4) Yanlig, yaniltict veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki tutarsizliklar
yiiziinden degerlendirmeye alinmayan adaylar bu durumdan dolay1 bir hak iddia edemeyecektir.

5) Yerlestirme sonuglari, Genel Miidiirligiin internet sitesinde (Www.vgm.gov.tr)
duyurulacak olup, ayrica kisilerin adreslerine posta ile tebligat yapilmayacaktir.

ILETISIM ADRESI:

Vakiflar Genel Midiirliigii

Personel Daire Bagkanlig1

Tel 1 (0312) 415 54 61

(0312) 415 51 25
E-posta: personel@vgm.gov.tr
2104/1-1



Kiiltiir ve Turizm Bakanh$ Vakiflar Genel Miidiirliigiinden:
SUREKLI iSCi ALIM ILANI
Genel Miidiirliiglimiiz Istanbul Vakiflar 1. Bélge Miidiirliigiine bagli birimlerde

cahistirilmak iizere, 4857 sayih Is Kanunu ile Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Alinmasinda
Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik hiikiimleri kapsaminda Tiirkiye Is Kurumu
(ISKUR) araciligiyla siirekli isci kadrosuna 23 temizlik gorevlisi alinacaktir.

GENEL SARTLAR:

1) 2527 sayili Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye’de Meslek ve Sanatlarini Serbestce
Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde Calistirilabilmelerine iliskin Kanun
hiiktimleri sakli kalmak kaydiyla Tiirk vatandas: olmak,

2) ilan tarihi itibartyla 18 yasim tamamlamus, 35 yasim doldurmamis olmak,

3) Affa ugramus olsa bile Devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyigine karsi suglar, milli savunmaya kars1 suglar, Devlet sirlarina kars1 suclar ve casusluk,
zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni koétiiye kullanma, hileli iflas,
ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarlig1 degerlerini
aklama, kagakgilik suglarindan mahkim olmamak.

4) Kamu kurum ve kuruluslarin 6zel kanunlarinda yer alan 6zel sartlar1 tagimak,

5) Erkek adaylarin askerlik ile ilisigi olmamak (fiilen yapmis, muaf veya tecilli olmak).

6) Kamu kurum ve kuruluslarindan herhangi bir sebeple gérevinden veya mesleginden
ihrag edilmemis olmak, kamu haklarindan mahrum olmamak,

7) Gorevini devamli yapmasina engel saglik problemi bulunmamak,

8) Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malullik aylig
almamak,

9) Ise alinacak iscilerin deneme siiresi iki ay olup, deneme siiresi i¢inde basarisiz olanlarin
is akitleri bildirim siiresine gerek olmaksizin tazminatsiz feshedilecektir.

10) Gergege aykiri belge verenler veya beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem yapilacak,
istihdam islemleri yapilmis ise islemleri iptal edilecek, idare tarafindan kendilerine bir bedel
6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

OZEL SARTLAR

1) En az ilkogretim en fazla 6n lisans mezunu olmak,

2) Ihtiyag halinde vardiyali ¢alisma diizenine engel durumu olmamak,

3) ilk bagvuru tarihinden 6nce Istanbul ilinde ikamet ediyor olmak.

BASVURU SEKLI, YERI VE TARIHI:

1)Basvurular, Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) internet sitesi iizerinden 22-26 Mart 2021
tarihleri arasinda elektronik ortamda yapilacaktir.

NOTER KURA ISLEMLERI YERLESTIRME VE SONUCLARIN DUYURULMASI

1) Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) tarafindan génderilen listede yer alan adaylarm kura ¢ekimi
05.04.2021 giinii saat 10:00’da Istanbul Vakiflar 1. Bolge Miidiirliigiinde gerceklestirilecektir.
Adaylar Covid-19 salgin1 sebebiyle kuranin yapilacagi salona alinmayacaktir. Kura ¢ekimi tarihi
ve yerinde degisiklik olmasi durumunda Genel Midirligiimiizin internet adresinde
(www.vgm.gov.tr) duyurulacaktir.

2) Noter tarafindan, agik is¢i sayisinin 4 (dort) kati oraninda asil ve aymi sayida yedek
aday belirlenecektir. Asil ve yedek adaylara iliskin liste Genel Midiirligiimiiz internet sitesinde
(www.vgm.gov.tr) ilan edilecektir.



3) Kura ¢ekimi sonucunda belirlenen ve bagvuru sartlarmi tasiyan asil adaylar sozli
smava almacaktir. Sozlii smav yeri ve tarihleri Genel Miidiirlii§iimiiz internet sitesinde
(www.vgm.gov.tr) ilan edilecek olup, ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

4) Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) tarafindan gonderilen ve talep sartlarina uyan Kamu
Kurum ve Kuruluglarma Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmeligin
5’inci maddesinde belirtilen oncelik hakkina sahip olarak bagvuranlarin tamaminin yer aldigi
listeler esas alinmak suretiyle acik is sayisinin 4 (dort) kati kadar asil ve ayni sayida yedek aday
belirlenecektir. Belirlenen asil adaylar sozlii sinava tabi tutulacaktir.

5) Bagvurudan ige alinmaya kadar adaylara yapilacak bilgilendirme, sonuglarin duyurulmasi
ve cagrilar Genel Miidiirliigimiiziin internet sitesinde (www.vgm.gov.tr) ilan edilecek olup,
herhangi bir yazil tebligat yapilmayacaktir.

ILETISIM BILGILERI:

Istanbul Vakiflar 1. Bolge Miidiirliigii

Personel Sube Miidiirligii

Giimiissuyu Mah. Inénii Cad. No: 2 Taksim/Beyoglu/ISTANBUL

Tel :0(212)251 88 10 Dahili: 7046

Fax :0(212)243 64 59

2103/1-1



