Sakarya Uygulamal Bilimler Universitesi Rektorliigiinden:

SOZLESMELJ PERSONEL ALIM iLANI

Universitemizde 657 say1li Devlet Memurlari Kanunu’nun 4 iincii maddesinin (B) fikrasma gore Sozlesmeli Personel olarak istihdam
edilmek iizere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin
Esaslar’in Ek 2 nci maddesinin (b) fikrasina gére 2020 KPSS (B) grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle sézlesmeli personel alinacaktir.

1. GENEL VE OZEL SARTLAR
e 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagiyor olmak.
e 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu uyarinca yaptirilacak olan arsiv aragtirmasi sonucu olumlu olmak.

e 2020 KPSS sinavindan lisans mezunlari igin KPSSP3, 6n lisans mezunlari igin KPSSP93, ortadgretim mezunlar igin ise KPSSP94

puanina sahip olmak.
e  Tiim adaylarin gorevini yapmasinda akli, fiziki bir engeli bulunmamak.

2. BASVURU TAKViMi, BASVURU ADRESI VE iLETiSiM BILGILERI

flan Yayim Tarihi 31 Ocak 2022

Bagvuru Baslangi¢ Tarihi 31 Ocak 2022

Son Bagvuru Tarihi 14 Subat 2022 (Mesai Bitimi)

Ilan Sonug Tarihi 18 Subat 2022

Sonuglarin {lan Edilecegi internet Sitesi https://ilan.subu.edu.tr veya https://personel.subu.edu.tr/

e Basvuru Adresi ve iletisim Bilgileri

Son bagvuru tarihi ilanin Resmi Gazetede yayimlandig tarihten itibaren 15 (on bes) giindiir. Adaylar ilan edilen kadrolardan ancak birine
bagvuru yapabilir, ayn1 ilan donemi i¢inde birden fazla kadroya bagvurusu bulundugu tespit edilen adaylarin tiim bagvurular gegersiz
sayilacaktir. Basvurular sahsen veya posta ile yapilacak olup siiresi i¢inde yapilmayan ya da eksik belgeli yapilan basvurular
degerlendirmeye alinmayacaktir. (e-posta ile basvuru kabul edilmeyecektir). Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.
Universitemiz smav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini sakli tutar ve ilanin her asamasin iptal edebilir. Ilan siireci ile

ilgili tiim duyurular https://ilan.subu.edu.tr — https://personel.subu.edu.tr adreslerinden yapilacaktir. Universitemiz web sayfasindan yapilan

tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

Posta yoluyla basvuru yapacak olan adaylar “SAKARYA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI ESENTEPE KAMPUSU
T2 BLOK REKTORLUK BiNASI PERSONEL DAIRE BASKANLIGI ESENTEPE / SAKARYA” adresine evraklarini
gonderecektir. Basvuru siireciyle ilgili irtibat bilgileri: 0 (264) 616 01 34 - 0 (264) 616 01 43

3. BASVURUDA ISTENILEN BELGELER
Sézlesmeli Personel Pozisyonlaria Miiracaat Edecek Adaylardan Istenilen Belgeler;

e  Eksiksiz doldurulmus Bagvuru Dilekgesi, (https://personel.subu.edu.tr adresinden temin edilecektir.)

e  Eksiksiz doldurulmus Bagvuru Formu, (https://personel.subu.edu.tr adresinden temin edilecektir.)

e 2020 KPSS Sonug Belgesi,
e 1 (bir) adet Fotograf (Bagvuru formuna yapistirilacaktir.)
e  Adli Sicil Belgesi, (e-Devletten alinan kare kodlu yada 1slak imzali belgeler kabul edilir.)

e  Tecriibe istenilen pozisyonlar igin SGK hizmet dokiimiiyle birlikte resmi veya 6zel kuruluslardan basvuru tarihleri (31/01/2022 —
14/02/2022 ) igerisinde alinmus is deneyim belgesi (Islak imzali olarak bagvuru formuna eklenecektir. SGK Hizmet dokiimiinde

e-Devletten alinan belgeler kabul edilecektir.)

e  Calistig1 kurumdan 1slak imzali belge alan kisiler ¢alistiklar siireyi SGK Hizmet dokiimii ile belgelendirmek zorundadir.

e  Sertifika istenilen pozisyonlar igin ilgili belgenin ash veya onayli sureti,

e  Askerlik Durum Belgesi (e-Devletten alinan kare kodlu yada 1slak imzali belgeler kabul edilir.)

e  Niifus Ciizdan Sureti, (e-Devletten alinan kare kodlu yada 1slak imzal1 belgeler kabul edilir.)

e Diploma veya Mezun Belgesi, (e-Devletten alinan kare kodlu yada 1slak imzali belgeler kabul edilir.)

e  Destek personeli SP2022-11 ve SP2022-12 ilanlari i¢in en az B siifi siiriicii belgesi,
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4. ILAN EDILEN POZiSYONLARA AiT BiLGIiLER

ILAN
NO

OGRENIM
DURUMU

UNVANI

ADET

PUAN
TURU

ARANILAN SARTLAR

SP2022-1

Lisans

Miihendis

KPSS P3

(En az 60 Puan)

Yiiksekogretim kurumlarinin Yazilim Miihendisligi boliimiinden
lisans mezun olmak.

Yazilim alaninda en az 1 y1l ig tecriibesine sahip oldugunu SGK
Hizmet Dokiimii ile belgelendirmek.

Cinsiyeti Kadin / Erkek olmak,

Erkek adaylar i¢in askerligini yapmis veya muaf olmak.
01.01.2022 tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamig
olmak.

(01.01.1987 ve sonraki tarihlerde doganlar bagvuruda
bulunabilecektir.)

Universitemizin Ogrenci Isleri Dairesi Baskanliginda

calistirilacaktir.

SP2022-2

Lisans

Miihendis

KPSS P3

(En az 60 Puan)

Yiiksekogretim kurumlarinin Bilgisayar Miithendisligi béliimiinden
lisans mezun olmak.

C# Asp.net yazilim dilleri ile proje yaptigini belgelendirmek.
Cinsiyeti Kadin / Erkek olmak,

Erkek adaylar icin askerligini yapmis veya muaf olmak.
01.01.2022 tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamisg
olmak.

(01.01.1987 ve sonraki tarihlerde doganlar bagvuruda
bulunabilecektir.)

Universitemizin Bilgi Islem Dairesi Bagkanhiginda calistirilacaktir.

SP2022-3

Lisans

Biiro

Personeli

KPSS P3

(En az 60 Puan)

Yiiksekogretim kurumlarinin Maliye veya Kamu Yonetimi
boliimlerinin herhangi birinden lisans mezunu olmak.

Muhasebe alaninda en az 5 yil is tecriibesine sahip oldugunu SGK
Hizmet Dokiimii ile belgelendirmek.

Cinsiyeti Kadn / Erkek olmak,

Erkek adaylar i¢in askerligini yapmis veya muaf olmak.
01.01.2022 tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamig
olmak.

(01.01.1987 ve sonraki tarihlerde doganlar bagvuruda
bulunabilecektir.)

Universitemizin ihtiya¢ duyulan birimlerinde ¢alistirilacaktir.

SP2022-4

Lisans

Biiro

Personeli

KPSS P3

(En az 60 Puan)

Yiiksekogretim kurumlarinin insan Kaynaklar1 Yénetimi veya
Halkla iliskiler ve Tanitim lisans programlarinin herhangi birinden
mezun olmak

Cinsiyeti Kadin / Erkek olmak,

Erkek adaylar i¢in askerligini yapmis veya muaf olmak.
01.01.2022 tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamig
olmak.

(01.01.1987 ve sonraki tarihlerde doganlar bagvuruda
bulunabilecektir.)

Universitemizin ihtiya¢ duyulan birimlerinde ¢alistirlacaktir.




SP2022-5

On Lisans

Biiro

Personeli

KPSS P93

(En az 60 Puan)

Yiiksekogretim kurumlarinin Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 6n
lisans programi mezunu olmak,

Muhasebe alaninda en az 1 yil is tecriibesine sahip oldugunu SGK
Hizmet Dokiimii ile belgelendirmek.

Cinsiyeti Kadin / Erkek olmak,

Erkek adaylar i¢in askerligini yapmis veya muaf olmak.
01.01.2022 tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamig
olmak.

(01.01.1987 ve sonraki tarihlerde doganlar bagvuruda
bulunabilecektir.)

Universitemizin ihtiya¢ duyulan birimlerinde ¢alistirilacaktir.

SP2022-6

On Lisans

Biiro

Personeli

KPSS P93

(En az 60 Puan)

Yiiksekdgretim kurumlarinin Insan Kaynaklar1 Yénetimi, Biiro
Yonetimi ve Yonetici Asistanlig1 veya Halkla Tliskiler ve Tanitim
on lisans programlarinin herhangi birinden mezun olmak
Cinsiyeti Kadin / Erkek olmak,

Erkek adaylar i¢in askerligini yapmig veya muaf olmak.
01.01.2022 tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamig
olmak.

(01.01.1987 ve sonraki tarihlerde doganlar bagvuruda
bulunabilecektir.)

Universitemizin Kocaali yerleskesinde bulunan Denizcilik

Meslek Yiiksekokulunda cahistirilacaktir.

SP2022-7

On Lisans

Biiro

Personeli

KPSS P93

(En az 60 Puan)

Yiiksekogretim kurumlarinin Insan Kaynaklar1 Yénetimi, Biiro
Yénetimi ve Yonetici Asistanligi veya Halkla {liskiler ve Tanitim
On lisans programlarmin herhangi birinden mezun olmak
Cinsiyeti Kadin / Erkek olmak,

Erkek adaylar icin askerligini yapmis veya muaf olmak.
01.01.2022 tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamig
olmak.

(01.01.1987 ve sonraki tarihlerde doganlar bagvuruda
bulunabilecektir.)

Universitemizin Pamukova Meslek Yiiksekokulunda

calistirilacaktir.

SP2022-8

On Lisans

Biiro

Personeli

KPSS P93

(En az 60 Puan)

Yiiksekdgretim kurumlarmin Insan Kaynaklar1 Yénetimi, Biiro
Yonetimi ve Yonetici Asistanligi veya Halkla Iliskiler ve Tanitim
On lisans programlarmin herhangi birinden mezun olmak
Cinsiyeti Kadin / Erkek olmak,

Erkek adaylar i¢in askerligini yapmis veya muaf olmak.
01.01.2022 tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamig
olmak.

(01.01.1987 ve sonraki tarihlerde doganlar bagvuruda
bulunabilecektir.)

Universitemizin ihtiya¢ duyulan birimlerinde calistirilacaktir.

SP2022-9

On Lisans

Destek
Personeli
(Servis

Elemani)

KPSS P93

(En az 60 Puan)

Yiiksekogretim kurumlarmin Turizm ve Otel Isletmeciligi 6n lisans
programi mezunu olmak,

En az 2 y1l servis elemani olarak caligmig oldugunu SGK Hizmet
Dokiimii ile belgelendirmek.

Cinsiyeti Erkek olmak, Askerligini yapmis veya muaf olmak.
01.01.2022 tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamig
olmak.




(01.01.1987 ve sonraki tarihlerde doganlar basvuruda
bulunabilecektir.)

Universitemizin ihtiya¢ duyulan birimlerinde calistirilacaktir.

SP2022-10

On Lisans

Destek
Personeli
(Temizlik

Gorevlisi)

KPSS P93

(En az 60 Puan)

Yiiksekogretim kurumlarinin herhangi bir 6n lisans programindan
mezun olmak,

Cinsiyeti Erkek olmak, Askerligini yapmis veya muaf olmak.
01.01.2022 tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamig
olmak.

(01.01.1987 ve sonraki tarihlerde doganlar bagvuruda
bulunabilecektir.)

Universitemizin ihtiya¢ duyulan birimlerinde ¢alistirilacaktir.

SP2022-11

On Lisans

Destek
Personeli
(Sofor)

KPSS P93

(En az 60 Puan)

Yiiksekogretim kurumlarinin herhangi bir 6n lisans programimdan
mezun olmak.
En az 2 yil sofor olarak ¢alismis oldugunu SGK Hizmet Dokiimii ile

belgelendirmek.

En az B smifi siiriicii belgesine sahip olmak.

Cinsiyeti Erkek olmak, Askerligini yapmis veya muaf olmak.
01.01.2022 tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamig
olmak.

(01.01.1987 ve sonraki tarihlerde doganlar bagvuruda
bulunabilecektir.)

Universitemizin ihtiya¢ duyulan birimlerinde calistirilacaktir.

SP2022-12

Ortadgretim

(Lise ve dengi)

Destek
Personeli
(Sofor)

KPSS P94

(En az 60 Puan)

Ortadgretim (Lise ve dengi) kurumlarindan mezun olmak.
En az 5 yil sofor olarak ¢alismis oldugunu SGK Hizmet Dokiimii ile
belgelendirmek.

En az B smufi siiriicli belgesine sahip olmak.

Cinsiyeti Erkek olmak, Askerligini yapmis veya muaf olmak.
01.01.2022 tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamig
olmak.

(01.01.1987 ve sonraki tarihlerde doganlar bagvuruda
bulunabilecektir.)

Universitemizin ihtiya¢ duyulan birimlerinde ¢alistirilacaktir.

SP2022-13

Ortadgretim

(Lise ve dengi)

Destek
Personeli
(Ascr)

KPSS P94

(En az 60 Puan)

Ortadgretim (Lise ve dengi) kurumlarinin Asgilik veya Yiyecek
Icecek Hizmetleri alanlarinin herhangi birinden mezunu olmak,

En az 2 y1l as¢1 olarak ¢aligmis oldugunu SGK Hizmet Dokiimii ile
belgelendirmek.

Cinsiyeti Erkek olmak, Askerligini yapmis veya muaf olmak.
01.01.2022 tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamig
olmak.

(01.01.1987 ve sonraki tarihlerde doganlar bagvuruda
bulunabilecektir.)

Universitemizin ihtiya¢ duyulan birimlerinde calistirilacaktir.

SP2022-14

Ortadgretim

(Lise ve dengi)

Teknisyen

KPSS P94

(En az 60 Puan)

Meslek Liselerinin Kimya Teknolojisi, Gida Teknolojisi veya
Laboratuvar Hizmetleri alanlarinin birinden mezun olmak,
Vardiyali ¢aligmaya engel bir durumu olmamak.

Cinsiyeti Erkek olmak, Askerligini yapmis veya muaf olmak.
01.01.2022 tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamig
olmak.

(01.01.1987 ve sonraki tarihlerde doganlar bagvuruda

bulunabilecektir.)




Universitemizin Pamukova Meslek Yiiksekokulunda

calistirilacaktir.

SP2022-15

Ortadgretim
(Lise ve dengi)

Teknisyen

KPSS P94

(En az 60 Puan)

Meslek Liselerinin Elektrik ile ilgili herhangi bir alanindan mezun
olmak.

Alaninda en az 3 yil ¢aligmisg oldugunu SGK Hizmet Dokiimii ile
belgelendirmek.

Cinsiyeti Erkek olmak, Askerligini yapmis veya muaf olmak.
01.01.2022 tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamig
olmak.

(01.01.1987 ve sonraki tarihlerde doganlar bagvuruda
bulunabilecektir.)

Universitemizin ihtiya¢ duyulan birimlerinde ¢alistirilacaktir.

5. DIGER ACIKLAMALAR VE ONEMLI HUSUSLAR

e  Adaylarla hizmet s6zlesmesi yapilacak olup, sdzlesmede belirtilen sartlari yerine getirmeyen adaylarin sdzlesmeleri 1 (bir) ay igerisinde

feshedilecektir.

e Daha énce kamu kurumlarinda Sézlesmeli olarak calismis adaylar i¢in, “Sézlesmeli Personel Cahistirlmasina Iliskin Esaslar”m Yeniden

Hizmete Alinma baslikli Ek 1 inci maddesinin (b) fikrasina eklenen; “S6zlesmeli personelin, hizmet s6zlesmesi esaslarina aykiri hareket

etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmesinin feshedilmesi veya sozlesme donemi i¢inde sdzlesmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih

tarihinden itibaren bir yil gegmedikge kamu kurum ve kuruluslarinin s6zlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden istihdam edilemez.”

hiikmiine aykirt durumu tespit edilenler atanmaya hak kazansalar dahi atamalar1 yapilmayacaktir.

e  Adaylarin herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaslilik aylig1 almamalar1 gerekmektedir.

e Idare ihtiyaca bagli olarak egitim dgretimin verildigi ilcelere kurum igi gérevlendirme yapma hakkina sahiptir.

e  Adaylar ayni ilan donemi igerisinde &zel sartlarini tagidigi sadece bir ilana bagvurabilecektir. Birden fazla ilana bagvurusu bulundugu tespit

edilen adaylarin basvurular iptal edilecektir.

6. YERLESTIRME iSLEMLERI

e 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4’{incii maddesinin (B) fikrasi ve 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari

eki Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar cergevesinde, yazili ve sozlii smav yapilmaksizin, genel sartlar ile pozisyonla

ilgili aranan 6zel sartlar1 tasiyan adaylar arasindan 2020 yilina ait KPSS (B) grubu olmak iizere puan siralamasi esas alinmak suretiyle

yerlestirme iglemi yapilacaktir.

e  Taban puanin lizerindeki tiim adaylar yedek siralamaya dahil edilecek olup, yerlestirme en yiiksek puandan baglanarak yapilacaktir.

e  Ayni puani alan adaylar arasindan diploma tarihi itibariyle 6nce mezun olmus olana, bunun ayni olmasi halinde yas1 biiyiik olan adaya

oncelik taninir.

Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylarin bagvuru yapmadig, feragat ettigi veya adayin sartlari tasimadigmin tespit edilmesi halinde

yerine ilan edilen yedek adaylardan sartlar1 tutanlarin sirastyla atamasi yapilacaktir.

e  KPSS de yiiksek puan almak, ilanda yer alan sozlesmeli pozisyona yerlestirmede tek basina hak kazandirmaz. Pozisyon i¢in belirtilen

genel ve 6zel sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir.

e  Eksik evrak, yanlis, yaniltici veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki tutarsizliklar ylizinden degerlendirmeye alinmayan adaylar

bu durumdan dolay1 bir hak iddia edemeyecektir.

e  Gergege aykirt belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem baglatilacak olup atamalar1 yapilmis ise de atamalart iptal

edilecektir. Bu kisilere kurumumuzca bir iicret 6denmis ise bu iicret yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

e Ilan siireci ile ilgili tiim duyurular https://ilan.subu.edu.tr — https://personel.subu.edu.tr adreslerinden yapilacaktir.

e Universitemiz web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

e ilanda bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.
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